
\u(oiiE:itca de Supraegherc Iirianciar

Decizia 1w. 420/16.04.2026
privind sanctionarea cii anertisment scris a companici de brokeraj 1)4W

XIANAGEMI3NT- BROKER DE AsL(;URXRE S.R.L. si stabilirea unor rnäsuri

Autoritatco dc Supraveghere El nanciarã, cu sediul in municipiul BucLiresti. Spiaiul

lndependenlei iw. 15. sectorul 5, cod de inregistrare fiscala 3 1588130 (denumit in continuare

AS, F.), cii i’espectarea prevedenlor art. I 3 din Ordonanta de urgenta a Guvernul ul nr. 93/20! 2
pri vi id In fii ntarda. organ i zarea si lunctionarca Anton tail i de Stipraveghere Ei nariciarLi. aprohata
Cu modificari i coinpietari prin Legea or. 113/2013. cu mod[ licari!e Si coniplctñri!e ulterloare
(denuniitã In continuare 0. U.G. nr. 93/20 I 2i,

in temciul prevederilor art. 2 olin. I) lit. It art.3 olin. 1) lit. d. art. 6 olin. (I) Si olin. (3),
oil. 7 olin. (2) si ale art. 212 aIm. (I) si olin. (4) din OtZG. nr. 93/2012.

In teniciul prevederilor Lcgii nr. 129/2019 pentru prevenirea i conthaterca spalarli hanilor
i !‘inanãrii tcrorisniu!ui. precuni i pentm inodilicarca i cotupletarca unor ode normative. cii
inudilicanile si cumpletari Ic u!Lerioarc (denuinitä in continuare Legea or. I 29/20 I 0) si ale Legii

nr. 236/2018 privind distnibutia dc asigu rfln . Cu modit’icnrile 51 complctanile iilterioai’e 1 dcnumitn

in continuare Legea nr. 236/2018).

in baza preveden Ion Regulamentul iii A.S.F. 1w. 13/201 9 pnivind instituirea masurilor de

prevenire 5i coinhatere a spalãnii hanilor 51 a uinanlani i terorismului prin interniedi LII sectoarelor

firianciare supravegheate de Aulonitatea (IC Supraveghere Financiara, Cu modil’ieanile si

cumplctàni]e ulterioare ( dcnunnt in conti mare Rcgulamentul A.S .F. nr. I 3/2019),

in raport de dispo’ ii lie Rcgulanientu I iii A.S.F. or. 4/202 I pnivind activitatea de control

desiaurata de cãlre ALitorilatea de Supravcghere Financiara. CLI modilii’arile Si completanle

uItcrioare (denumil in corn inuare Rcgulainentui A.S.F. 1w. 4/202 I

ca urmare a hotarâri i Consiliulu AS. F.. adoptata in scdina din data (IC l8.03.2026 In
cadrul cflreia a lost anal iiatà Nota ii. V PA—DSC 42 /24.02 .2026 privi rid concluziilc si
propunenile Cu pnl\liC Ia aspcctcle conslutate In urnia iciiinii de control pcnodie electual Ia

compania de hrokeraj DAW MANAGEMENT- BROKER DL ASIGIJRARE SRI... (dcnumitä

In continuare ,.Coinpania (IC hrokeraj ‘‘ sati ..Daw Broker”). cu sediul in Sn. Soeja nr. 62 A, bloc

T.C.T. F., sc. C, ap. 40. nuinicipiul Constan{a. avand nuluarul de inregistrare Ia Oltciul Na{ional

al Registrului Coiner(ului J2010000363 133. cod unic (IC Inrcgistrare 26595999/03.03.2010 i
coluI unic (IC inregistrare in Registrul Interinediarilor Principali al Autoritatii (IC Supraveghere

Fi nanciara RBK—677/ I 5.03.2011 reprcicntata legal (IC cãtre

ii constatat urmatoare Ic

• Prima faptä contra;entionala constatatâ SC IC lend Ia laptul cä. Dow Broker nit a aplicat

mñsuri standard de cLlnoastere a clientelei. anterior inqierii rclatiei (IC alaceri sau el’ectuarii

tranzaciei ocazionale. pentru contractele (IC asigtlrare or. 0599 I 7/I I . 12.2023, or.

15100002241/I 5.01.2025 5i nr. 964128198/07.07.2025. cane sä permitd oh(inerea inl’ormaliilor

in fonma completa i corecta privmd inslitulia (IC credit 5i codul IBAN prin intennediul cdrcia Se
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clèctueaza plata contravalorii activitatilor sail servici br preslate tie entitatea itglernentaL, fund
astiel incalcate prcvcderile art. II aim. (I) lit. a) si h) i attn. (8), corohorate cii prevederile art.
13 aWn. (1) lit, a) i ai. 15 aNn. (I) lit. c) din Legea nr. 129/2019. corohoratc en prevederile art.
22 aWn. (I) pci. 2 lii. Odin Regniamentut A.S.F. nr. 13/2019.

Echipa de conl ui a selectat, in mod aieatoriu, dintre ceic I . I 98.4 I 5 conl racte de asigLlrare
disirihuite In perioada controlata, tin nuniür dc 70 de contracic de asigurare, solicitônd companiet
dc hrokeraj sã prez rite toata docuinentaia premergatoare cimterii acestora.

Referilor Ia api icarea inasurilor de cunoaterc a clientelci de cätrc compania (IC brokeraj,
precuin si in vederea identificarii Si cvaIaarii riscului asociat c1ieniIor, inclusi v ccl aferent
bcnchciaruiui real. echipa de control a selectat in mod aicatori i, dintre cele 70 de contracte tie
lsigtIrare. trei dosare aicrente contractelor de asicurule 0599 I 7/i I - I 2.2023. iii.

15i00002241/15.0l.2025 Si nr. 964128198/07.07.2025.

In urma veriiicarii doculnentatiei ttëinte contractelor de asigurarc anterior mençionate.
echipa tie. control a constarat laptul cü cclc (lotla toriniilarc unlizate de Cornpania de huoteral in
procesul de cunoListere a clientelet — rcspectiv ..Fisa tie idcnl I fienre a elientulu i” si ,,Formularnl
de evaluare AML — Cunoaterea clienteici” — nu contin mlorina( complete privind institu(ia de
credit si codul WAN prin intermcdiul carora se efectueaza plata eontravaiori i activita(i or sau
servieiilor prestate de erititatea regiementata. Desi formularele includ elemente generale de
idcntificare a elientuiui persoanä juridicà. I ntormai siipiiinentttre, declarati si consinilamantul
privind prelucraica datelor en caracter personal, acestea nu contin inforniaLii cu prIVIEC Ia
institutia de credit 5i codul [BAN prin interniediul cãrora se etectucaza jiata eontravaiorii
activitatilor sau servicidor prestate de entitalea regiementata.

Lipsa complctai’ii institutIci tic credit i a contului IBAN in tormuial’eie utilizate de
(‘onipania de biOkel’klj in procesul de cunoatere a clientele i. inipiedica ideni i Ilcarea clara a
contului hancar si a institutiei de credit pun care sc efectueazá piä{i Ic iJentru activitUtie san
servicile prestate (IC entitatea regleiuentatã. Aceastã situalie rehccta neapl icarca. de ttil

Coinpan ia de hrokcraj . a inasuri br standard tIc cunoaslere a cI ientelei anterior i nifierii sau
pcrfectar relaiei de afaceri, fund astleI inculcate prevedenic art. ii aim. (I) lit, a) s’ b) si aIm.
(8). corohorate en prevederie alt. 13 al in. (I) lit, a) si art. IS aNn. (I) lit. c ) din Legea fir.
129/201 9, corohorate en prevcderiie art. 22 al in. (I) pet. 2 lit. f) din Reguiamcntul A .S .F. nr.
1312019.

Daw Bioker mi a obtinut informa ile complete necesarc identi ficari i celor 3 cl ienfi, eeea
cc i’epi’cuintã o deficiena in aplicarcu masurilur de eunoatcrc a clientelel i o ncrcspectare a
cerinlclor legale.

Compania de hrokcraj nil a lorniulat ohiee1ii Ia aceaslü constatare din Procesul —verbal tie
control. in lermentil prcvazat de alt. 22 aIm. (3) lit, a) din Rcgulainentul A.S.F. nt. 4/2021.

Pri n tirniare. sc menline constatai’ea din Procesul— erhal tie control potri it card a Daw

Broker ni.i a aplicat intsuri standard de cunoatcre a clientelei. anterior ini!icrii l’dlajidi de ataceri
sau efectuãrim tranzactiei ocazionaic, peffi ui contractebe de asigurare ni. 0599 I 7/I I . I 2.2023, nr.
15100002241/i 5.01.2025 Si nr. 964128] 98/07.07.2025. care sä permitã oh(inerea iniormatiilor
in forma colnpletã i corectft privind instilulia dc credit i codul IBAN prin intermediul cãreia se
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elèci ueazã plata contravalori i acti vi tä Ioi sau scrvictl br preslate de cmi tatea regi cmcntatã, fund
astlel incalcate prc\eclenle art. II aNn. (I) lit. a) i h 5i aIm. (8). corohorate Cu preederile art.
H aIm. (1) t. a) 5i art. 15 aIm. U) lit. c din Lcgca nr. 129/2019. corohorate cii iwcvedcriie art.
22 aNn. (I) pti 2 lit. 1 din Regulamentul A.S.F. in. 13/2019.

Fapta constilu mc eontraventme in conloriuitate cii prcvcdcrilc art. 43 all it lit, a) din
Legea nr. 129/2019 i sc sanclioncazfl cu avertisment suns in eontorinmtatc cu prevederile art. 43
al in. (7) lit. h) dirt aceca5i lege.

2. A doua faptá contraventionalâ sc micra Ia faprul ca Daw Broker no a prevazut In
..Prouedura intcrnã pnvind prevenIrca m sanclionarea spalàr[i hanilor si pentru instituirca unor
mñsuri dc prevcnirc 5i comhaterc a I’inantäri aetcior de lei’orism — Versi Linca anuaric 2020 Si Irt
..Proecdura intcrnU privind prevenirca i sanclionarca spñlãrii hanilor 5i pentru instituirea unor
mason dc prevenire Si combatere a ii nanlürii actelor de terorism — versi unea 4.0

— rcvizui UI
ianuanc 2025. documemc valahilc In pcnioada supLlsä con(roILIlui tO I .08.2023 — 30.09.2025).
nasLinm aplicahile n niaterie de cunuastene a clientelei, ncspcctiv Hecanismc pnivind instruinca si

evaluarea pcniodica a angajatilor. fund asifel inealcate lwcvedcri]c art. 24 aIm. I I lit, a) i lit. e)
din Legea nr. 129/2019.

In urina anal han i documentatici prcicntatc dc cãtre Coinpania dc hrokcraj. prin Incarearea
in platfornia inl’ormaticä SliarcPoint. precum 5i a prevedeni br ,,Proccdurii interne pri vind
prcvcnirca si sanctioliarca spaiarii hard or i pcntru instituinea unor mason de preveninc 5i
cunihalere a finantani i actelor dc teronisin’’— vcrsiunca anuanme 2020 5i a ,.ProcedLlnii ntcrnc
pnivmnd preverlmrea i sancoonarca spálarii hanilor 51 penti’u instmtumrca unor inasuni de prcvcnmre
i comhatcre a finannrii aetcior die teronisni ‘‘— vcrsiunca 4.0 — revizuitfl ianuanie 2025. cchipa de
control a constatat en docunientele anterior mentionate no contin In mod cx p1 icit masurile
aplicahile in materie dc cunoastere a ci ientclci i no prevad niciun necanism, flux.
resportsahilitatc sau peniodicitate rct’eritoare La instruii’ea si evabuarca angaja(ilor in donicniul
prcvcmnii 5i co[nhatcrmi späbarii hanilor i tinantani teronisiutiiiii, In sensul cerut de cadrub legal
apI icahi I.

AstfeI, iwocedur Ic interne nu coiflin dispozitii privmd:

• mason standard (Ic cunoatcrc a ci ientclci:

• ‘nasuni siniplificate dc cunoatei’c a clientelci;

• niãsuri sup1 i inentare dc cunottere a clicntclci:
• modalitatca 5i continutul intstrLlinmm angajalilor:

• lice vent in sti’u ii ml or:

• catcgoniilc dc personal care lrchnie instruitc pcriodic:

• rcsponsahilitaple mntcrnc priviid organizarca instruiribor i pasirarca cviden{elor;

• criterii Ic i nctodologia dc evaluare pcriodica:

• docutncnte Ic ustifieative aferente (pi’occsc—vcrhaIc. leste. rapoarte (IC evaluare ).
Potnivil prcvcdcrilor art. 24 aIm. (I lit, a) i C) din Legca 1w. I 29/2019 .X’oirspitiicUtvi’

17(11th/i YE 101 (flijIf/Uf (j( ill ‘tUfiji ties/U.> 1II’ lit’ Vi (I I ‘Ulit! 10 ‘etlei’t i’egleniciiiariie, t’ei’iii/eie
jinicleitinile .i mst,’iuiu,,zile sector/ale eflIlse de autonia/ile (‘oInpeteIlte 1/I ti/)llt’UreU pi’eredei’t/oi’

art. I ti/ui. (4). eutuat It’ nipoi’totlre siahilt’st’ J)OlitU’i Si iIt)I’iiit’ iiitt’i’iie, IIIC(’U/IlSiiiL’ de control
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iiiieni si proc editn tie aL/Ininisliare a i-isc irrilor c/c pah ire a haiti/or cl tie flilailiLele a
iciOlISIflhditi. tate inc liii Ccl ptt(iii ba7llaraare/e cienietite: a) itiasitri op/ira/n/c i’ I too (erie tie

ci,iiotItec a i/len ic/el ( . . . ) e ) tilsIrlin ca .yi e ta/i tarei period it /? a tin gcija/i/at
Dc asemenea, potrivit pieveileri br art. 24 tdin 4 ) din Legea nr. I 29/2019, In vigoare in

perioIL1 controlal a. .. Lniaap/e rcq’(’rluc ire nit oh/lgcq/a tie a asigura peru hc nistriarea

orespanc(aoare a cingajafi/or cii iritve Ia thspociti k- jne:enlei legi. precuni .y/ cii prii’iii’ hi

cnnhie/e re/ct cliii C pI1I’i(i piiitcc iii c/ate/or cii (aracter peisoilal i id (1 rea/iza /)iO(C5Ii/ i/c

rciiticare a angaja( br (...)‘‘.

Dei ..Proccdura internã privind prevenhrea Si sanctionarca spãiari i hani br 5i pentru
instituirea unor Iuãsuri de prevenhre 5i coiiihaiere a finautarii aetelor de terorisin—versiunea
ianuarie 2020 Si .. Proceduri interna privind prevenirea si sanclionarea spuiuii hunilor s1 pentrti

jislituirca unor mñsuri de CVCfl1FC si coinhatere a linantärii actelor de terorisin — versiunea 4.0
— rcvizuitã ianuarie 2025. nu cuprind in nod explicit mäsuri be aplicahile in materie (be cunoatere

a ci icnte lei , Compan i a dc hrokcraj uti I izeaiã. I a stahl! irca une I c la ii dc alaceri . dana form ulare

privind cunoaterea ci tenletci (Eisa de identi ticaic a ci iciflu ml’’ si ..Fomuiiar de evatuare AML—

Cunoatcrea clienlelei’ I. prin care sum coleciate inlormati relentoarc Ia identlilLarea clientuiui.

henchetaru] real i Faclorli dc iisc aferenli . ‘in conformitate en cerinlele legate api cahile.

Echipa de control a anal zat intreaga documentaic prezentata de cane Conipania de

hrokeraj in platforma intormatica SharePoint. Analiza docurncntatiei a evidenliat eã. desi Daw

Broker a transmis pun intermediul po5tei electronice punctual angajatilor tormiilare si cursuri

(cx. transniiterea IorinUlLllebOr SB/FT (a data de 20.03.2024. seinnarea angai amentelor

individuabe in scptciuhrre 2024. trunsiniterea cursuiui IS F in 0. 04.2025, intentia die evaluare in

ianuarie 2026). aceste acpuni nit slim integrate ‘fir—un cadru procedural formal m docimmnefiat 5i,

pri ii urrnare. procedura internã in materic de CSB/CFT nu satist’ace cerintele legale privind

inst rum rca i eval uarea periodica a angaj a i (or.

In ]ipsa unor prevederi interric dare 5i actuatizate pro md instLuirca si evaluarca

persorialulul. Conipania tie hrokerai nu asigurti un cadru procedural conipiet. ceca cc constituic

o neconformitate futñ de prcvedcrile Legi i nr. 1 29/2019. intrnciit nil existã un mecanisin intern

care sä asigure respectarea continua i verilicahila a obligatiilor legale referitoare Ia pmegátirea

personabului en responsahib itati in api icarea masuribor CSB/CFT si evaltmarea anuald a

cu nost i mel or ace sin i a.

Ast tel. tata (Ic cebe anterior expuse, s-a constatat cli, pentru perioacla contmolala, in cadrul

proceduri br inlcrnc ale Companici de hrokeraj nit s—au ident ficat pres eden rcbcritoare Ia

instrumirea Si c’ aiuarca periodica a anajaIilor. dc5i Comnpania dc hrokeraj trehuia sEt sc asigure dl?

respectarea prevederi br art. 24 al in. (4) din Legea nr. 129/201 9. Dei in anul 2025 Compania de

hi-okeraj a inclus in cadmul ..lnstructiunii de iucru privind instruimea 51 c\alUarCLl personalului

propri U Ifl prevenirea 5i conibaterca spalari ban br 5i finanarii terorismului’
— ediria I , revizia

0. exemplar 1. scpcemnbrie 2025. pmtvecteri re ieritoarc Ia instril rca 5i evabuarca angajatilor. acest

document nu echi valeaza Cu 0 proccdurñ i ntcnfl. In acest sens, o i nstructiune de lucrim arc tin

caractcr operational si punctual, vi and dcscricrea niodalitati de icabizare a unor activitati

spccificc. In timp cc 0 proccdura internEt prcsupune reglemnentarea completa i sisteniatcä a

cadrului organizatoric Si functional aplicahi I. incluzflnd ohiecti vebe, rcsponsahibitãtile, Ii uxuribc
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interne, periodicitatea. mecanismele de control Si nionitorizare. preen ni 5i modalitatca de

aeLLializare si verificarc a conformitntii.

Prin urniare, documentul anterior luentionat (..lnstructiuniea dc lucru privind instruirea
5i evalilarca pcrsonalului propriu In prcvcnirea Si conihaicrea spãlãni hanilor i l5nanarii
ierurisniului

— cditia I , revizia 0, exemplar I septemhric 2025). ar Il trebuil sU lie fundamentat
o procedura intenih formal aprohatu. care sä descrie in mod clar procesti I de instruire 5i

evLduare in materie de preven IUC si combatere a spalãrii hanilor Si finanlarii Lerorismuiui,

persoancle responsahile. resurseic alocate, frecventa instruirilor 5i evaluari icr, precum i

niecanismele de monitorizare Si evidenta a acestora.

In periouda coiitiolatä Compania de brokcraj no a pit va/nt. in cadrul procedunlor interne.

masuri aplicahile in materie de cLinoa5tere a clientelel i mci mceanismc privind insiruirca 5i
evaluarea periodica a ungajati icr, dei aceste elemente erau oh! igatori I potri vit cadrul LII legal

ap leaN I. In aceste condi iii, Compani a de hrokeraj no a respectat prevederi Ic alt. 24 al in. (1) lit.
a) 51 ci din Legea iii. I 29/2019. care mstiluie ohligaia entita{ilor raportoare de a stabili politici

si norine interne, mecanisme de control intern Si proceduri care sã I ncluda. printre a! ide. niã’uri

Liplietihile In malerie de conoastere a clientelci. fCCLII11 Si inslrlirca 5i evalLlarel periodica a

angajaplor. Prin lapin! en .,Procedura interna privind prevenirea si sanctionarea spãlarii hanilor

5i pentru instituirca unor masuri de prcvenire 5i comhaterc a finanarii actelor de terOrism’ —

versi Inca ianuaric 2020. precuni si ,,Proccdura interna pri ‘ind prevcnirea si sanclionarea spãlari I

bani or si pentru inst itu sea unor masu ri (IC prcven ire i combaterc a fi nantarti acte or de terorism’

— versitinea 4.0 — revizuitä lanuarie 2025. nu an cupri Is prevedcri referitoare Ia mäsuri Ic

apI ieahi Ic in materic ne cunoatere a ci icntelei . precumu i I a nstrnirea si evaluarea periodica a
angajali Icr in niaterie nlc C’SB/CFT. an lost Incaleate prevcderile art. 24 aIm. (I) lii. a) 5i lit. e)
din Legea nr. 129/2019.

Compania de hrokeraj no a formulat obiee{i a aceastã constatare din Procesul—verhal de
control, in ternienul prevñzut de art. 22 LU H. C 3 ) lit, a) din Regulamentul AS. F. nr. 4/202 I

Pri n urmare, se nicuti ne con siaturea din Procesti I -i erha Lie control pot ri vi I care i a Daw

Bicker nu a prevnzut in ..Procedura internLi privind prevenirea si sanctionarcu spnlnri i hanilor si

pentru instituirea unor masuri de preven i ‘c i combatere a finantarii actclor Lie terorism —

versiunea iantiarie 2020 Si In .,Procedura internn pri vind i sanc{ionarea spalnrli

han ilor 51 pentru instituirea unor nasuri de prevenire 5i combaterc a finantärii actelor de terorism

— versiunea 4.0 — revizuitä ianuarie 2025, docuinente valahi Ic in penoada supusa controlului

(0 I .08.2023 — 30.09.2025 ). niãsuri api icahile in materic dc ctinoatere a ci iemiteici. respecti

necanisme privind in.struirea SI C’ aluarea periodicn a angajatilor. hind utfei incalcate

prevederilc art. 24 aIm. (I) lit, a) 5i lii. e) din Legea nr. i29/2019.

Fapta consti we contraventie poirivit prevederilor an. 43 aIm. (I) lii. a) din Legea nr.
I 20/201 9 SI SC sanctioneaza en avertismiment scra. in contornii late cii pre eden Ic art. 43 aIm. (7)
lit. Li) din acceasi lege.

3. A treia lapta contraventionala Sc rel’erñ Ia fupiul cä. pentru perioada controlata,
rcspeetiv 0! .08.2023 — 30.09.2025. Compania de hrokeraj no a lacut dovada instru mu
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corespuniatoare 5i a ye ri (lean anuale U CU no$tin(e iou personalu iLl CLI iesponsahilitaci in api icarca
InaNurlior CSB/CFT. fOnd astici inculcate prevederile arE. 24 aIm. 4) din Lcgea flu. I 29/2019
corohoniie en prcvedcnle art. I I al ii. (3) s1 aIm. (5) din Regniamentul A.S .F. tw. 13/20 I 9.

Conform prevederilor art. 24 aim. (4) din Lcgca nr. 129/2019. in vigoare in pcrioada
controlala: ,,Eiititä(i/c’ rapoituai-e act ob/iç’ce(ui c/c a ase gain pc’run/ic incfiiarea cvre spiiir tonic

a tulga /0(1/or cit p1711Cc’ Ia dispozijuic /11CC/lie? leg?, preenin SI (ii /11/tilt iii cClili(e/C ic/c tante

pit rued pic )tec(ui c/ct fe/al cu tcirac ici pc’i.scninl Si tIe a ,ccdi:ci /flYCc.s iii tie I eti/ic vre a ungceìa(dor,

con/Unit retdeiitcit ta;ilr ii suit iiixtem (len? /10/ Sec ic/lit f/C (‘Ill/SC’ c/c t iilti)lllc!(I/c cc iiitpeiciiie in

tip/ic (lieU pretec/cli/ol ciii. 1 ccliii. (3). Dcicieinente/e ililcic iiiIic hi cites! MOf’ SC juin hi ciicjlc’:qia
cilltc)iit a/i/UI ca dl lthl ((ii tie ccii hal SI di o,gcuiisllielor c/c’ decIde gienleltic tIc’. Itt c’iiic’a cicc’SlOI(t.

Potrivit prevederilor art. 11 aIm. (3) i (7) din Rcgnlamentni 4SF. nr. 3/2019:

Rn rittaleci i i/ic! flit rca tat gceja(i 01:

ccliii. (3):Eii!itcflile reg/c’incntaie cisigitic? 1017 iarca prc’/esiona/a, Ill cUfl/0i7?Ulate cii dicpoci(ii/e

a/in. (2). ci prcgaiirt’ci cviii? ma a cuigajdi(i or prop/i , in acord cu cli.cpo:flhi/e art. 24 al/ti. (6) din

Legea in. 129/2019 ii cu c/ispoiui/c ct/lit. (4). ci Sc asigititi (ti piiigiiuiic’It’ c/c’ Thrinore

piotcsiciiia/ci still!:

ci) Ic’/c’icintc Jieltilli tic/i itct!t’dI clii huh I reg/c’inciltaic’:

b) uclciptci/c Ia nccesiia(ilc’ ciligcija(ilor ct hi [ienc(ii/c’ 5/Icc!! icc’ cl/c’ ctcI’S!Urcfl

C) cichiictltiC pc’iuidic

ti/ui. ( ) ): Iznti/ä(ile rcg/c’nien une rer4u ) anetcil dcica ‘cisoaiicic cii rc’S/IoliSc i/’i/ilO(i i c iic cirCa

ntctcurilcir (‘SB/Cl] cinu plegahite i/i nuu/ cideevat ci ca/lose citri/nt(i Ic cc it? CUIli.

Prin , , Chic’stionarai tie solicitare date, clciciiuieii(e yl silica! ii iurc’gisfrat Ia conipania tie

biakc’raj iii iir. 369/03. 12.2025 ‘, echipa de control a solicitat companici dc hrokeraj dovada
instrniri angajatior CLI pnvire Ia activitatea de prevcnirc 1 coiuhaterc a spalürii hanilor 5i
finautarii actelor de (crurisIn pentrLt pcrtoada 0 I .08.2023 — 30.09.2025 si docLu cute jLtSti hcativc

care sñ ateste evainarca protesionala a angajati or CLI prix ire Ia ennotin(eic Si fliveiLli de prcga(i re

profesmonala in doincn jul CSB/CFT. contonn prevedcrilor Legii 1w. I 29/20 9. pentrLl pcrioada

01.082023 - 30.09.2025. I’rin Now cxpIicativa nr. 37/t)412.2025. Coinpania de hroLcraj a

coniunicat urmatoarcic: .,(...) /\?tgce/(t(fc)i Ic—a fosr !sctn.sItIis pn;t ciucul itt 2003.2023 itit cc’! tic’
/initiiice,e tie ieti/ccii /It’iiitil illireclgci procecltiiv tic’ SB/I I i/lip ret via cit tate ia c/ispocif a
iniporicitile diii icgca /29/20/9. U/tcrn’i hi cie,,ctii lien/i sej;tctnbric 2024 aiigcejci/ Ii act cu;iplctat

ci .cnn,zat ,diic,a/cahiuitc iid,riduia/e c/c’ eonjormuatc’ ‘ rte fihlitiC 1(1 cerhiic’lc lcgis/aiuic SB/FT
o/I/igatil’itatect respcctar dispoa!ulc’r legale eat yi iespc’cttirc’a /IlUtt’tituflI eciii?paiuei c/c’

iiiihttrcii. ci cpa/al/i ban i/c)i Si finanic? it !c’rorisnlt I/i/i. ill ieiii faa ic elect dii cc’iic edict! c/c
ciC.lclc’ Cc/phI a cut ci ciligdeja!c. accctcicj I c-cut rca/ni itif p/U cdi ode si c-a cenuicli c/iigci/cii/ic’nric/

c/c’ coiiftnincire (Ct. c//ic! ). Li/icr/or iii i/arc, cic’ ON. 04.2025 Ii s—a lrcaisiiii pc’ cii icu/

it isid j5/: , Gc’stüuicitc’a RLcc ardor c/c’ Spa/arc a ban ilcw in asi arüii la cc/re ci ptirticipc ii

IC cjuiit .sctbi/ie/ JR ii’ itictiicigc’;iient. c/lit! cli ieciininti cci . f/ic itt a

lespcefc i/n piciedc’ri/or legaic. Lici/acireci cf/i ga/ct! iioi 0 ic/li! flute hi hiatt tallitcilie 2026 c c2nc/
aees/ni ior piinn tesic specitice. Ax and in vederc celc coinunicate tie cätrc Conipania dc
brokcraj. cchipa de control a solicitat. prin ,, Cliestionatid tie so/ic/tart’ cicitc’. docanieutc’ yi shim/u

Sir Splainl Independentel ni. IS. sector 5. Bitetireci

let: +41)21 .659c’2.lS. Fax: .-402 I
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ulori(atcu tic Siipi’aeghciv I i,tncia,-ii

“t

iiiiet?iSticlI lit (Oil?/J(ilii(i tic’ l),’()kUl’i() cu iii-. 373/ON. /2.2025’’. expIicaii suplimentare. as ifel:
Reti’ritar Ia iiifoimiiliic ‘i’c:eiitarc Iii Niia cx/iiuv(ii’a ii i 379/04. /2.2025. ic? iiatbn Sc? tie

ti-tilt Sit iflc!i ii cult an i-c/u ‘oiiiplciuii:
a) Dui’ada transnntc’ri tulle an ga/tilt, hi data (Ic 20.03.2024, a setH/ni de /annidarc nit//cute

penhrit In/i-ca ia pinceditra 513/ti, p1-cc il/il SI ma/ct-ia/c/c a/deli/c (Thnlnllare/e pmpnu-:ise yi

/)iYXeSc’/c’- t’ciba/t’ tie ttisti’iiiI’e)

b ) 0(11’, It/tI ti’aiisi?ti/ei’i (‘title titiga jut I ci (‘111.5 itini IS I’ ,. (ji’ Stiolia rec I?i\t ‘II ti/nt’ h’ Sj n)lci cc’ a

J3ani/ar In ,4sis,’urü,’i ‘‘. inc ‘las/i’ pnn ‘c,selc’ - Icr/Nile d’ ills/in IIC atei’c’il/c’:

ti Iii ((‘Ccl i’d i’IiL’ Ic ;neiitinneu Li -u/lu/rca utigajaith” a i’am taut’ iii hata ianua lie 2026,

(‘cold art’.ticI s-ar j’riuti teste .v)ct’!firc ‘‘, IL? i’stg H Sc? tic- preuicat:

o pcntni t’e perivada sc’ i-u i’ca/ca n’a/tuhi’ea angajaf i/ui’ p/ani/wit/a in tanitarie

2026?

o pentru inlEt 2023 si 2024, uuncl a find cfrctttatä erahtarca aiigaaf i/al’ in inatenc

tie SB/It? - -

Ref’eritor Ia soliciLarea echipei de control. Coinpania de hrokcraj a comunicat. prin Nota
explicativn or. 386/10.1 22025. LIrnmtoaI’ele: ,, Cu i-cfcrii’c Ia sn/ui/area h,n,naias,j’u (ii’ /a

j)tii’cigiv fiti I — A’i1,. litcici b ia main lain ciitailnl i/c trans-un ft’rc ia/ic anc4a/uti ci i-llrsu/tti pen/ru

a eves/u n//clear tat prc It -cx ‘crbce/ dc- iiis/riai’c Sc i’isa j,e nit Irgineci fat ..S’ —a thsunun (t/c(//iil’lfl,

ie,’bal (‘n aiiga/afi pe nnirg icu tuesini (ill’S, naimni/c di’ bacu yi ciplicuhi/itaic. fart? a se

i’OhlSCil?iifl II fl proc es i’c’rhal. Cut pi1l-c.tc /iicia c) ei-alttarea angajct(/ur SC ia face in hata
iannaric 2026 peutru pci/oat/a 2023 — 2025, n i7nalid (‘ci cites/ia Sc! flfllCflS(V tCSid S/it’Ll/ICC cit

recn/tat final. (..j”

Din explieaçii Ic lui’nizate de Compania de hrokei’a i’eiese çã procesul de instruire no a t’bst
fonnalizat printr—wi document care sä alesle on!ani/aI-ca Si participarea angajanlor Ia sesiuni de

pregatire in dorneniul prevenini 5i conihateri spalarii hanilor s1 iinanlãrii teronsnlulLli. instruii’ca

hind realiiata dour verbal - Dc asenienc a. rezulta cä nu au lost electuate evaluari anuale pentru a

verifica dacä persoanele en iesponsabi tall in aplicarea misuri br S B/EU dcin on ni el adecvai
de pregãt ic i cunosc airihutiile care ]e rev in.

Astlel. fata de cele anterior expuse. avünd in vedeit faptul ca pentru perioada controlata

Dave BroLer nu a tacut dovada instruiril corespLlnzatoale 5i verificarii anLiale a cunotifleIor
personalului. au lost incalcate prevederi Ic art. 24 aIm, (4 din Legea iii-. I 29/2019 coroborate cu
prevederile art. II aIm. (3) si aIm. (5) din Regulanientul A.S.E. nr. 13/2019.

Coin pania de biokeraj no a lormu I at ohiect ii I a aceastã const atw’e din Procesu I —verbal de

control. In termenul prevazut de art. 22 al in. 13) lit, a) din Regulatneniul A.S.F. nr, 4/202 1

Prin urmare, Sc iueifline constatarca din Procesul —verbal de control potrivit cireia pentru

perioada controlata. respecti 01 082023 — 30.092025. Coinpania (IC hrokcraj no a facut dovada
instruirii corespunzatoare si a verificñrii anuale a cunostinlelor personalului Cu responsahilitati
In aplicarea mãsurilor CSB/CFT. fUnd astfel inculcate prevederile art. 24 aIm. (4) din Legea nr.

Str. Splaiul Iiidcpcndenlei ni. 15- sectorS. 13ucnicii
let ÷402 I ,65) .62, I S. Pay --4(I2 I .659.64.0(1
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.utoi’iia(ca tie Supi’a’ egheic [inariciarñ

129/201’) coroboriiie cu prevederile art. II aIm. (3) Si aIm. (5) din Rcgulaincntul .AS.F. nr.
13/2019.

Fapta constituic contravenlic potrivit prevedenlor art. 43 aIm. ii) lit, a) din Legea nr
I 29/2019 5i SC sanutmeaza cu aver ismeni sens in conlormi ale en prevederi Ic art. 43 aIm, (7)
lit. b) din acceai lege.

4. A patra faptä contraventionala se relera Ia laptul cã pentru perioada 01.08.2023 —

30.09.2025 Compania tie brokera flu a deseninat CondlicatorLil cIitct responsahil SB/FT.

In confornutate en prcvcdcuilc art. 23 aIm. (1) din Legea ni’ 129/2019’... Col’cs/nh/i-äk)r

mittii’i Si tb/helM jun11 u’tiiitaf ii dcsfusui’are. en/irafl/c ,‘a/’oi’loare nu oh/igaiur tic a /eSeIIiiIa (il/cl

N tu 111(1? ill/i/h? &‘i’S( ‘alie (‘(lie (Hf i’esponsu/niiraii in a1’/ñ ‘ui’c,i pieceillel lecr. ‘ii /‘I’t’( ‘I:ilreU uiluni

cl 1/mi re/a,’ rc’spoiixuhi/uai to,’ vu ‘reth hire, cii uprobai’ea ‘iuhu’ern cntiIäru. 1)o ‘runen [etc

ititot ill/It’ ill clUeS! SC/IN SC /klSIi’eica Iti etiiii/ enlilali l’flJi(ll’tOtIl’C.

Potrivit prcvcderiloi’ art. 2alin. (2) lit. j) din Rcgulanientul ASH nr. 13/2019. cu
inodi I’icäri Ic ji conipletari Ic ulter owe: ,.persoaii deseinnata SB/FT

— iiCi’S(lc lilt? (ill? (‘(i(il’U/

enliluf regleiIZeiIIcife (‘fl (Ire i’ec,nnisabi/iru(i ill up/u’ui’eo Legi iii’. 129/20)9 ,i a

l’C,t/(iilt’iltui?i()I’ etitise iii up/va rca (icestelu, l’t’Spet’tii’ t’oiuhu’alonit chi’et’t i’c’S/Nni.sabil SB/FT ‘1
ofqerul tie vn/oniifla e SB/F”!’.

Conform prevederilor art. 7 al in. (I) din Regulainentul AS. F. iw. I 3/2019’.,. in

ap/u’arca art. 23 .1 up’!. 59 u/in. (4) cliii legea ii,’. 129/2019, enufat//c regienienrate deseti/neuca

Li/id Sc Iii HUll liluite )el’Soahie t’ui’e air i’esponsabi/itaii iii a/)IU’tii’eu CSB/CI’ i, cit taut cci iii

(‘OilSitlt’i’cli’t’ Ci ii’ei’ec1ei’iloi’ a/ui. (2),
Potrivit pie’ cdei’ilor art. II din Regulamentul AS. F, nr. 1 8/2022 l’eI’iti’u niodificarea i

compleLrea Rcgulamentului Autoriiiii de Supraveghere Financiara nr. 13/2(319 privind
instituirea masurilor tie prcvenire i combatere a spfllarii banilor i a finanjarii terorismului prin
intennedi LI] sectoaretor rinanciare supravegheate de Anton tatca de Supravegher’e Fi uiciarii:
.,Lnruayle ;‘e1esiic,itate ciii oblrga(sa ä e/’’tsie:c ei’ufuai’i/e pl’ercriite (ci art. 7l aIm. t7) fir. b)

l ‘) tim !?egir/cuiieii rut A nturittq d’ Siipi’c I i’t’g/lel’e Fiiiaiic ‘/11/il III’. 13/2019 fin ‘iiid msti[uirea

hit/cu ri/or tie /)i’e I ‘ChiC / t’tniititttei’c’ a spalaru IN!!? i/or s1 fintui(ui’i lCl’O)’iSiIii(/!ti pi’il?

i,,iennieditt/ sectoa,’eloi’ flnuiu’iut’e cujn’u ‘egheute de ,4ufon Utica Se .Sitpru ‘eg/wre Fmant’uu’a,

ta iiiodifu’ci’i/e si r’oiiipleranie u/!et’ioui’e, precuni yi ca (‘etc adiist’ pHii pi’eceiitcd t’egaicunenr,

/iaiitt iti tlatu (IC 31 lIlt/il/C 2023.

Echipa de control a venificat docunientele preentate de cãtrc Compania de hrokeraj , prin
incfu’cai’ea tIe cat re ae’easta In p1 al lorina S hai’ePoint 5i a cons! at at lap! LII cit pc’nt pt’r ioada

01 .08,2023 — 30,09.2025. C’ompania dc broLera nu a desemnat conducatorul di ‘ect ‘esponsahi I
S B/FT.

Contpania de hrokeraj a pus Ia d ispo/ilia cchipei tIe control in platiorma SharePoint.
ducumente care atestã deseriinarea conducatorului direct responsabil SB/FT. in peisoana

avünd functia tIe in cadrul conipaniel de
hrokeraj , Astfel, pnin Decizia internä nr. 4, seninatã de cätre conducatorul executi V Ia data de
10. 12.2025, Coinpania de hrokeraj a desemnat—o in funclia LIe conducator direct responsahi I cu

Sir. Spiaiul indcpcndcntci ni. 15. sectorS, flucui’csli
Tel: +402 I ,65iô2, IX. [as: +402 650.6-1,1)0
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Autoricica tie Supraeghere Financiani

aplicarea musurilor (IC preen e :51 combutere a spfllLkrii banilor 51 linanlnr terorismulni. pe

Prin Nota explicativa FN/ I 5. I 2.2025. Conipania de hrokeraj precizeaza urinatoaitle: .. Iii
legãiitn? (it iiioit re/u petitrit (are at periatidti 01.08.2023 — 30.09.2025 ‘anijnniia de broken,1 im

Li (le.ce,nna! c’nidit itor i’eS/’()IiNabti SB/FT. ‘t? t’oiiiitiii ‘(liii (‘(I i)a II• ;t Juiia LzC’I1lL’iii B,’ake,’ (IC
/t.ctgi,rare nitt’epi’tt ale ye ‘a nili’epi’iiu/e (‘ii i/i’ll tale Untie denien nrc/c ne ‘esare (‘()t/ol’liiari

p In ‘e ,k,’e/o,’ Let iir. 129/20/ 9. axi/ul Dn ‘,:ni Ie iitiiii ire a ‘nit/in ‘ai(’rif liii cit let 1 revptni.vabt/ a
/ici transinis deja jie e—aititi, annum! sO tie oli/orniani St (‘it foote ‘c/cia/re /ouinnemite np/u i/n/u

precenici Leg i.

Astiel, s—u constatat laptul cá. pentru perioada 0! .08.2023—30.09.2025. Compania de
hrokeraj flu a deseinnat conducätorul direct responsuhil CSB/CFT. fund astiel incaleate

prevederi Ic art. 23 aIm. (I) din Legea i. I 29/20 19. corohorate cu prcvederi Ic art. 71 aIm. (1) din
Regulamentul A.S.F. nr, 13/2019, cu modificarile i coinpletarile ulterioare. In vigoare Ill

perioada nientionata anterior. rcspectiv 0 I .08.2023 — 30.09.2025.

Coinpania de hrokcraj nu a rornutlar obiecti i Ia aceasta constatare din Procesul—vei’bal de

control. in terinenul pttaiut de 22 aIm. (3) lit, a) din Regtiliiinentul ASP. in’. 4/202 I.

Prin urinare. %e nienflne constatarea din Procesul—verhal de control potrivit cäreia. pentru

perioada 01.08.2023 — 30.09.2025. Compania de hrokei-aj nu a dcscninat conducätorul direct

responsahil CSB/CFT. hind astt’eI incalcatc prevederile art. 23 aIm. (I) din Legea nr. 129/2019.

corohorate cu prc eden Ic art. 7 aIm. (I) din RegulamentLil A.S.F. nr. 13/20 I 9, en modit’icani Ic
si completãrile ultenoare. In vigoare in pcrioada menlionatä anterior. respectiv 0! .08.2023 —

30.09.2025.

Fapta conslitilie contravcntie potrivi prevedenilor art. 43 aIm. (1) lit, a) din Legea nr.
I 29/2019 Si SC sanc(oneazä cu avcrtisiuent scris In con iormitatc cu prevederi Ic art. 43 aIm. (7)
lit. h) chn aceeai lege.

5. A cincea fapta contraventionala se refera Ia Captul cä Daw Broker nu a inclus In
contractLi I i ndiv dual de muncä a! persoane i dese nmale si al ofiteru Lii de con lorinitate CS B/CET
o clauzã care sä prevadã dreptul acestora de a se adresa direct, in nunie propriu. A.S.F. 5i/situ
Otlciului. pentru a seinnala auioritttilor staailui incalcari de once natui’ã ale legislatici pnivirid
pi’eveninca i comhaienea spñlánii banilor si Iinanlãrll teronsinului.

Conlorni prevedenlor art. 23 aIm, (5) din Legea nr. 129/2019: ( ... 1. (1iIloi’Itaf tie pie vacate
/n art. 26 a/mit. (I) i cute aiie rtiporitnii’e (iii (‘I)liga(ia cit (I C )‘C(l ‘Pitt ‘cult suite tie prore/au’t’ a

u’eslora. un ‘in ii pica (1’ -on/area c/reptu liii /e a ce adrc.sa at annie pu’ojn’tii pen fl’ti a semitmia/ci

(miUtn’tif/(n’ c/ala Inc nut ‘alt ‘an tie orb ‘e na/tad ale pi.ecen tee lep en thittil until/ct i’a/or/oa) ‘.

ta: jut t’a,’e idemirmian’a (tt’(’tO)’ per.waulc i-aft pu’t’tejaIa (‘ores/’un:aiou’.

Dc ascmene’a, potrivit preveclei’ilor an. 12 aIm. 14) din Regulamentul ASP. us. 13/2019:
(on trcu’teie tie liii??? (‘a cat t tie nu au/ar in ‘lit’ eate (Ic calera/ca n’ leinen taut cit pei’s( ian ek

(ieseuiniate 58/1-7 St o/ttc’i’i tie (‘onforiuieiaie (‘iipi’iit/ (‘1(11cc came (‘On/ui’a tii’ejititi aeesiora tie a

se adresa direct. in annie pi’opu’iii. AS)” c//ca,, 0/bin/ni penrra tu ceninala inca/cure (IC Oi’tCC

Stn. Splaiui Indcpeiiden(ei nr. 5. sectorS. Bucui’esti
Tel: +4021 .65’L62 IX. Fax: +4021.659.64.00
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iiuiiiiii iii lcgcititiu (II Ief4 ic/il/lu pr/i/mi pinc ii lieu . I conilnirereti N/ni/dr/I buji i/or 1 bum/oil
U? ii )i1.Si) ill/ill.

Având in ‘. edere Iapml ca. pcntrii perio:ida supi.isa control ul Lii, Compania de brokeraj a

nominalizat—o jw

pe . echipa de control a
solicitat transnutcrea contractelor individuale de nuincã Si a fieIor de post aferente acestora. In
urma solicitari. Compania de brokeraj a pus Ia dispozilia echipci de control. prin inlermediul
plat bmw i Shai-e Point, Lirinatoare Ic docti me nic

• pentru : contractul in(IividLIal de muncà nr.
09/30.O6.20I2, inregistrat in registrul general Lie evidena a salaria(ilor, lisa de post. pitcum si
docunientul intO Lilat ,, Decide unexd (mi/Fact

In care sunt descrise responsabilitatile acesteia in calitate dc persoana
dcscmnata SB/Fl:

• Pefltru

mnregistrat in registru I general dc evidenLa a salari Li br, fia de post precum si ,. Decidu iii.

347/31. / 2.2019 in cave stint descrise responsahd ttãqte aeesteia in calitate de ohler de
conformitate SB/Fl.

Din anal ta docuinentelor transinise de càtre Compania de brokcraj . echipa dc control a
constz tat faptul cá Daw Broker nu a speci heal in niciunul din documenteic prezentate mai SLiS,

faptul cü

au (I rept ul ic a se adresa direct. in
name propriu. AS. F. 5i/saLi Oficiulu i pentrti a seinnala incalcari de once naturä in legaturá cu
legislatia privind prevenirea i combalerea spalarii hanilor 5i hinIn!ñrii icrorisnmlui.

Ast he I, in oada controlatä. Coinpan i a dc hrokeraj nu a cupri n s In contractele dc mtincä
inchciate cu persoana desemnatu 5i en ofiteru I de conformitate SB/FT detal ii cu privire Ia dreptul
acestcra dc a se adresa direct, in mime propriti. A.S.F. si/sau Otlciului pcntru a scmnala incalcári
de once natura in Icgatura eLi legisla{ia privind prevenirea Si conihaterea spáläri i hanilor 5i

finantari i terorismu ui. fund incälcate astfel prevederile art. 23 al in. (5) din Legea nr. 129/2019.
corohorate cu prevederile art. I 2 aIm. (4) din Regulamentul A.S.F. ni. I 3/2019.

Compania de hrokcraj nu a forniu lat ohicept Ia aceastã constatare din Procesul—verhal (IC
control, In termenul prevazLit die art. 22 aIm. t3 lit, a) din Regulanientul A.S.F. nr. 4/2021.

Pdn urmare, e mentine conslatarca din Procesul—xerhal de control pnIri it cñrcia Diiw

Broker nu a neWs in contractul individual tIe muncä al persoanci dcsemnaie si aI oflterului tie

coniorniitate CS B/CFT 0 clauzt care s/i pie\ adñ dreptLll acestora de a se :idresa direct, in flume

propnu. A.S.F. si/saLE Ohiciului, pentru a senmala autoritnilor statulLii incãlcari de one naturft

ale legislaiei iiriviiui preenirea 5i comhaterea spalürii hanilor 5i t’inanbflrii terorismului. hind

incãlcate astfel pie’ ederile art. 23 aIm. (5) din Legea nr. I 29/20 I 9. corohorate cu prevcderile art.

2 aIm. (4) din Regulanientul A ‘S.F. nr. 13/2019.

Fapta conslitnie contraven(ie potriil prevcdcrilor art. 43 aNn. (I) lit, a) din Legea nr.

I 29/2019 si se sanctioncazä Cu avertisinent scris in con horinitate cu prc’vederile art. 43 aIm . (7)
lit. h) din aceeasi lege.

Sn’. Splaitil Indepcndcntei Hr. 15. sector 5. Bucurcii
Tel: +4021.659.62.1 N. Fax: +4021.659.64,00
ollicc@asiroinania.io: W’\ \v,asIr{,iliania,r(,
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6. A asea faptã contraventionalä se referã Ia faptul ea Dacv Broker nu a realizat in anul
2023 si 2024 revizuiea procedurilor in naterie de CSB/CET.

In ecea cc pri vcte aprohaica si monitorizarca procedurilor 5i politicilor interne de
CVCflIIC Si combatere a (‘SB/CFT, este de precizat faptul cA Ia data ne 10.122019 t, intrat in
vigoare Regulamentul A.S .F. ur. I 3/2019, regulament dat in aplicarca Legii ,w. I 29/20 I 9.

Pain v[t dispozii Ion art. 4 al in. ( din Regulamentul A.S.F. nr. I 3/2019 (cii moth/ic’nn/e
si t’oiii’ic’ttinlc’ cliii Reç’iilanienuu/ A.S. F. nr. /8/2022 pentrii mac/i/u ‘tOed S c’onplc’tureu

Reinhm,eniuiui AS. 1’. ur, / 3/201 9 ‘i’ii’nic/ in.s tutu c’tt lilt tcn 11/0) de p rc’i’t’nile ‘/ c ‘oiidniiere ci

.S])ctl( ii lit mi cu ci /iflt mlciri tCi’OrisiJiIi Inc pi’ui iiltc’ilIlCc//d cc’(-tonre/or/uluil(’uirc’ stupin i’etI,ecite
c/c’ .1 .s. ,: ): , Eiititñ i/c reg/ciltenictie cq’,’nhmu, iflOllu?ori:et Cc! Si rc’ IC//lest (lilt/ni SI till c/c (cIt C Oil

es/c’ iiecc’snr, w Inca eI’cilucirnc)r pi’c’prui tie i/si /urt’nci:ulte Itt art. 3. politic lie. ncu’iiiefc’ iii! c’/’ne,

/nc’(’(ui/silleie Si /)iT)( i’c/?/i’i/C c/c cithnnnsi,ni’e ci i’esc ‘jul/cu’ c/c’ SI//Fl’. precni;i yl nieiuch’/oicm, in

c-onjonnunte cii pie net/tn/c art. 24 cdni. (I), (3) yi (7) yl nit. 25 n/ui. (3) din Legc’n in’. 129/2019,
itiniid iii cmflVic/c’/’cl)’e. tcjtodc.iici, si elenjeitleic’ lneiiiioiin!c in nit. 3 ci/iii. (3) vi (4) c/n? ln’ecciiiid
i’egii/ciilie/?t. (...)‘‘

LI [tenor. dupa iuodi ficuri Ic aduse prin Regulamentul A.S.F. ni. 18/2022, respecti v dupa
data de 0902.2023. Ia art. 4 aIm. i i art. 21 aIm. [6) din Regulainentul A.S.F. nu. 13/2019 se
stipu leaza urmätoai’e Ic:

n,!. 4 u/ni. (1): - , bitiic?(tie regieiiiciitciie ciprci/k!. /ilOilitoil:eccci I rel’i:iliest - c//Il/cu S I on
cic tale ore ecu’ nec-c-sw’, iw bn:n e i’nhiardor prcipr tie risc’ pre\’n:Iilc’ hi cot .3. politic ‘lie. norineie
iiUe tile. niec ‘nnisiiu’ic’ yl pi’ocechu tie tie nd;nn ustinre a risc ‘urihu,’ tie .S’B/FT. pit ‘i/lit .,S’i

ineiocloiogia, I/I (‘Ofl/c))’i)ilittt(’ cit prei’edc’rde ciii. 24 nh,i. ( / ). (3) ci (7) .i (in. 25 cu/lit. (3) din
Legen ni. 129/20/9, hucThd lit c’onsidercn’e, ioiodcitc. .yi c’Ienuente/e ilit’nfic)iicitc’ hi cii’t,i n/ni. (3)
ci (4) c/i/I ui’eeiiiiul regit/anient. ( i’’. respecti v

c/ri. 2) cHin. (6): ,, Fniiiä/i/c’ i’c’glc’nic’ntcite e,’tiliiecicn yi /‘c’I’Cutic’st - /10i71?L’ic’ i?tc’i’iie dcJ
c’iuion (cit U t’Iientelei OIl tie t’d?e cl’j estc’ Heec’snr .sci,, cui,ini. pot/mit ch.pccii ioi’ aim. 5. ;iic’/HM\’

ii? vc’nj’iui t ‘o,’ec’diri tie/it ‘,enielcur ic/eon/ic ‘c/ic’ lii itninci i’en’fi ill/cut’ iitc’nle ‘i ci tic ‘tiuntilon c/c
cuipi’c/i’ec’Iici’e c/cc/u yiu tic’ cli’ A.ct’.

Dc aseinenea, con Form dispoziiiIor art. 24 a! in. I Ii din Legea nr. I 29/20 19. s-au (lie VüZlIt

ur,natoai’ele: ,,Corespicn:ãior ncuiuurii yi i’uiiiuiitgiiui ciciiriic7(i ciefutu,’cnc’ vi cui’c’nici iii i’ecic,’e

retie,iieitinri/c’, ‘c’i’iit(e/c’ pi’uic/c’uquctic’ si i isiriic-jntui e .s cc ‘twin/c’ c’ilt (Sc’ c/c’ ciiitni’ita(de c’O/lI/)c’teittc’

iii npitc’cn’ect prei’ecic’i’i or nil. / n/lu,. (4), cmli Op/c’ t’ciporionl’c’ .cict/)i/c’sc’ poit ic’i yi /Iciriltc’ i?tel’i?e,

nic’c’ciiti,si,?c’ c/c’ c’oitn’ol utter/u si pioc ‘cc/u ii c/c’ nc/ll/ii?istrco’c’ a risc’nn 0/’ c/c pa/cire a bait i/a,’ yi c/c’
finnn(cui’c’ ci tei’o?’isniiu/mui. cc/ic’ lilt ‘hid ccl /u/upit ,tni,Otoni’c’/c e/c’i/iei?tc’:

a) inc,ctii’i cIj)Iic’ci/itIc’ Iii ;iicac’t’ic’ tic’ cit/FoiL (ccc’ a c’in’i,ueic’i:

Ii) iIIc!Si/i’i cupltc vhile ii? hid lent c/c’ i’c/pcIrtni’c’. pcLs’ti’nrc’ ci c, i’n/eiu(cioi’ . i ci itiiiti’ai’

doc-utnuen ic/or ‘cun/n// c ‘erii?(c’/o/’ c/il? pre:eiu/tI /cc yi c/c fui’ni:cii-e pi’ontpt ci cia ic/or /ci

.s n/h itni eu c?/ctoniia( i/o, t culilpeteil it’:

titcisutri cup/ic ‘tim/c’ ill i/ic mtc’i’ie c/c’ ‘cnit,’dd iou-rn. e ‘n/u/tire i gc’.ctioitc/t’e n risc ‘dr/cu’.
ninuicigeiiic’ittiul c/c’ con fcirinitcitc’ .yi c’oil?ctl?uc’circ’;

Sir, Sjilaiul Indepcndentei nr. 15. sector 5. Bucurc5ri
Tel: +102 I (‘596’ IX. f:\ +402 I 659,640(1
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h-in Nota explic-ativa 3S6110. 12.2025. conducatorul execuiiv al conIpanici de brokcraj a
p1-cc izat urmatuarole :,, Refri-i tar in rei-siitnh/e evicleiite a/e .. Pracc’cftiri/ ililei7Ie peti ti-it iT jet; tica

xi saiie ant net? pä/arfl buiii/ar afe,ciite /11/icic ic/el stipitse (at/!IVIn/tn, ia tan ntiiic( II (( c-tie
2 proc-Cc/tilt eve c/eli/c’ it! titie/uI cantjniii tel nit /cL t (fe/u lilt cat ate iii SI,ci re Pattit (rca teisuniclla
itlilittirU’ 2020 St cccl ierstOiic!!u Jciiiitcii/e 2025)’.

jinand seama de ode comunicate prin Norn expiloativa fly. 386/10. 12.2025. echipa de
conirol a solicitut. ulterior, companici do brokoraj , prin intcrmcdiut corepondenei electronice
din data do 1 5. 1 2.2025. dan ficari suplimontare, pentru a cletormina cadrul procedural api icabi I
51 ctectiv utilizat dc came aceasta PC pcrioada verificata. dupa curn urmeaiã: A lain! Ifl vet/nc’
/aplu/ c-a, Proc-cc/nra nilerna piiiid pi-c’veiiireu St SuiintiOhitliTti spc7/ãi/ bunt/or .yi ieiilrn

nistitni rca tin or lilcIsilli tic’ /n-eI’enirc xi c-onihu/erea fmanth-i acre/or tie Fe torisni ‘ — sersitniea

4.0 lannarie 2025, co/i/i/ic’ aproxiilia/il’ ace/east preiccieri rtipi1iise In tin!in! Proeccitiril intenie

pin/idpreventrea 4l sanc-tioncirea spa/an bum/or si pen/ni / istititirea it/ian iii sun Lie fiITI’iilIC

Si conihaterea /tnctiifarii (ic-re/or c/c te,-rc’risin — i’eistitiiea tan mine 2020, ‘ü in,c all? sO tie

ronhtiiiic-a!i. pelt/lU pc’ii-oada co/ilici/ata. iespeciil’ 0108.2023-30.09.2025. cc cionminient (1 fast

lt/i/t:cu lfl cifiit< -a i(’cl /1 I-el-cciei-i/oi Legn iii. 129/20/9 .yi i/tic ci (It -exit (/acitilU’illt siam! [)IST1N(
Dat-cl nmccpumid -n a/nil//ia - . Prc -ut/ni-il hut-flu ,nii-nmd /) li-i-c-n/ca xi scan iicniaiea cpu/ui-n

/nnn/or / penint mctitnireu minor muasn it c/c p rc’ie ii ire xi on thu/crc a /nicniiurn (((-fe/al- c/c

terarisni — i-crstm niece 4.0 mmninne 2025. - . Picicc’c/n ice i iteriia /iriiiiic I pie -en ti-eu Si ,ctiilr/iOiia let?

spO/Orn bunt/or .y/ peitint iiistitnireu n/ia, inC sun tie plc vciiirc .cu-,-nn/Nmlereu fnuii i/ant acre/am

tie ierc)rismli -- — i-eis tithed tan no ice 2020 a I/lilt los! Iii ouie si s—c? nfl//zn! iii U/i/U alec!

pneieclertioi Let In. 129/2019 51(1(1CC In prezelut cadni procecinial pril intl .UWL cmij’i-inc/c’ atcil

- Piocetinra ilulei7i fin inid pieienireci .yi sit/ic fionurea cpa/ant bait i/or .l pc’n!rmt I mstt!ntic’ci tutor

macstint tie pic’ lull/IT St couiibater’a f/nt/n/c ira tic-lu/ar tie tel-al-isni ‘‘ — -ei-.c limed 4.0 in,ma i/c 2025.
c-f .yi proreduti-tie e/aboi-ate en /nna septenibnie 2025.

La acecasi data. Compania tie hrokeraj a transmis rãspunsul Ia solicirarea formulata de
echipa tIe control, procizand urniatoarele: , - (... ) Ce/c 2 procedmti-i i/men/innate Iliat sits sit/i!

dactuille/ite distinc-te inn pen ti-it pei-toadct c-aim//i/ala, i-e.spec-!ii 0108.2023 — 30.09.2025 nit fast
itti/izute cniibe/e jnc kedutri, irsj er/tv Id-si li?c’ci iaim act He 2020 s—ct fli/asil /iciiia ili hum cieccnib,-te

2024 tcti Umcepultd c_it /nnu lain ice/-ic 2025 s—a b i/os/f vensi taut! icm,ata I/c’ 2025, ce a fast iet-siaiuot
gi-es/l tie cie/icntcahuc-iituu/ jark/ic- cit ier.ittneci 40 hi the tie 1.0 — icttntcu)ie 2025. (... ) ()cfctlci cit
cujnli/W( s’eisttwit c//il famitucoic 2025. vetsinliccI (etuceluckula c//it 202!) iou ci Inca Thst ciji/iccu/ii/cl,
iunltinanc/ hi ligac ire i eis /ttilCci cf/n /ctnttcti-ic 2025 iuiipieitna cit pioc cc/it ri/c sttpiiiiieinti it’

c/ciba icite Iii /t (lOt cn/ neat/n-/c 2025 -.

Poti-h-it pies ederilor art. 4 aIm (I 5i art. 2 1 aIm. (6) (1111 Regulamentul A.SF. nr.
13/20 9 Dasv Broker avon obligatia do a aproba Si lovizul anual 51 on do câte on osto nocosar.
procedura in malone do (‘SB/CPU. respecti v - - Picnc’c/nra nutemnci piilmc/ pie ieinrea si
scnic/lalictrecu sj’c i/uI 1 bai;i/ai- xi pent ret in cit/u mired untor ilitt itri c/c p ic ii’ ii tie t t onibcuciecu

.iuiioii(cirtt acre/ni c/u furor/cal’ — versiunea ianiarie 2020 valahila ponlru penoada controlatn.
incepand cii data m di [karl i Regu I nine ni u I u ni. I 3)20 I 9 (prin ac/op/cocci nicith/ic On/ar (ic/Usc’

c/c 1? egut/cu/nenrst/ IS72022) i pana Ia dali do 31 . 12.2023 Si ulterior in licence an.

Astlel, eclilpa do control a constatat iapIuI cä Das’.’ Broker no a real at revizuirea procedLini

in n1atenie de CSB/CET in anii 2023 Si 2024. fund medicate prevederule art. 4 aim (I) 5i art. 21

Sir. Splaini Indepciidcntci nr. 15. sectorS. Bucuro5ti
id: ÷1021659621 4. Fac: +4021.659.64.00
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nun. (6) din Regulamenrul A.S.F. nr. I 312019 corohorate cu prevederile art. 24 aNn. (1 din Legea
nr. 129/2019.

Compania de hrokeraj nu a formLrlat obieclir Ta aeeastà constatare tim Procesul—verhal de
control, in rermenul preväzut de art. 22 LII in. (3) liE, a) din RegLilamentul A S.F. nr. 4/202 I

Prin urniare. se mentine constatarea din Procesul—verhal de control potrivit cái’ei a Da

Broker flLl a teal tat iii anul 2023 Si 2021 revizuirea procedurilor in materie de CSB/CFT. H nd
astiel inculcate prevederile art. 4 aNn. (I) 5i art. 21 attn. (6) din Regulanientul 4SF. nr. 13/2019
corohorate cii prevederile art. 24 aIm. I ) din Legea nr. I 29/2019.

Fapta consi little contravenrie poinvit prevederilor art. 43 au n, (I) lit, a) din Legea nr.
129/2019 si se sanctioneazä cu avert isment seris in conformitate cu prevederile art. 43 aIm. (7)
lit. h) din acecasi lege.

Avftnd In ‘. edere principiul propor[ionalitailr 5i a! rationamentu ui calificat. precum i
criteriile de individualizare prevazute Ia art. 28 aIm (I 3) din Legea tin. 236/201 8, in stabi I inca

atragenii raspundcrii conEravenionale a (7umpaniei de hrokcraj i in stahilirea sLmcLiuilLi.

respeetiv a amenti,. s—au luat in considerare aspeete privitoai’e ILl natui’a si gravitatea l’aptclor

contraventionale constatate. cu pri\ ire Ia care s—a apreciat grax itatea acesrura en fund scäztitñ
(pentru toate faptele ). durata ineãlcãri i medic ( pentru l’aptele I si 6). respecti v lunga (pentru

l’aptele 2 — 5 Si au fost avure In vedere ton,iia de vinovätie (culpã). precum 5i sanctiunile

anterioai’e.

In raport cu prevedenile air. 44 al in. (5) din Legea nr. 129/20 19, conform cärora .,P,i,i

deroca’e c/u Ice /1I’e i’ede,’iIe an. / .5—42 di,, Ordrnic,,,(c, Ga i’c’n ia/ui iii. 2/2001, (I/flV/N (hi ta
niotli/ic’tti’i .i ( r)liI/)1eltfl’I pnn iegea iii. hSO/2002, ta ncodi/wai’i/c yi ninpletanic’ u/tenoarc. in
sitilapa c’iltitt?/(/OI’ .seiprave,c’heaft’ c/u Autarihitea de .Suprureg/iuru I’’inanuiara, eoiis/atcurua

contra ieiqn/oi cqIuai’ea salic (nail/rn’ (‘cUllEd I ‘c’n( 0/ia/c’ yi coiiip/e’iiieiiiaie Jn’ei’cLcllte c/c prezenta

lege, prec’ant .ci d’oiitc’stal’e(i (((‘c’S tO/fl SC e/ec’tueacc7 /)otnrit /c’gis/a(ici spec’ifu’e ap/u’a/n/e

SCc.’t()(lI’e/Or c/c Si(/’i’aIeghei’efiiiauicuui’u.’’,

Falä de motive Ic de fapt s1 de drept aràtate. In scopul apáräri I dreptu ri br as iguratilor si a!
promovar stahi I itãpi activitati de asigurare in Romftnia,

Autontalea de Supraveghere Financiarä entite urmätoarea

D ECI ZI F

Art. I — Sc sanctioneazä cu avertisnient scris coinpania de hrokeraj DAW
MANAGEMESTBROKER DE ASIUtIRARE S.R.L.. cu sediul in Srr. Soeja nr. 62 A. bloc
T.C.[.F.. se. C. ap. 40. niunicipiul (‘onstanta. judeul Constanta. avnd nuniflrul de Iniegistrare Ia
Ol’ieiul National at Regislrului onierltilui i20 10000363133, cod unic de mnregistrare
26595999/03.03.20 I 0 i codul unie de inregistrare in Registrul I nrermediarilor Principal i a!
Autonitatii de Supraveghere Financiara RI3K-677/15.03.201 I, repreteniaiñ legal de

in conlornutate cu preveclerile art.
3 aIm. (1) lit. d) din Ordonanta de urgentä a Guvernului nr. 93/201 2 pnivind inN intarea.

Str. Spittiul Indepeciticurci ur. 15. sector 5. Bucureti
Tel: ÷4021.659.62.15. Fas: +4021 .659.6-tAX)
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Auto ritatciL tie Supra egliere [joan c arä

organ izarea Si fuiictionarea Autoritai i de S upraveghere Financiarä, aprobata cii rnodiiicari s1

completan prin Legea nr. I 13/2013, cu uiodihcarilo si completanle ultenoare. ale art. 43 aIm.

(7) Iii. hi i art. 44 aIm . Si din Legea ni. I 29/20 9 pontru prevenirea i combaterca spIãrii

hanilor ci linanflrii terorismulni. liectim I peniru modihearea i compietarca unor new

normative. cu modihearile s1 coinpietarile ultenoaro. ale alt. 45 din Regulamontul A.S.E. nr.
I 3/201 9 privind instituirea mäsurilor do preveniro i coinhatere a spalarii hanilor i a Ilnanjari I
terorismului prin interinediul scctoareloi- financiare supravegheate de ALitori talon do
Supravoghere Financiara. cii modificurile si conipictarile uiterioare, 5i ale art. 28 all ii i din

Lcgoa nr. 236/201 8 privind distrihuia do asigurUri. en inodilicari Ic 51 completñri Ic ultcrioare.

Art. 2 - (1) In con formitate cu prevederi Ic nit. 26 al in. 1) lit. c) din Regulaiuentul AS. F,

i-u’. 4/202 I privind acti vitatea de control destasurara do Autoritatea do Supravegheic Financiarä.
cii modi iicri Ic Si completarile ulterioare. Sc staN lec in sarcina companiei de hrokeraj DAW
MANAGEMENT-BROKER DE ASIGURARE S.R.L. urmatoareic misuri:

r cu termen de implementare 01.06.2026.

— de a complota ,.Procedura internã privind prcvenirea si sanclionarea spnlnrh hani Icr i
pentru Inst ituirea unor mäsuri de prevenire i conihaterea finan{arii aetelor do terorisin” —

versiunea 4.0 — revizuitä ianuarie 2025, astlel Incñt sà includä mãsuri dare do cunoasiere a

clientelei. care sä asigure coleetarea. verificarea i doeumentarea compieta i coreet a
informatiilor privind institutia de credit 51 coclul IBAN Liti lizate peniru piata contravalori
serviciilor prestate, anterior initierii sau periectãri reiatiei (10 alaceri mecanisine privind
instruirea si evaluarea periodica a angajalilor care deruleaza aetivitäi de relatie cu c lientil sau

gestioneazá contractc do asigurare. pomm a asigura api icarea corectã a procedii rilor i
respectarea ohligati ilor iegale; desemnarea Litici persoane responsahile cu rnnni torizai’ea
iinpleinenturi I acestor mäsuri, efectuaiea yen Cicurilor peniodice 51 raportarea eventualelor
necoii tori n I tat I

— (IC a impleinenta i docuinenta un program anual do insn’uire s1 evaluare a cunotinelor

angaja!ilor in malone do CSB/C’ET. care sü cuprindu urmatoarele:
— iiistrui rca angalalilor Cu pri vile I a cerintole Jegale prevázute do Legea nr. I 29/201 9

privind 1reveiur 5i conthatereaspfllärii hanilor 5i futmtarea terorismuiui. precum si procoduriic

interne ale coinpaniel do hrokerai aplicahi Ic in malone do C’SB/CFT:

— oval narca anuala a cunostintcior dohand to. in sonsu I vonificarii do cãtre compan a do

hrokeraj a faptulni ca persoanelo cu rosponsahiiitflti in aplicarea masurilor CSB/(FT sum

progatite in nod adecvat 5i cunosc atrihuli Ic cc Ic ‘c’. in;

— clocuinentarea timturor instruirilor si evaluärilor Si päslrarea acostora penhu veriticüni

iii tc ri care

— doseinnarca unel porsoane responsahile cu inonitoniiarea iinpleinentUrii programnlui si

raportarca oventualelor noconlonmiati:

— do a so asigura cü aetualizeazä/incltmde in oonl ractoio Lie iniinca sati do niandat ale

persoanelor deseinnale C’SB/CFT i ale ol’ileriior do conformitate clauza care confera acestora

dreptul do a so adresa direct, In nunto propriu. ASF si/sau Ofieiului. pentru a semnala inenlcnri

ale legisl aiei privind provenirea 51 comhatcroa spáiarii hanilor si finanlurii toronsinulu I

- de a implementa tin niecanism do revizuiro inuaI a procedurilor interne (‘SB/GEE, care

sa includa analiza peniodica a conforniitutii proceduri br cii 1egis1aia in vigoare. identi hcarea

Sir. Splaiul lndepcndcntci ilr. IS. sccior 5. Bucurcsti
Tel: +4021.659.62.18. Eas: +4021.659.6-1(x)
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ncccsitalilor de actuali arc a procedurilor, aproharca si coniunicarca vcrsiuni revizuite
angaa1 lou si asisteni or in brokeral . pUsi rarca dovczi br pn vi id rcviztI irca 5i actual izarea

p OcedU ri br.

(2) Compania de hrokeraj DAW MANAGEMENT-BROKER DE ASIGURARE S.R.L.
arc obligalia de a transmite Ia A.S.E. dovada indepiinirii mäsurilor. in termen tIe ID zile lucratoare
(Ic Ia data i mpementñri i. irnprcunã CLI documentcle carc do; edesc impicinentarea acesteia.

Art. 3 - (1) Impotriva irezeiilei decizii. compania de hrokeraj DAW MANAGEMENT-
BROKER DE ASIGURARE S.R.L. poatc lormula contestaie Ia Curica (IC Apel Bucuresti, in
tcnucn de 30 de tile de Ia data comunicärii. conform art .31 aIm. (2) din Legea nr. 236/2018
privind distrihutia tic asigurñri, Cu niodiiicarilc Si coinpietarile ultcrioare.

(2) Conteslatia atiresata Curi tie Apel Bucureti . Secjia contcncios adniinistrati v i fiscal.
nil suspenda. pc tiinpul soluiionarii accstcia. masurile dispuse dc Autcritaiea tie Supravcghere
Financiara. conform art .3 I al in. (3) din Lcgca nr. 236/201 8 privind distrihuLia tie asigurãri . Cu

inodilicarilc 5i cornpletñrile ultcrioare.

Art. 4 - Decizia nr. 420/16.04.2026 produce efecte tie Ia data comunicarii.

Presedinte
Alexandru PETRESCLJ
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