ACTUAR
ATRIBUȚIILE ȘI RESPONSABILITĂȚILE PRINCIPALE ALE POSTULUI:
	· Asigură suportul tehnic, prin furnizarea de analize, consultanță, ghiduri, puncte de vedere, specializate pentru toate structurile A.S.F. în activitatea cărora sunt necesare analize actuariale;


	· Monitorizează și analizează indicatorii cu specific actuarial ai societăților de asigurare - reasigurare;


	· Furnizează metodologii și specificații tehnice pentru realizarea unor rapoarte de analiză a indicatorilor specifici societăților de asigurare – reasigurare;


	· Analizează calitatea și conținutul rapoartelor actuariale ale societăților de asigurare – reasigurare;


	· Participă în cadrul acțiunilor de control ce presupun verificări ale produselor de asigurare practicate, rezervelor constituite, activelor care acoperă rezervele, solvabilității societăților de asigurări sau altă tematică ce necesită suport actuarial; 


	· Analizează și furnizează opinii și soluții referitoare la adecvarea tarifelor asigurărilor obligatorii, pe baza documentațiilor furnizate de actuari/ funcția actuarială din societățile de asigurare – reasigurare;


	· Participă la procesul de analizare prealabilă și autorizare a modelelor interne parțiale/integrale emise de societățile de asigurare – reasigurare, precum și la procesul de autorizare a modelelor aferente parametrilor specifici ai acestor societăți, conform cerințelor Solvabilitate II;


	· Colaborează cu asociațiile profesionale pentru dezvoltarea profesiei actuariale în Romania, analizarea și dezbaterea propunerilor de norme/ghiduri/standarde în domeniu;


	· Asigură suportul tehnic, prin furnizarea de analize, consultanță, ghiduri, puncte de vedere, specializate pentru toate structurile A.S.F. în activitatea cărora sunt necesare analize actuariale;


	· Participă la analiza evaluării modului în care societățile de asigurare – reasigurare respectă cerințele referitoare la ORSA.


	


CERINȚE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

Studii și experiență: 

· Studii superioare în domeniul economic/în matematici, absolvite cu diplomă de licență; 

· Studii de master/postuniversitare în domeniul actuarial sau în matematici;
· Experienta de specialitate în domeniu: minimum 2 ani pe posturi cu studii superioare în actuariat;
· Cunoștințe avansate de MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook);
· Cunoștințe avansate de limba engleză.
Competențe organizaționale: 

· Orientare către rezultate; 

· Munca în echipă; 

· Creativitate și inovație; 

· Etică și integritate; 
· Înțelegere și tact organizațional. 

