Auntoritatea de Supraveghere Financiara

REGULAMENT nr. 28/2020
privind formarea, pregatirea si perfectionarea profesionala pe piata de capital

In temeiul prevederilor art. 1 alin. (2), art. 2 alin. (1) lit. a) si d), art. 6 alin. (2) si ale
art. 14 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 93/2012 privind infiinfarea, organizarea
si functionarea Autoritatii de Supraveghere Financiara, aprobata cu modificari si completari
prin Legea nr. 113/2013, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere prevederile:

art. 11, art. 24 alin. (7), art.87, art. 132 alin. (7), art. 235 si art. 257 alin. (1) lit. e) din
Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare,

art. 272 alin. (2) lit. j) din Legea nr. 297/2004 privind piata de capital, cu modificarile
si completarile ulterioare,

art. 9 alin. (1) lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 32/2012 privind
organismele de plasament colectiv in valori mobiliare §i societatile de administrare a
investitiilor, precum §i pentru modificarea §i completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de
capital, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 10/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

art.12 alin. (1) din Legea nr. 74/2015 privind administratorii de fonduri de investitii
alternative, cu modificarile si completarile ulterioare,

potrivit deliberarilor Consiliului Autoritatii de Supraveghere Financiara din data de
22.12.2020,

Autoritatea de Supraveghere Financiara emite prezentul regulament.

CAPITOLUL I
Disporzitii generale

Art. 1. — Prezentul regulament stabileste modul de organizare si desfasurare a
programelor de formare/pregatire si perfectionare profesionald pentru persoanele fizice care
sunt supuse procesului de autorizare/notificare in vederea desfasurarii de activitati pe piata de
capital, pentru care legislatia aplicabild acestora prevede obligatia urmarii unui curs de
formare profesionald si promovare a examenului aferent acestuia, precum si conditiile de
atestare a organismelor de formare profesionald, denumite in continuare OFP.

Art. 2. —Termenii si expresiile utilizate in prezentul regulament au semnificatia
prevazuta in legislatia aplicabild in domeniul pietei de capital, precum si urméatoarele
intelesurt:

a) atestat profesional — document emis de Autoritatea de Supraveghere Financiara,
denumita in continuare, A.S.F., prin care se certifica formarea profesionala initiala efectuata
de o persoana fizica, avand forma prezentatd in anexa nr. 1;
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b) certificat de absolvire — certificat eliberat de OFP, prin care se atesta participarea la
un program de formare profesionala initiala si promovarea examenului aferent acestuia;

c) certificat de participare — certificat eliberat de OFP, prin care se atestad participarea
la program de pregatire si perfectionare profesionala continua;

d) competenta profesionala - capacitatea unei persoane fizice de a aplica cunostintele
teoretice, deprinderile practice si aptitudinile sale In cadrul activitatii desfasurate pe piata de
capital;

e) conducerea OFP - membrii consiliului de administratie/supraveghere, precum si
persoanele fizice care exercitd functii de conducere executive, cum ar fi director general si
director general adjunct in cadrul OFP, respectiv functiile echivalente din cadrul altor tipuri
de entitati care nu sunt constituite in baza Legii societdtilor nr. 31/1990 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare Legea nr. 31/1990;

f) cursant — persoand fizicd inscrisa la un program de formare/pregatire si
perfectionare profesionald organizat de un OFP;

g) date cu caracter personal - astfel cum sunt definite la art. 4 pct. 1 al
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

h) lector — persoana fizica ce sustine programe de formare/pregatire si perfectionare
profesionala organizate de OFP;

1) marca temporala — astfel cum este definita la art. 2 lit. b) din Legea nr. 451/2004
privind marca temporala, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) OFP — entitate care este atestata de A.S.F. pentru a organiza programe de
formare/pregatire si perfectionare profesionald;

K) platforma de formare online — aplicatie tehnica (infrastructura tehnica, hardware si
software, dispozitive mobile) prin intermediul cdreia OFP permite cursantilor parcurgerea
si/sau sustinerea unui program/examen de formare/pregatire si perfectionare profesionald la
distantd, fara prezenta fizica;

I) program de formare profesionala initiala — prima formare teoreticd si practica
realizata prin intermediul unui OFP in vederea dobandirii unui ansamblu de competente
profesionale ce permite persoanei fizice sa desfasoare una sau mai multe activitati pe piata de
capital;

m) program de pregatire si perfectionare profesionala continud — dezvoltarea
cunostintelor, a aptitudinilor si a competentelor profesionale deja dobandite de persoanele
care desfasoard una sau mai multe activitati pe piata de capital, in vederea obtinerii de noi
competente, participarea la activitdti de pregatire si perfectionare profesionala, realizata prin
intermediul unui OFP;

n) program de formare/pregdtire si perfectionare profesionala - program de formare
profesionald initiala si program de pregatire si perfectionare profesionald continua;
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0) semndatura electronica calificata - semnatura electronica astfel cum este definita la
art. 3 pct. 12 din Regulamentu/ (UE) nr. 910/2014 al Parlamentului European si al
Consiliului din 23 iulie 2014 privind identificarea electronica si serviciile de incredere pentru

tranzactiile electronice pe piata interna si de abrogare a Directivei 1999/93/CE.

Art. 3. — (1) Programele de formare/pregatire si perfectionare profesionald se
desfasoara prin parcurgerea unor cursuri organizate de OFP si cuprind atat pregdtirea
teoretica, cat si practica.

(2) Programele de formare profesionald initiala se finalizeaza prin sustinerea unor
examene.

(3) Programele de formare/pregatire si perfectionare profesionala se desfasoara prin
una dintre urmatoarele forme:

a) in sali de curs;

b) la distanta, fara prezenta fizica.

(4) Programele de formare/pregatire si perfectionare profesionala trebuie sa aiba o
durata de cel putin:

a) 30 de ore in cazul programelor de formare profesionala initiala,

b) 15 ore in cazul programelor de pregatire si perfectionare profesionald continua.

(5) Fac exceptie de la prevederile alin. (4) lit. b), situatiile prevazute la art. 25 alin. (3)
lit. b), art. 26, art. 27 si art. 28.

(6) Bibliografia programelor prevazute la alin. (1) trebuie sa acopere legislatia pietei
de capital din Romania, legislatia Uniunii Europene si Ghidurile emise in aplicarea acestora,
cu incidentd asupra domeniului pentru care se organizeaza respectivul program de
formare/pregatire si perfectionare profesionald, iar tematica programelor trebuie sa fie
specificd domeniului de activitate al persoanelor prevazute la art.7 alin. (1) lit. a), b) si f).

Art. 4. — (1) Programele de formare/pregatire si perfectionare profesionald se pot
desfasura atat in limba romana, cat si in engleza. Programele de formare profesionala initiala
desfasurate in limba engleza se finalizeaza cu examen in aceasta limba.

(2) In urma desfisurdrii unui program de formare/pregitire si perfectionare
profesionald, OFP elibereaza, dupa caz:

a) un certificat de absolvire, in cazul programelor de formare profesionala initiala;

b) un certificat de participare, in cazul programelor de pregatire si perfectionare
profesionald continua.

Art. 5. — Persoanele fizice se pot inscrie la un program de formare/pregatire si
perfectionare profesionald organizat de OFP dacd indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sa fie in varsta de cel putin 18 ani si sa aiba capacitate de exercitiu deplind;

b) sa aiba studii medii/superioare finalizate cu diploma de bacalaureat/licenta sau
echivalent(3), cu traducere legalizatd in limba romana, daca este cazul.
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Art. 6 — (1) Pentru fiecare persoana fizica inscrisa la un program de formare/pregatire
si perfectionare profesionald, OFP deschide un dosar, care cuprinde cel putin urmatoarele
informatii si documente:

a) numele si prenumele persoanei fizice, cetatenia, data si locul nasterii;

b) informarea privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

¢) adresa, numarul de telefon, adresa de e-mail;

d) actul de identitate (B.1./C.1./pasaport, dupa caz), in copie;

e) perioada in care se desfiasoara programul de formare/pregatire si perfectionare
profesionala;

f) tipul si codul programului pe care il urmeaza;

g) data la care se sustine examenul, precum si rezultatul obtinut in urma examindrii,
daca este cazul;

h) dovada achitarii taxelor pentru participarea la programul de formare/pregatire si
perfectionare profesionala/examen;

i) fisa de examinare a programului de formare/pregatire si perfectionare profesionala,
intocmita si datata de cursant, dupa participarea la program.

(2) in urma absolvirii unui program de formare profesionali initiala cu cel putin nota 7
pe o scard de la 1 la 10, persoanele fizice obtin certificatul de absolvire de la OFP.

(3) Dosarul care cuprinde documentele mentionate la alin. (1) si copia dupa certificatul
de absolvire eliberat cursantului se pastreaza si se arhiveaza cu respectarea termenului impus
de legislatia specifica in materie.

Art. 7. — (1) OFP organizeaza programele de formare/pregatire si perfectionare
profesionald pentru:

a) ofiterul de conformitate/persoana care indeplineste functia de conformitate;

b) persoana care indeplineste functia de administrare a riscului;

C) persoana fizica consultant de investitii;

d) persoana fizica ce presteaza serviciul de investitii prevazut la pct. 5 din sectiunea A
din anexa nr. 1 la Legea nr. 126/2018 privind pietele de instrumente financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare, denumita in continuare Legea nr. 126/2018;

e) persoana care oferd informatii privind instrumentele financiare, serviciile de
investitii sau servicii auxiliare, in conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr.
126/2018;

f) conducerea superioara din cadrul entitatilor autorizate, reglementate si
supravegheate de A.S.F. care 1si desfasoara activitatea pe piata de capital.

(2) Programele de formare/pregitire si perfectionare profesionald pentru persoanele
mentionate la alin. (1) lit. ¢), d) si €) se desfasoara cu respectarea si in conditiile stabilite de
prevederile Regulamentului A.S.F./B.N.R. nr. 14/7/2018 privind prestarea de servicii si
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activitati de investitii in numele societatilor de servicii de investitii financiare si a institutiilor
de credit, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Pe langa programele de formare/pregatire si perfectionare profesionald organizate
pentru persoanele mentionate la alin. (1), OFP poate organiza programe de formare/pregatire
profesionald si pentru alte categorii de persoane fizice, care desfasoara sau doresc sa
desfasoare activitati specifice domeniului pietei de capital si pentru care nu este necesara
autorizarea de catre A.S.F.

Art. 8. (1) OFP respecta drepturile de autor conform Legii nr.8/1996 privind dreptul
de autor si drepturile conexe, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Prevederile alin. (1) se aplica si in cazul persoanelor fizice care au calitatea de
lectori.
CAPITOLUL 11

Atestarea, organizarea si functionarea OFP

Art. 9. — (1) Pot fi atestate de A.S.F. in calitate de OFP entitatile care au in obiectul de
activitate organizarea de cursuri de formare/pregatire si perfectionare profesionald pentru
persoanele fizice care desfagoara activitati pe piata de capital, de tipul asociatiilor
profesionale, societatilor reglementate de Legea societdtilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, institutiilor de invatdmant superior acreditate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii, fard ca enumerarea sd fie limitativa.

(2) In vederea obtinerii atestatului prin care se confirmi calitatea de OFP, entittile
interesate depun la A.S.F. un dosar care cuprinde urmatoarele documente:

a) cererea de acordare a atestatului de OFP, care va purta semnatura olografa a
reprezentantului legal al entitatii;

b) lista membrilor conducerii entitdtii care doreste atestarea in calitate de OPF, iar
pentru fiecare dintre membrii acesteia, curriculum vitae tip Europass din care sa reiasa
pregatirea si experienta profesionala, precum si o declaratie pe propria raspundere din care sa
rezulte ca nu au fost sanctionati de A.S.F., Banca Nationala a Romaniei ori de alte autoritati,
cu interzicerea temporara sau permanentd a exercitdrii oricarei activitafi profesionale
reglementate de acestea, respectiv cu retragerea autorizatiei acordate de aceste autoritati;

c) certificatul de cazier judiciar si certificatul de cazier fiscal, aflate in termenele de
valabilitate prevazute de legislatia in vigoare, eliberate cu cel mult 15 zile anterior datei de
inregistrare a documentatiei la A.S.F. pentru fiecare membru al organelor de conducere a
OFP;

d) copia actului constitutiv al OFP din care rezultd obiectul de activitate privind
organizarea de programe de formare/pregatire si perfectionare profesionald pentru persoanele
fizice care desfasoara activitati pe piata de capital;

e) declaratia pe propria raspundere a reprezentantului legal al entitatii, din care sa
rezulte ca OFP are:
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1. un sediu cu dotari si spatii adecvate si sa dovedeascd cu documente (contract de
proprietate, inchiriere, comodat pentru cel putin o perioada de un an de la depunerea
documentatiei);

2. o descriere a platformei de formare online si a instrumentelor specifice procesului
de formare/pregétire si perfectionare profesionald si examinare in cazul oferirii de programe
cu mijloace de pregétire specifice invatamantului la distanta;

f) lista cu lectorii care vor sustine programele de formare/pregatire si perfectionare
profesionald, insotita de o declaratie a reprezentantului legal al OFP din care sa rezulte faptul
ca persoanele fizice care au calitatea de lectori in cadrul OFP, respectd-urmatoarele conditii:
sunt absolventi de studii superioare finalizate cu diploma de licenta sau echivalenta, cadre
didactice universitare sau specialisti pe piata de capital, cu experientd profesionald de cel
putin 5 ani in domeniul economic/juridic/financiar-bancar;

g) procedura privind solutionarea reclamatiilor si a contestatiilor;

h) metodologia aplicatd de OFP care cuprinde setul de proceduri si reguli emise de
OFP prin care se detaliaza procesul de desfasurare a programelor/examenelor de
formare/pregatire si perfectionare profesionala;

i) dovada achitarii in contul A.S.F. a tarifului stabilit conform reglementarilor in
vigoare.

(3) Documentele prevazute la alin. (2) pot fi transmise la A.S.F. si in format
electronic. Tn acest sens, cererea de acordare a atestatului de OFP previazuta la alin. (2) lit. a)
se semneazd cu semnatura electronica calificata a reprezentantului legal al entitatii, iar
inscrisurile/declaratiile prevazute la alin. (2) lit. b), e) si ) trebuie sa contind marca temporala.

(4) In vederea solutionarii cererii depuse de entitatea solicitantd, A.S.F. este in drept si
solicite orice alte informatii si documente pe care le considera relevante.

Art. 10. — (1) A.S.F. emite atestatul in termen de maximum 60 de zile de la data
depunerii dosarului complet de catre OFP.

(2) Orice solicitare de informatii suplimentare de catre A.S.F. sau de modificare a
documentelor prezentate initial, din partea entitatii intrerupe termenul de 60 de zile, care
reincepe sa curga de la data depunerii documentelor de modificare sau de la transmiterea
informatiilor suplimentare, dar fara a depasi termenul de 60 de zile de la data depunerii
dosarului complet.

(3) In cazul in care documentele sau informatiile solicitate de A.S.F. sunt incomplete,
ilizibile, nu respectd cerintele prevazute in prezentul regulament ori nu sunt transmise in
termenele solicitate, A.S.F. emite o decizie motivata de respingere a cererii de atestare.

Art. 11. — (1) OFP poate sa isi faca publicitate dupa eliberarea de catre A.S.F. a
atestatului.
(2) OFP are obligatia sa detina o pagina de internet proprie, care cuprinde cel putin
urmatoarele informatii:
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a) denumirea OFP;

b) atestatul emis de A.S.F.;

) numele si prenumele lectorilor;

d) programele organizate de OFP;

e) metodologia OFP privind modul de organizare si desfasurare a programelor de
formare/pregatire si perfectionare profesionala;

f) taxele percepute pentru programele de formare/pregatire si perfectionare
profesionala;

g) link-uri educationale;

h) recomandari legislative.

Art. 12. — (1) OFP organizeaza cel putin un program de formare/pregatire si
perfectionare profesionald pe parcursul unui an calendaristic.

(2) In situatia depasirii termenului previazut la alin. (1), OFP solicitd mentinerea
atestatului profesional pe perioada urmatoarelor 12 luni consecutive; in acest caz, OFP are
obligatia sa transmitd la A.S.F., in maximum 10 zile lucratoare de la inceperea anului
calendaristic urmator celui pentru care existd obligatia prevazuta la alin. (1), o notd
explicativa din care sa rezulte:

a) motivele pentru care nu a organizat cel putin un program de formare/pregatire si
perfectionare profesionald in perioada prevazuta la alin.(1);

b) declaratia semnata de reprezentantul legal al entitatii din care rezulta ca OFP
indeplineste 1n continuare cerintele prevazute la art. 9.

(3) In situatia in care documentele previzute la alin. (2) se transmit la A.S.F. doar in
format electronic, acestea trebuie semnate cu semndatura electronica calificatd a
reprezentantului legal al entitatii si marca temporald, dupa caz.

Art. 13. — (1) Orice modificare a conditiilor care au stat la baza atestarii OFP este
notificatd A.S.F. in termen de maximum 15 zile de la producerea acestei modificari, cu
anexarea documentelor justificative corespunzatoare.

(2) Face exceptie de la prevederile alin. (1) situatia in care sunt numiti noi membri ai
conducerii OFP care sunt supusi aprobarii A.S.F., in conditiile transmiterii documentelor
prevazute la art. 9 alin. (2) lit. b).

(3) Cererea de aprobare a modificarilor prevazute la alin. (2) se depune in termen de 5
zile de la producerea acestei modificari, cu anexarea dovezii achitarii in contul A.S.F. a
tarifului stabilit conform reglementarilor in vigoare.

(4) in situatia in care documentele previzute la alin. (1)-(3) se transmit la A.S.F. doar
in format electronic, acestea sunt semnate cu semndtura electronica calificatd a
reprezentantului legal al entitatii.
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Art. 14. — A.S'F. nu elibereaza unei entitati atestatul privind calitatea de OFP, daca
aceasta:

a) se afld in procedura prevazuta de legislatia privind insolventa si falimentul;

b) are, pentru oricare dintre membrii personalului de conducere a acesteia, inscrise n
cazierul judiciar fapte prevazute in Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, si/sau a fost sanctionat de A.S.F., Banca Nationald a Romaniei ori
de alte autoritdfi cu interzicerea temporara sau permanentd a exercitarii oricarei activitati
profesionale reglementate de acestea, respectiv cu retragerea autorizatiei acordate de aceste
autoritati.

Art. 15. — (1) A.S.F. retrage atestatul acordat unui OFP in oricare dintre urmatoarele
situatii:

a) la cerere, in baza unei hotarari a organului statutar, cu conditia ca OFP sa nu
inregistreze debite catre A.S.F.;

b) ca urmare a incalcarii obligatiilor prevazute in prezentul regulament;

c) daca impotriva acestuia a fost deschisd procedura de insolventa prevazutd de
legislatia in vigoare;

d) daca atestatul a fost obtinut pe baza unor declaratii sau informatii false, ori care au
indus in eroare;

e) dacd nu a organizat niciun curs de pregdtire profesionald in cursul unui an
calendaristic si nu a solicitat in termenul prevazut la art. 12 alin. (2) mentinerea atestatului
profesional.

(2) In situatia in care documentele previzute la alin. (2) se transmit la A.S.F. doar in
format electronic, cererea de retragere a atestatului transmisa A.S.F. de OFP trebuie semnata
cu semndtura electronicd calificatd a reprezentantului legal al entitatii si declaratia pe propria
raspundere a reprezentantului legal trebuie sa contind marca temporala.

(3) A.S.F. decide cu privire la retragerea atestatului, la cererea OFP, in termen de
maximum 30 de zile de la data inregistrarii cererii.

(4) Retragereca de catre A.S.F. a atestatului unui OFP nu produce efecte asupra
recunoasterii calitatii de absolvent pentru persoanele fizice care au urmat programe de
formare/pregatire si perfectionare profesionald pand la data retragerii atestatului si au
promovat examenele aferente.

Art. 16. A.S.F. poate verifica modul de organizare si desfasurare a
programelor/examenelor de formare/pregatire si perfectionare profesionala.
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CAPITOLUL I
Organizarea si desfasurarea programelor de formare, pregatire si perfectionare
profesionala si a examenelor

SECTIUNEA 1
Conditii generale privind organizarea si desfasurarea programelor de formare, pregatire si
perfectionare profesionald, cu prezenta fizica

Art. 17. — (1) OFP respecta urmatoarele conditii in cazul organizarii si desfasurarii
programelor de formare/pregatire si perfectionare profesionala:

a) durata unui program de formare/pregatire si perfectionare profesionala se raporteaza
la complexitatea si specificul acestuia, fard insd a se aloca mai putine ore fatd de durata
prevazutd la art. 3 alin. (4), art. 25 alin. (3) lit. b), art. 26, art. 27 si art. 28, dupa caz;

b) salile unde se desfasoara programele de formare/pregatire si perfectionare
profesionald trebuie sa fie dotate tehnic corespunzitor, in functie de specificul programului de
formare/ pregatire si perfectionare profesionala;

C) cursantul trebuie sa primeasca curricula programului si sa fie informat asupra
obligatiilor pe care le are 1n calitatea sa de cursant.

(2) OFP asigurd continuitatea programelor de formare/pregatire si perfectionare
profesionala in situatia in care un lector isi intrerupe activitatea, prin inlocuirea in timp util cu
un alt lector care indeplineste cerintele prezentului regulament si care este inregistrat in lista
lectorilor.

(3) OFP asigura inregistrarea cursantilor intr-un registru, care contine cel putin
urmatoarele informatii:

a) datele de identificare a cursantului;

b) entitatea unde isi desfasoara activitatea si functia detinuta de cursant in prezent,
daca este cazul;

c) data promovarii examenului aferent programului de formare profesionald initiala,
respectiv data absolvirii programului de pregétire si perfectionare profesionala continua, dupa
caz;

d) datele de contact ale cursantului (e-mail, telefon).

SECTIUNEA a 2- a
Conditii generale privind organizarea si desfasurarea de catre OFP a programelor de
formare, pregatire si perfectionare profesionala la distanta, in sistem online

Art. 18. — (1) In cazul organizirii de programe de formare/pregitire si perfectionare
profesionald la distanta, in sistem online, fard prezenta fizica, OFP utilizeaza o platforma de
formare online cu respectarea conditiilor prevazute la art. 17.
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(2) Tn cazul prevazut la alin. (1), OFP trebuie si asigure posibilitatea examinarii in
acelasi mod.

(3) Platforma de formare online trebuie sa corespunda programelor de
formare/pregatire si perfectionare profesionala si sa comunice, dupa caz, cursantilor
intrebarile de examen si sd genereze rapoartele cu rdspunsurile cursantilor, pe baza cérora
lectorii desemnati de OFP valideaza rezultatele examinarii, prin raportare la grila cu
raspunsuri corecte. Rezultatele vor fi transmise cursantilor dupa validare, online, in timp real.

(4) OFP prevazut la alin. (1), publica pe pagina de web proprie, informatii privind
modul de desfasurare a acestor programe.

(5) OFP asigura suportul tehnic persoanelor fizice care doresc inscrierea la programele
prevazute la alin.(1).

(6) Conectarea la platforma de formare online trebuie sa asigure cerintele de
confidentialitate si securitate prevazute de reglementarile in vigoare, precum si ale cadrului
legal aplicabil prelucrarii datelor cu caracter personal.

SECTIUNEA a 3-a
Organizarea §i desfasurarea examenului dupa finalizarea programului de formare
profesionala initiala

Art. 19. — (1) Examenul in cazul programului de formare profesionald initiala cu
prezenta fizicd in salile de curs sau la distanta, in sistem online, se sustine doar de cursantii
care au finalizat acest program, in termen de cel mult 30 de zile lucratoare de la finalizarea
programului parcurs.

(2) Tnscrierea la examen se poate face:

a) din oficiu pentru cei care au participat la respectivul program;

b) la cerere, pentru persoanele fizice care au fost respinse sau au absentat de la
examenul corespunzator programului urmat si care doresc sa sustind examenul.

(3) Tnscrierea la examen se poate realiza online atat pentru persoanele fizice care au
urmat un program de formare profesionald initiala la distantd, in sistem online, precum si
pentru persoanele fizice care au urmat un program de formare profesionald initiala cu
prezenta fizica in salile de curs.

(4) Examenul se organizeaza si se desfasoara online sau cu prezenta fizica, n
conformitate cu metodologia emisa de OFP.

(5) Orice modificare a locului, datei si/sau a orei de sustinere a examenului este
comunicatd cursantilor cu cel putin 24 de ore inainte de data examenului, cat si pe site-ul
OFP.

Art. 20. — (1) In functie de curricula programului de formare profesionala initiala, cu
prezenta fizicd in sdlile de curs sau la distantd, in sistem online, OFP stabileste modul de
desfasurare a examenului, cu conditia respectarii a cel putin urmatoarelor reguli:

Pagina 10 din 20



=N Auntoritatea de Supraveghere Financiara
L

"
o %

i, e
¢ Srrpg arnchh

a) sa asigure o cuprindere echilibratd a materiei studiate;

b) sa aiba un grad de complexitate corespunzator continutului tematicii si
bibliografiei, iar timpul necesar pentru rezolvarea subiectelor sa nu depaseasca timpul alocat
desfasurarii examenului;

C) sa se evite repetarea integrala a subiectelor de examinare, anterioare;

d) sa se elaboreze cate 3 variante de subiecte pentru fiecare examen, din care se va
alege, prin tragere la sorti, numarul subiectului. Nicio intrebare din testul-grila nu trebuie sa fi
fost utilizata ca exemplu in cadrul programului de formare profesionald initiala;

e) testul grila trebuie sa contind minimum 50 de intrebari, cu un raspuns corect din trei
variante posibile de raspuns, dintre care 50% cu caracter teoretic si 50% cu caracter practic.

(2) OFP asigura toate conditiile corespunzatoare de desfasurare a examenului.

(3) Examinarea competentelor dobandite de cursantii programelor de formare
profesionald initiald este realizata de catre lectori desemnati de OFP care nu au fost implicati
in mod direct in activitatea de predare a acestor programe.

Art. 21 - (1) Tn termen de 15 zile de la data la care s-a desfasurat examinarea, cursantii
care nu Ss-au prezentat la examen au dreptul s sustind, o singura data examenul, cu aceeasi
tematica, fara plata unei taxe suplimentare, in baza unei cereri motivate, adresate OFP.

(2) Cursantii declarati respinsi la examen au dreptul la reexaminare, fara plata unei
taxe suplimentare, Tn baza unei cereri adresate OFP in termen de 15 zile de la data la care s-a
desfasurat examinarea.

(3) Persoanele care nu au sustinut sau nu au promovat examenul aferent programului
urmat pot sustine acest examen organizat pentru un curs similar, la un alt OFP.

Art. 22. - Testele, formate din varianta de examinare si/sau testul grila completat de
cursant, sunt pastrate de OFP, atat in format letric, cat si in format electronic, dupa caz, pentru
o perioada de cel putin 5 ani.

Art. 23. - (1) In termen de 30 de zile de la promovarea examenului, OFP elibereaza
certificatul de absolvire a programului.

(2) Certificatul de absolvire trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele informatii:

a) denumirea OFP care a organizat programul si examenul;

b) tipul programului;

¢) durata programului;

d) denumirea programului;

e) numele, prenumele absolventului, inclusiv CNP;

f) semnatura reprezentantului legal si stampila entitdtii emitente;

g) data obtinerii certificatului de absolvire.

(3) Certificatul de absolvire prevazut la alin. (1) se poate elibera si in sistem online
daca este validat prin semnatura electronica calificatd a reprezentantului legal al OFP.
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Art. 24. — (1) In termen de 12 luni de la eliberarea certificatului de absolvire, cursantul
care a promovat examenul unui program de formare profesionald initiala pentru desfasurarea
unei activitdtfi pe piata de capital, transmite la A.S.F. o cerere de eliberare a atestatului
profesional, conform anexei nr. 2, insotita de urmatoarele documente:

a) certificatul de absolvire a examenului, in copie, certificata sub semnatura olografa a
cursantului;

b) actul de identitate (B.1./C.I./pasaport pentru persoanele fizice strdine), in copie;

c) declaratie pe proprie raspundere cd, "am luat la cunostinta si imi asum prevederile si
sanctiunile dispuse de Regulamentul A.S.F. nr. 28 din data 23.12.2020".

(2) A.S.F. decide cu privire la eliberarea atestatului profesional al cursantului n
termen de 30 zile lucratoare de la data depunerii documentatiei complete la A.S.F., potrivit
conditiilor prevazute la alin. (1).

CAPITOLUL IV
Conditii generale privind programele de pregdtire si perfectionare profesionald continud
organizate de OFP pentru persoanele fizice care desfasoara activitate pe piata de capital

Art. 25. — (1) Persoanele fizice care desfasoara activitatile prevazute la art.7 alin. (1)
trebuie sa urmeze anual un program de pregdtire si perfectionare profesionald continua,
organizat de un OFP, in una dintre formele prevazute la art.3 alin.(3), incepand cu anul
urmator celui in cursul caruia au fost autorizate de A.S.F.

(2) Sunt exceptate de la prevederile alin.(1) persoanele fizice care au contractul de
munca suspendat, conform legislatiei in vigoare.

(3) La reluarea activitatii, persoanele fizice prevazute la alin. (2) au obligatia de a
urma un program de pregatire si perfectionare profesionald continud care sa contind cumulat
pe anul in curs cel putin:

a) 15 ore de pregitire si perfectionare profesionald continua pentru persoanele fizice
care ncep activitatea in semestrul I al anului;

b) 10 ore de pregatire si perfectionare profesionald continua pentru persoanele fizice
care incep activitatea Tn semestrul a Il-lea al anului.

Art. 26. — Persoanele fizice care sunt autorizate de A.S.F. in mai multe calitati dintre
cele mentionate la art. 7 alin. (1), au obligatia de a urma un program de cel putin 15 ore de
pregatire si perfectionare profesionald continua, cu o periodicitate de 12 luni, incepand cu
anul urmator celui in cursul cdruia au obtinut prima autorizatie intr-una dintre aceaste calitati.

Art. 27. — Persoanele fizice care detin functii In conducerea superioara in cadrul

entitatilor autorizate, reglementate si supravegheate de A.S.F., au obligatia de a urma un
program de cel putin 10 ore de pregitire si perfectionare profesionald continua, cu o
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periodicitate de 12 luni, Tncepand cu anul urmator celui in cursul caruia au fost autorizati in
aceasta calitate.

Art. 28. — Persoanele fizice care se Incadreaza in prevederile art.34 si 35 au obligatia
de a urma un program de cel putin 10 ore de pregatire si perfectionare profesionala continua,
cu o periodicitate de 12 luni, incepand cu anul urmator celui in cursul caruia au obtinut
atestatul profesional.

Art. 29. — (1) Persoanele fizice care au calitatea de lectori prevazuti la art. 9 alin.(2)
lit. f), beneficiaza de recunoasterea orelor de formare/pregatire si perfectionare profesionala
efectuate pentru piata de capital, cu conditia ca acestia sd prezinte la A.S.F. dovada ca au
efectuat activitatea de lectori In cadrul programelor de formare/pregatire si perfectionare
profesionala.

(2) Dovada prevazuta la alin. (1) se depune la A.S.F. anual si este insotita de o
declaratie pe propria raspundere a lectorului sub semnatura olografa, sau dupa caz, semnatura
electronica calificatd sau marca temporala, din care sd rezulte numarul de ore efectuate in
calitatea sa de lector si denumirea entitatilor unde a profesat aceasta activitate.

Art. 30. — In cazul programelor de pregitire si perfectionare profesionald continui in
formele prevazute la art.3 alin.(3), la terminarea programului, OFP elibereaza un certificat de
participare care trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele informatii:

a) denumirea OFP care a organizat programul si examenul;

b) tipul programului;

¢) durata programului;

d) numele, prenumele si CNP-ul participantului;

e) tematicile programului si numarul de ore alocate fiecarei teme;

f) semnatura reprezentantului legal si stampila entitatii emitente;

g) data eliberarii certificatului de participare.

CAPITOLUL V

Recunoasterea programelor de formare, pregatire si perfectionare profesionald, a
examenelor si a atestatelor profesionale din alte state membre sau state terte

Art. 31. — (1) A.S.F. poate recunoaste programele de formare/pregitire si
perfectionare profesionala urmate la organisme de formare profesionala din alte state membre
sau state terte, In conditiile legislatiei specifice aplicabile.

(2) AS.F. poate recunoaste, pe baza de reciprocitate, examenele de promovare a
cursurilor organizate de entitati ale pietei de capital din state membre ale Uniunii Europene
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sau state terte, precum si atestatele profesionale eliberate de autoritatile de reglementare ale
acestor state.

Art. 32. — In vederea recunoasterii programelor de formare/pregitire si perfectionare
profesionald urmate la organisme de formare profesionala din alte state membre sau state
terte, o persoana fizicd trebuie sd depuna la A.S.F. o documentatie care cuprinde cel putin
urmatoarele documente si informatii:

a) cererea prin care se solicitd recunoasterea programelor de formare/pregatire si
perfectionare profesionald urmate, finalizate sau nu cu examene si, dupd caz, dovada
promovarii examenelor aferente acestora;

b) acte doveditoare eliberate de organismul de formare profesionald unde a
absolvit/finalizat programul si/sau a obtinut atestatul sau un document echivalent atestatului,
in copie si in traducere legalizata in limba romana;

c) actul de identitate sau pasaport, in copie, in cazul persoanelor fizice cu rezidenta in
alte state membre sau state terte, cu mentiunea “conform cu originalul ”;

d) curriculum vitae tip Europass.

Art. 33. — A.S'F. decide cu privire la recunoasterea programelor de formare/pregatire
si perfectionare profesionala n termen de 30 de zile de la depunerea tuturor documentelor
mentionate la art. 32, in forma corespunzatoare.

CAPITOLUL VI
Eliberarea de atestate profesionale pentru unele categorii de persoane fizice

Art. 34. — (1) Au dreptul sa primeasca, la cerere, atestate profesionale corespunzatoare
calitatilor prevazute la art. 7 alin. (1), fara a absolvi programe de formare profesionala initiala
si fard a promova un examen, urmdtoarele categorii de persoane fizice, care nu se mai afld in
relatii de munca, dar care si-au desfasurat activitatea in cadrul A.S.F. in calitate de:

a) membru al Consiliului A.S.F.;

b) angajat care se incadreaza in una din urmatoarele situatii:

(1) are o experientd profesionald si o vechime de minimum 5 ani de activitate
desfasurata in mod continuu in AS.F., unde a avut ca atributii problematici legate de
activitatea desfasuratd pe piata de capital;

(i1) are o experientd profesionald si o vechime cumulatd de minimum 5 ani
dobanditda in cadrul directiilor de specialitate cu atributii de autorizare, reglementare,
supraveghere sau control din A.S.F. - Sectorul Instrumentelor si Investitiilor Financiare si al
unei entitati autorizate, reglementate si supravegheate de A.S.F. - Sectorul Instrumentelor si
Investitiilor Financiare unde a avut ca atributii problematici legate de activitatea desfasurata
pe piata de capital.
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(2) Dispozitiile prevazute la alin.(1) sunt aplicabile si persoanelor aflate in structura de
conducere la administratorii locurilor de tranzactionare, depozitarii centrali si contraparti
centrale, care au o experientd de minimum 5 ani in aceasta calitate.

Art. 35. — AS'F. acorda, la cerere, fara absolvirea de programe de pregitire si
perfectionare profesionala si promovarea de examene, atestate profesionale corespunzitoare
pentru persoanele prevazute la art. 7 alin. (1), persoanelor care nu se afla in relatii de munca
cu A.SF. si care fac dovada unor competente de specialitate de nivel inalt, ca urmare a
experientei profesionale, a studiilor de specialitate si/sau a activitatii didactice Tnh domeniul
financiar, respectiv experientd profesionala de specialitate de minimum 10 ani in institutii
financiare, studii de doctorat in domeniul financiar, studii postuniversitare de specialitate
recunoscute international, activitate didactica universitara in domeniul financiar de minimum
5 ani.

Art. 36. — (1) In vederea eliberirii atestatelor profesionale pentru persoanele previzute
la art. 34 sau 35, persoana interesata trebuie sa depuna la A.S.F. o documentatie care cuprinde
cel putin:

a) cerere pentru eliberarea atestatului profesional;

b) actul de identitate, in copie, cu mentiunea “conform cu originalul ”’;

¢) curriculum vitae tip Europass;

d) o declaratie pe propria raspundere sub semnaturd olografa sau dupa caz, cu
semndturd electronica calificatd, prin care declard ca indeplineste conditiile prevazute la art.
34 sau 35, dupa caz.

(2) A.S.F. poate solicita persoanelor prevazute la art. 34 si 35 informatii si documente
suplimentare, pentru a decide acordarea atestatului profesional.

(3) AS.F. poate elibera atestatul profesional in termen de 30 de zile de la data
depunerii documentatiei complete corespunzatoare, prevazute la alin.(1).

CAPITOLUL VII
Obligatii de raportare citre A.S.F.

Art. 37 (1) Entitatile autorizate, reglementate si supravegheate de A.S.F care isi
desfasoara activitatea pe piata de capital au obligatia sa notifice A.S.F., In termen de 10 zile
de la incheierea fiecdrui trimestru, indeplinirea obligatiilor de formare si perfectionare
profesionalda continua pentru persoanele fizice autorizate de A.S.F., precum si obligatia sa
notifice A.S.F., in termen de 5 zile de la producerea evenimentului prevazut la art. 25 alin.
(2), lista persoanelor fizice care au contractul de munca suspendat conform art. 25 alin. (2).

(2) n situatia in care notificarea prevazuti la alin. (1) se transmite la A.S.F. doar in
format electronic, aceasta trebuie semnatd cu semnaturd electronicd calificata a
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reprezentantului legal al entitdtii sau dupa caz, a persoanei/persoanelor desemnatd/ desemnate
in relatia cu A.S.F.

Art. 38. - (1) Semestrial, pana la data de 31 iulie a anului in curs, si respectiv anual,
pana la data de 31 ianuarie a anului calendaristic urmator celui in care au fost organizate
programele de formare/pregatire si perfectionare profesionald, OFP trebuie sa depuna la
A.S.F., o raportare privind situatia persoanelor care au participat la aceste programe, in forma
prevazuta in anexa nr.3.

(2) In situatia transmiterii raportarii previzute la alin. (1) in format electronic,
raportarea trebuie sa fie semnata cu semnatura electronica calificata a reprezentantului legal al
entitatii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 39. - Nerespectarea prevederilor prezentului regulament de catre OFP, entititile
autorizate, reglementare si supravegheate de A.S.F., precum si de catre persoanele fizice care
intrd sub incidenta prevederilor prezentului regulament, se sanctioneazd in conformitate cu
prevederile cap. VII din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 32/2012 privind organismele
de plasament colectiv in valori mobiliare si societdtile de administrare a investitiilor, precum
si pentru modificarea si completarea Legii nr. 297/2004 privind piata de capital, cu
modificarile si completarile ulterioare si/sau cap. IX din Legea nr. 74/2015 privind
administratorii de fonduri de investitii alternative, cu modificarile si completarile ulterioare
si/sau titlului X din Legea nr. 126/2018.

Art. 40. — (1) Tn termen de 180 de zile de la intrarea in vigoare a prezentului
regulament, OFP trebuie sa isi adapteze documentele si activitatea in conformitate cu
prevederile acestuia si sa depuna la A.S.F., in termen de 10 zile lucritoare de la expirarea
acestui termen, o declaratie in acest sens.

(2) Solicitarile depuse la A.S.F. anterior intrarii in vigoare a prezentului regulament si
nefinalizate la data intrarii in vigoare a acestuia se solutioneazd potrivit prevederilor in
vigoare la data depunerii solicitarilor. Entitatile care sunt in curs de atestare ca O.F.P. au
obligatia sd actualizeze dosarul depus la A.S.F. cu documentele prevazute de prezentul
regulament.

(3) In situatia in care documentele previzute la alin. (1) si (2) se transmit la A.S.F.
doar in format electronic, acestea trebuie semnate cu semndatura electronica calificata a
reprezentantului legal al entitatii.

Art. 41. — Atestatele de recunoastere a pregatirii profesionale, a cursurilor si
examenelor emise de A.S.F. anterior intrarii in vigoare a prezentului regulament isi pastreaza
valabilitatea.
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Art. 42. — Prevederile art.3-6 si prevederile cap. I11-VI nu se aplica personalului
SSIF/institutiei de credit prevdzut la art.11 din Legea nr.126/2018 privind pietele de
instrumente financiare, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si agentilor
delegati.

Art. 43. — Ori de cate ori prin legi si prin alte acte normative se face trimitere la
Regulamentul C.N.V.M. nr.12/2010 privind formarea profesionala a operatorilor si
specialistilor pentru piata de capital, cu modificarile si completarile ulterioare, trimiterea se
considera a fi facuta la prezentul regulament.

Art. 44, — Anexele nr. 1 - 3 fac parte din prezentul regulament.

Art. 45. — La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul
Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare nr.12/2010 privind formarea profesionala a
operatorilor si specialigtilor pentru piata de capital, aprobat prin Ordinul Comisiei Nationale
a Valorilor Mobiliare nr. 36/2010, publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 404
din 17 iunie 2010, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 46. — Prezentul regulament se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
in Buletinul A.S.F. si pe site-ul A.S.F. si intra in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Roméniei.

Presedintele Autoritatii de Supraveghere Financiara
Nicu MARCU

Bucuresti, 23.12.2020
Nr. 28
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Anexanr.1
ATESTAT AS.F.
AUTORITATEA DE SUPRAVEGHERE FINANCIARA
DIUIDNEI ..ot , Ca urmare a
promovarii examenului aferent programului
............................................................................................ organizat de
............... in perioada ................ccccceeevveianecannnnne..., 1 S€ recunoaste

formarea profesionald initiald corespunzatoare programului urmat.

Prezentul atestat certifica formarea profesionald initiala efectuata de o persoand fizica a unui program
pe piata de capital organizat de un organism de formare profesionald.

Detinatorul prezentului atestat poate presta serviciile si activitatile de investitii prevazute de legislatia
aferentd pietei de capital din Romdnia exclusiv in baza autorizatiei emise de A.S.F.
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Anexa nr.2
CERERE ATESTAT
Subsemnatul/a........ooouviiiiiii e , cu domiciliul in
......................................................................................................... CNP.. ,
CI/Bl/Pasaport Seria .......... A\ ,telefon.. ... , -
mail........oooiiii , absolvent/a al/a (se va preciza ultima forma de
invatdmant absolvitd)..............coiiii i, 1@ data de

.................. , solicit eliberarea atestatului profesional pentru : o piata de capital;

Formarea profesionald initiala in domeniu a fost realizatd prin intermediul organismului de

formare profesional.............ccceeevieiuiieiieiiiecie e (se va trece denumirea
organismului de formare profesionald) si a fost finalizata prin sustinerea unui examen de
absolvire a programuluiladatade .............../c.ccocceei i,

Anexez urmatoarele documente:

1. certificatul de absolvire a programului organizat de catre organismul de formare
profesionala, Tn copie;

2. copie dupa actul de identitate (B.I./C.I./pasaport pentru persoanele fizice strdine), cu
mentiunea, ”conform cu originalul”;

3. declaratie pe proprie raspundere ca, “am luat la cunostintd si imi asum prevederile si
sanctiunile dispuse de Regulamentul A.S.F. nr. 28 din data 23.12.2020”.

Numele si prenumele (in clar)
Data:
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Raportarea
semestriala/anuald privind situatia persoanelor care au participat la programele de formare/pregitire si perfectionare profesionali

Anexa nr.3

Entitatea unde|

Data finalizare

Data ultimului

Nr . 15t deSfa?O?I;a{ TI.F:)Er:]Oagrl;Sm program de Data Obﬁl‘el‘ii program de .
' Nume |Prenume| cNP E- |Calitatea/lurmeaza sa 181 Denumire pl‘egﬁtire si formare/ Nr. ore certificatului pregﬁtire Obs./ Diverse
crt. mail | Functia | desfasoare OFP erfectionare | Pregatire si efectuate | de absolvire/ ] . informatii
activitatea, l;)r ofesionals | Perfectionare participare pr ofes.lona;lla
dupi caz profesionali continua
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
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