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Eveniment important de raportat: modificarea structurii organizatorice a Companiei

Consiliul de Supraveghere si Directoratul Companiei au aprobat, in data de 20.05.2013, Planul de reorganizare si modificare a
structurii organizatorice si functionale (Organigrama) a Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice TRANSELECTRICA
S.A.

Pentru definirea noii organigrame, s-a avut in vedere harta principalelor procese desfasurate in Companie, urmarindu-se ca
structura organizatorica si functionald propusa sa fie coerenta, sa fragmenteze cat mai putin procesele de baza, s& permita definirea
unitara pe fiecare axa si entitate organizatorica, s& permita optimizari ale activitétilor de baza.

Prin trecerea la o schema cu 5 axe distincte (corelat cu structura Directoratului), care delimiteaza coerent principalele activitati ale
Companiei, in directa coordonare a celor cinci membri ai Directoratului, cu nivelurile de responsabilitate clar definite, se realizeaza:
- aplatizarea schemei de organizare, prin reducerea numarului de niveluri decizionale, realizandu-se o mai buna vizibilitate pe
fiecare zond de responsabilitate pentru fiecare membru al Directoratului, determinand totodatd cresterea calitatii procesului
decizional in cadrul Companiei. Prin desfiintarea unor pozitii de conducere s-a redus nivelul decizional de la 7 la 5;
- simplificarea structurii, in sensul desfiintarii/reducerii numarului de divizii si directii, precum si @ numarului personalului de
conducere la nivel de directori; astfel, prin noua structura, numarul actual de 18 functii de directori se reduce la 8;
- eliminarea unor suprapuneri de activitati, ceea ce duce la optimizarea activitaji si determina reducerea costurilor suplimentare
de personal.

Aceste masuri vor conduce la cresterea operativitatii si eficientei activitétilor Companiei.

Organigrama infra n vigoare incepadnd cu data de 01.06.2013 si este publicatd pe site-ul TRANSELECTRICA,
www.transelectrica.ro, sectiunea Despre noi/Profil/Organigrama.
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