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HOTARAREA NR. 11 din data de 19.04.2013 
 

Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor de la S.C. CNF GIURGIU NAV S.A. cu sediul în Giurgiu,  
șos. Portului, nr.F.NR, înregistrată la Registrul Comerțului sub nr.J 52/32/1991, CUI RO1285410, în conformitate cu prevederile  
Legii nr.31/1990 privind societățile comerciale republicată, cu modificările și completările ulterioare, convocată și întrunită în mod 
statutar la data 19.04.2013, ora 13.00, la care au fost prezenți sau reprezentați acționari reprezentând 92,5448%% din capitalul 
social, respectiv 20.437.806 voturi, 

Hotărăște 

cu 20. 437.806 voturi “împotrivă” și nici un vot “pentru” și nici o “abținere”, următoarele: 

Art. 1. Respinge propunerea de retragere de la tranzacționare a societății de pe piața de capital, deoarece potrivit înștiințării 
nr.5166/28.03.2013 a C.N.V.M., la data publicării convocatorului, S.C. CNF GIURGIU NAV S.A. nu se încadrează în prevederile 
Dispunerii de măsuri 8/2006. 
Art. 2. Aprobarea datei de 08.05.2013 ca dată de înregistrare, care servește la identificarea acționarilor asupra cărora se răsfrâng 
efectele hotărârii adoptate. 
Art. 3. Aprobarea desemnării dlui Moraru Marius Emilian care să îndeplinească procedurile legale de înregistrare și publicare a 
hotărârii adoptate. 
 

HOTARAREA NR. 12 din data de 19.04.2013 

Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor de la S.C.CNF GIURGIU NAV S.A. cu sediul în Giurgiu, sos. Portului, 
nr.F.NR, înregistrată la Registrul Comerțului sub nr.J 52/32/1991, CUI RO1285410, în conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990 
privind societățile comerciale republicată, cu modificările și completările ulterioare, convocată și întrunită în mod statutar la data 
19.04.2013, ora 13.00, la care au fost prezenți sau reprezentați acționari reprezentând 92,5448%% din capitalul social, respectiv 
20.437.806 voturi, 

Hotărăște 

cu 20.437.806 voturi “pentru” și nici un vot “împotrivă” și nici o “abținere”, următoarele: 

Art. 1. Aprobă Raportul de evaluare a prețului pe acțiune estimat în cadrul abordării prin venit, pe baza metodei fluxurilor de venit net 
actualizat, de 0,81 lei/acțiune. 
Art. 2. Aprobă ratificarea Contractului de închiriere nr.2142/08.03.2013, având ca obiect închirierea celor doua nave de pasageri 
STEAUA DELTEI și STEAUA DUNĂRII, cu firma S.C. Steaua Dunării Turism International S.R.L., Giurgiu,  
șos. Portului, F.Nr., incinta S.C. CNF Giurgiu Nav S.A., camera 8. 
Art. 3. Aprobă Actul Constitutiv al S.C. CNF Giurgiu Nav S.A .în următoarea formă: 

“CAPITOLUL I DENUMIREA, FORMA JURIDICĂ, SEDIUL, DURATA ȘI OBIECTUL DE ACTIVITATE 
Art. 1. Denumirea societății 
1.1. Denumirea societății este „Societatea Comercială pe Acțiuni Compania de Navigație Fluvială GIURGIU NAV” (numită în 
continuare „C.N.F. GIURGIU NAV” sau “Societatea”), persoană juridică de naționalitate română. 
1.2. În toate actele, facturile anunțurile, publicațiile ori în alte acte emanând de la Societate, denumirea acesteia va fi precedată de 
cuvintele „Societate Comercială” sau de inițialele „S.C.” și urmată de cuvintele „Societate pe acțiuni” sau de inițialele „S.A.”, de 
capitalul social subscris și vărsat, sediul, numărul de înregistrare în registrul comerțului și codul unic de înregistrare. 

Art. 2. Forma juridică a Societății 
2.1. C.N.F. GIURGIU NAV este persoană juridică romană, cu capital privat, înființată ca societate comercială pe acțiuni. 
2.2. Societatea își desfășoară activitatea în conformitate cu dispozițiile Legii nr.297/2004 privind valorile mobiliare, a Regulamentului 
privind emitenții și operațiunile cu valori mobilare, ale Legii nr.31/1990 republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum 



și ale prezentului Act Constitutiv. 
2.3. C.N.F. GIURGIU NAV este societate deținută public. 

Art. 3. Sediul social și sediile secundare ale C.N.F. GIURGIU NAV S.A. 
3.1. Sediul social al Societății este situat în România, Municipiul Giurgiu, str. Portului nr.F.NR, județul Giurgiu. 
3.2. Sediul social al Societății poate fi schimbat la altă adresă din Giurgiu sau din altă localitate în baza hotărârii Adunării Generale 
Extraordinare a Acționarilor sau în baza hotărârii Consiliului de Administrație, dacă Consiliului de Administrație i-a fost conferit, prin 
delegare de competență, exercițiul acestor atribuții, în concordanță cu legislația în vigoare. 
3.3. Societatea, prin hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor sau a Consiliului de Administrație, dacă acestuia din 
urmă i-a fost delegat exercițiul acestor atribuții, poate decide înființarea, desființarea, comasarea sau reorganizarea, filialelor și a 
sucursalelor în România și în străinătate, conform necesităților, în concordanță cu legislația în vigoare. 
3.4. Societatea, poate hotărî deschiderea de puncte de lucru, agenții, reprezentante și alte birouri similare în România și în 
străinătate, conform necesităților, ca urmare a unei hotărâri a Consiliului de Administrație al Societății, astfel cum este prevăzut de 
către prezentul Act Constitutiv, în concordanță cu legislația în vigoare. 
3.5. Societatea, în funcție de necesități, poate să-și modifice structura menționată la pct.3.4. prin desființarea, comasarea sau 
reorganizarea reprezentanțelor, agențiilor sau punctelor de lucru, prin hotărâre a Consiliului de Administrație al Societății. 
3.6. La data încheierii prezentului Act Constitutiv, Societatea are înregistrate următoarele puncte de lucru și agenții: 

1. Magazia Port Mixtă cu sediul în municipiul Giurgiu, str. Portului nr.1, cod poștal 8375, județul Giurgiu, România; 
2. Agenția Brăila – cu sediul în municipiul Brăila, str. Incinta Docuri, cod 6100, județul Brăila, România; 
3. Agenția Agigea – cu sediul în localitatea Agigea, str. Incinta Port Constanța Sud Agigea, județul Constanța, România. 

Art. 4. Durata Societății 
4.1. C.N.F. GIURGIU NAV se constituie pentru o perioadă nelimitată, cu începere de la data înmatriculării acesteia în evidentele 
Oficiului Registrului Comerțului de pe lângă Tribunalul Giurgiu. 

Art. 5. Acționarii Societății 
5.1. Acționarii Societății, sunt următorii: 

- S.C. INTERAGRO S.R.L., cu sediul în Zimnicea, Aleea Trandafirilor nr.1, jud. Teleorman, J34/267/2000, CUI 13603836. 
- ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV., cu sediul în Giurgiu, șos. Portului nr.1, jud. Giurgiu, J18/PJ/1999 la Tribunalul Giurgiu. 
- PERSOANE FIZICE ȘI JURIDICE, menționate la Depozitarul Central S.A. 

Art. 6. Obiectul de activitate al C.N.F. GIURGIU NAV 
6.1. Domeniul principal de activitate al Societății îl constituie „Transportul de marfă pe căi navigabile interioare ” –  
cod CAEN 504. 
6.2. Activitatea principală constă în „Transportul de marfă pe căi navigabile interioare”, codificată CAEN 5040. 
6.3. În subsidiar, Societatea desfășoară ca activități secundare, următoarele: 

0812 Extracția pietrișului și nisipului; extracția argilei și caolinului; 
0990 Activități de servicii anexe pentru extracția mineralelor; 
2893 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, băuturilor și tutunului; 
3011 Construcția de nave și structuri plutitoare; 
3012 Construcția de ambarcațiuni sportive și de agrement; 
3514 Comercializarea energiei electrice; 
3315 Repararea și întreținerea navelor și bărcilor; 
3530 Furnizarea de abur și aer condiționat; 
3811 Colectarea deșeurilor nepericuloase; 
3812 Colectarea deșeurilor periculoase; 
3821 Tratarea și diminuarea deșeurilor nepericuloase; 
3822 Tratarea și eliminarea deșeurilor periculoase; 
3831 Demontarea (dezasamblarea) mașinilor și a echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea materialelor; 
3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate; 
4120 Lucrări de construcții a clădirilor rezidențiale și nerezidențiale; 
4213 Construcția de poduri și tuneluri; 
4221 Lucrări de construcții a proiectelor utilitare pentru fluide; 
4299 Lucrări de construcții a altor proiecte inginerești n.c.a.; 
4399 Alte lucrări speciale de construcții n.c.a.; 
4613 Intermedieri în comerțul cu material lemnos și materiale de construcții; 
4614 Intermedieri în comerțul cu mașini, echipamente industriale, nave și avioane; 
4615 Intermedieri în comerțul cu mobilă articole de menaj și de fierărie; 
4616 Intermedieri în comerțul cu textile, confecții din blană, încălțăminte și articole din piele; 
4618 Intermedieri în comerțul specializat în vânzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.; 
4619 Intermedieri în comerțul cu produse diverse; 
4621 Comerț cu ridicata al cerealelor, semințelor, furajelor și tutunului neprelucrat; 
4622 Comerț cu ridicata al florilor și al plantelor; 
4631 Comerț cu ridicata al fructelor și legumelor; 
4641 Comerț cu ridicata al produselor textile; 



4642 Comerț cu ridicata al îmbrăcămintei și încălțămintei; 
4643 Comerț cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodăresc, al aparatelor de radio și televizoarelor; 
4647 Comerț cu ridicata al mobilei, covoarelor și a articolelor de iluminat; 
4649 Comerț cu ridicata al altor bunuri de uz gospodăresc; 
4644 Comerț cu ridicata al produselor din ceramica, sticlărie, și produse de întreținere; 
4645 Comerț cu ridicata al produselor cosmetice și de parfumerie; 
4612 Intermedieri în comerțul cu combustibili, minereuri, metale și produse chimice pentru industrie; 
4671 Comerț cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi și gazoși al produselor derivate; 
4672 Comerț cu ridicata al metalelor și minereurilor metalice; 
4673 Comerț cu ridicata al materialului lemnos și a materialelor de construcție și echipamentelor sanitare; 
4677 Comerț cu ridicata al deșeurilor și resturilor; 
4711 Comerț cu amânuntul în magazine nespecializate cu vânzare predominantă de produse alimentare, băuturi și tutun; 
4719 Comerț cu amânuntul în magazine nespecializate cu vânzare predominantă de produse nealimentare; 
4725 Comerț cu amânuntul al băuturilor, în magazine specializate; 
4726 Comerț cu amânuntul al produselor din tutun, în magazine specializate; 
4773 Comerț cu amânuntul al produselor farmaceutice în magazine specializate; 
4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.; 
4941 Transporturi rutiere de mărfuri; 
4942 Servicii de mutare; 
5010 Transporturi maritime și costiere de pasageri; 
5020 Transporturi maritime și costiere de marfă; 
5030 Transportul de pasageri pe căi navigabile interioare; 
5210 Depozitari; 
5520 Facilități de cazare pentru vacanțe și perioade de scurtă durată; 
5222 Activități de servicii anexe transporturilor pe apă; 
5224 Manipulări; 
5590 Alte servicii de cazare; 
5610 Restaurante; 
5630 Baruri și alte activități de servire a băuturilor; 
6820 Închirierea și subînchirierea bunurilor imobiliare proprii sau închiriate; 
7711 Activități de închiriere și leasing cu autoturisme și autovehicule rutiere ușoare; 
7712 Activități de închiriere și leasing cu bunuri recreaționale și echipament sportiv; 
7733 Activități de închiriere și leasing cu mașini și echipamente de birou (inclusiv calculatoare); 
7734 Activități de închiriere și leasing cu echipamente de transport pe apă; 
7739 Activități de închirierea și leasing cu alte mașini, echipamente și bunuri intangibile n.c.a.; 
7120 Activități de testări și analize tehnice; 
8551 Învățământ în domeniul sportiv și recreațional; 
8532 Învățământ secundar, tehnic sau profesional; 
9001 Activități de interpretare artistică (spectacole); 
9002 Activități suport pentru interpretarea artistică (spectacole); 
9003 Activității de creație artistică; 
9602 Coafură și alte activități de înfrumusețare; 
9601 Spălarea și curățarea (uscată) articolelor textile și a produselor din blană; 
9609 Alte activități de servicii n.c.a.; 
9311 Activități ale bazelor sportive. 

CAPITOLUL II CAPITALUL SOCIAL, APORTUL ACȚIONARILOR ȘI ACȚIUNILE SOCIETĂȚII 

Art. 7. Capitalul social 
7.1. Capitalul social al Societății subscris și vărsat integral este de 13.250.532,60 lei. 
7.2. Capitalul social al Societății este împărțit în 22.084.221 acțiuni nominative, emise în forma dematerializată, fiecare acțiune 
având o valoare nominală de 0,60 lei. 
7.3. Acțiunile sunt repartizate între acționari după cum urmează: 
 S.C. INTERAGRO S.R.L deține un număr de 20.437.806 acțiuni nominative; 
 ASOCIAȚIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV deține un număr de 1.539.706 acțiuni nominative; 
 PERSOANE FIZICE ȘI JURIDICE, menționate la Depozitarul Central S.A., dețin un număr de 106.709 acțiuni nominative. 

7.4. În capitalul social nu sunt incluse bunuri de natură celor prevăzute la art.136 (alin.3-4) din Constituție. 

Art. 8. Aportul acționarilor la capitalul social 
8.1. Aportul acționarilor la capitalul social este: 

 S.C. INTERAGRO S.R.L deține un număr de 20.437.806 acțiuni nominative la valoare nominală de 0,60 lei, în total 
12.262.683,60 lei, reprezentând 92,5448% din capitalul social al Societății; 
 ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV deține un număr de 1.539.706 acțiuni nominative, la valoare nominală de 0,60 lei, în 
total 923.823,60 lei, reprezentând 6,9720% din capitalul social al Societății; 



 PERSOANE FIZICE ȘI JURIDICE, menționate la Depozitarul Central S.A., dețin un număr de 106.709 acțiuni nominative la 
valoare nominală de 0,60 lei, în total 64.025,40 lei, reprezentând 0,4832% din capitalul social al Societății. 

8.2. Individualizarea acțiunilor pentru fiecare acționar persoană fizică rezultă din evidența societății de registrul  
„Depozitarul Central S.A.”. 
8.3. Cota de participare la beneficiile și pierderile Societății: 

 S.C. INTERAGRO S.R.L.   92,5448%; 
 ASOCIAȚIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV    6,9720%; 
 PERSOANE FIZICE ȘI JURIDICE    0,4832%. 

Art. 9. Acțiunile 
9.1. Acțiunile reprezentând capitalul social al Societății sunt acțiuni nominative, în forma dematerializată, prin înscriere în cont. 
9.2. Acțiunile Societății sunt indivizibile, Societatea nerecunoscând decât un singur proprietar pentru fiecare acțiune. 
9.3. Când o acțiune nominativă devine proprietatea mai multor persoane, acestea, în vederea înscrierii transmiterii acestei acțiuni și 
exercitării drepturilor rezultând din deținerea acțiuni, își vor desemna un reprezentant unic. 
9.4. Atât timp cât o acțiune este o proprietate indiviză sau comună mai multor persoane, acestea sunt răspunzătoare în mod solidar 
pentru efectuarea vărsămintelor datorate. 
Constituirea de garanții reale mobiliare asupra acțiunilor Societății se va face prin înscris sub semnătura privată, cu specificarea 
expresă a cuantumului datoriei, a valorii și a categoriei acțiunilor cu care se garantează. 
9.5. Societatea poate dobândi propriile acțiuni în condițiile legii. 

Art. 10. Evidența acționarilor și a acțiunilor 
10.1. Evidenta acționarilor și a acțiunilor se va tine de S.C. DEPOZITARUL CENTRAL S.A. BUCUREȘTI, conform contract. 

Art. 11. Drepturi și obligații decurgând din deținerea de acțiuni 
11.1. Fiecare acțiune subscrisă și vărsată de acționari, potrivit legii, conferă acestora dreptul la un vot în Adunarea Generală a 
Acționarilor, dreptul de a alege și de a fi aleși în organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform 
prevederilor prezentului Act Constitutiv și dispozițiilor legale, respectiv alte drepturi prevăzute în prezentul Act Constitutiv. 
11.2. Fiecare acționar are dreptul: 

- de a fi informat cu privire la problemele ce urmează a fi discutate în cadrul Adunării Generale a Acționarilor; consultarea 
documentelor aferente se va putea face la sediul Societății sau pe pagina de internet a Societății; 

- de a lua cunoștință, la sediul Societății, despre bilanțul contabil, contul de profit și pierdere și rapoartele anuale de gestiune; 
- de a primi, la cerere, textul integral al Hotărârilor Adunării Generale a Acționarilor; 
- de a sesiza auditorului intern, în vederea verificării, cu privire la faptele ce consideră că sunt contrare legii și/sau intereselor 

acționarilor; 
- de a participa la ședința Adunării Generale a Acționarilor, ordinară sau extraordinară, direct sau printr-un reprezentant, precum și 

la luarea hotărârilor acesteia. 
11.3. Drepturile și obligațiile legate de acțiuni, urmează acțiunile, în cazul trecerii lor în proprietatea altor persoane. 
11.4. Obligațiile Societății sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar acționarii răspund în limita valorii acțiunilor pe care le 
dețin. 
11.5. Patrimoniul Societății nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligații personale ale acționarilor. Un creditor al unui acționar 
poate formula pretenții asupra părții din profitul Societății ce i se va repartiza acționarului de către Adunarea Generală a Acționarilor 
sau asupra cotei părți cuvenite acestuia la lichidarea Societății, efectuate în condițiile prezentului act și în conformitate cu dispozițiile 
legii. 
11.6. Dividendele se vor plăți acționarilor, proporțional cu cota de participare la capitalul social, în condițiile legii. 
11.7. În cazul constatării micșorării capitalului social, acesta va trebui reîntregit sau redus înainte de a se face repartizarea profitului. 
11.8. În cazul lichidării Societății, fiecare acționar va obține o parte din rezultatul lichidării, proporțional cu aportul sau la capitalul 
social. 
11.9. Calitatea de acționar certifică adeziunea de drept la prezentul Act Constitutiv. 

Art. 12. Dreptul de retragere din Societate 
12.1. Acționarii care nu au votat în favoarea unei hotărâri a adunării generale au dreptul de a se retrage din Societate și de a solicita 
cumpărarea acțiunilor lor de către Societate, numai dacă respectiva hotărâre a adunării generale are ca obiect: 

a) schimbarea obiectului principal de activitate; 
b) mutarea sediului societății în străinătate; 
c) schimbarea formei societății; 
d) fuziunea sau divizarea societății; 
e) retragerea de la tranzacționare ca urmare a Hotărârii A.G.E.A. 

12.2. Dreptul de retragere poate fi exercitat în termen de 30 de zile de la data publicării hotărârii adunării generale în  
Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, în cazurile prevăzute la alineat 12.1, lit. a), b), c) și de la data adoptării hotărârii adunării 
generale, în cazul prevăzut la alineatul 12.1 lit. d). 
12.3. Acționarii vor depune la sediul Societății, alături de declarația scrisă de retragere, certificatele de acționar emise potrivit legii. 
12.4. Prețul plătit de Societate pentru acțiunile celui ce exercită dreptul de retragere va fi stabilit de un evaluator autorizat 
independent, la cererea Consiliului de Administrație. 
12.5. Costurile de evaluare vor fi suportate de Societate. 

Art. 13. Transmiterea acțiunilor 



13.1. Tranzacțiile cu acțiunile Societății se efectuează conform legislației în vigoare, pe piața organizată de valori mobiliare. 
13.2. Cesiunea parțială sau totală a acțiunilor se face în condițiile și cu procedura prevăzută de lege. 

Art. 14. Pierderea acțiunilor 
14.1 În cazul pierderii unei acțiuni sau a certificatului de acționar, proprietarul va trebui să anunțe în scris Consiliul de Administrație și 
să facă public faptul, prin presă. După 6 luni de la data publicării anunțului, va putea obține un duplicat, respectiv un înscris 
conținând poziția din Registrul Acționarilor, numărul de acțiuni și valoarea nominală a acestora. 

Art. 15. Majorarea sau reducerea capitalului social 
Capitalul social poate fi majorat sau redus, cu respectarea procedurilor prevăzute de lege. 
15.1. Majorarea capitalului social 

a) Conform dispozițiilor prezentului Act Constitutiv, Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor hotărăște cu privire la 
majorarea capitalului social. Hotărârile ce privesc majorarea capitalului social se vor publica conform dispozițiilor legale în 
Monitorul Oficial al României, acordându-se acționarilor Societății un termen de cel puțin 30 de zile cu începere din data 
publicării, pentru exercitarea de către aceștia a dreptului de preferință la subscrierea noilor acțiuni; 

b) Exercițiul atribuțiunii de majorare a capitalului social, poate fi delegat de către Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor 
către Consiliul de Administrație, în conformitate cu dispozițiile legale în vigoare; 

c) Dreptul de preferință, împreună cu dreptul de a subscrie noile acțiuni în total sau în parte, poate fi ridicat acționarilor prin 
hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acționarilor, în condițiile reglementate de art.217 din Legea nr.31/1990 republicată 
(denumită în continuare și „Legea”); 

d) Dreptul de preferință  al acționarilor subzistă și în cazul în care Societatea emite obligațiuni convertibile în acțiuni. 
15.2. Sursele de majorare 

Sub aspectul sursei, majorarea de capital se poate realiza prin: 
a) aporturi în numerar; 
b) aporturi în natură; 
c) autofinanțare, constituită prin incorporarea rezervelor, cu excepția rezervelor legale; 
d) incorporarea beneficiilor, a primelor de emisiune; 
e) compensarea unor creanțe lichide și exigibile asupra Societății cu acțiuni ale acesteia; 
f) alte surse stabilite de Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor sau Consiliul de Administrație, după caz, potrivit legii. 

15.3. Reducerea capitalului social 
15.3.1. Conform dispozițiilor legale în vigoare și a prezentului Act Constitutiv, Adunarea Generală Extraordinară a Acționarilor 
hotărăște cu privire la reducerea capitalului social. 
15.3.2. Capitalul social poate fi redus în condițiile și cu respectarea dispozițiilor legale, prevăzute de art.208 din Legea nr.31/1990.. 

CAPITOLUL III ADUNAREA GENERALĂ A ACȚIONARILOR 
Art. 16. Adunările Generale 
16.1. Adunarea Generală a Acționarilor este organismul de deliberare și decizie al C.N.F. GIURGIU NAV, ce exprimă voința socială 
și adoptă decizii în problemele esențiale ale activității Societății. 
16.2. Adunarea Generală a Acționarilor poate fi ordinară și extraordinară și va decide asupra celor mai importante aspecte ale 
activității C.N.F. GIURGIU NAV, stabilind politica economică și comercială a acesteia. 
16.3. Adunarea Generală Ordinară și/sau Extraordinară va avea loc la sediul social al Societății, sau în oricare altă locație din 
Giurgiu sau de pe teritoriul țării, astfel cum se stabilește în documentul de convocare. 
16.4. Adunarea Generală Ordinară 
Se va desfășura cel puțin o dată pe an, în cel mult 5 luni de la încheierea exercițiului financiar. Adunarea poate discuta și decide 
asupra oricărei probleme înscrise pe ordinea de zi, având însă în principal următoarele atribuții: 

a) să discute, să aprobe sau să modifice situațiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de 
Administrație de auditorul financiar, și să fixeze dividendul; 

b) să aleagă, să stabilească competentele și răspunderile, precum și să revoce membrii Consiliului de Administrație; 
c) să numească sau să demită auditorul financiar și auditorul intern și să fixeze durata minimă a contractului de audit 

financiar intern; 
d) să fixeze remunerația cuvenită pentru exercițiul în curs membrilor Consiliului de Administrație, respectiv limitele generale 

ale remunerațiilor acordate acestora; 
e) să se pronunțe asupra gestiunii Consiliului de Administrație; 
f) să stabilească bugetul de venituri și cheltuieli și, după caz, programul de activitate, pe exercițiul financiar următor; 

16.5 Adunarea Generală Extraordinară 
Se întrunește ori de câte ori este nevoie a se adopta o hotărâre în probleme ce reclamă modificarea Actului constitutiv al 
Societății și are în principal următoarele atribuții: 

a) să hotărască schimbarea formei juridice a Societății; 
b) să hotărască mutarea sediului societății, în măsura în care exercițiul acestui atribut nu a fost delegat Consiliului de 

Administrație; 
c) să hotărască schimbarea obiectului de activitate al societății, în măsura în care exercițiul acestui atribut nu a fost delegat 

Consiliului de Administrație, conform Legii; 
d) să hotărască majorarea, reducerea sau reîntregirea capitalului social prin emisiune de noi acțiuni; exercițiul atribuțiunii cu 

privire la majorarea capitalului social va putea fi delegat Consiliului de Administrație, prin hotărâre a Adunării Generale 



Extraordinare a Acționarilor; 
e) să hotărască cu privire la ridicarea dreptului acționarilor de subscriere, în tot sau în parte, a noilor acțiuni emise de 

Societate în scopul majorării de capital; 
f) să hotărască fuziunea cu alte societăți sau divizarea Societății; 
g) să hotărască dizolvarea anticipată a Societății; 
h) să hotărască conversia acțiunilor nominative în acțiuni la purtător sau a acțiunilor la purtător în acțiuni nominative; 
i) să hotărască conversia acțiunilor dintr-o categorie în cealaltă; 
j) să hotărască conversia unei categorii de obligațiuni în altă categorie sau în acțiuni; 
k) să hotărască emisiunea de obligațiuni; 
l) să hotărască, în conformitate cu dispozițiile legale în vigoare, tranzacționarea acțiunilor pe piața reglementată, 

răscumpărarea acestora, precum și dobândirea propriilor acțiuni; 
m) să hotărască cu privire la proiectele de investiții în România și în străinătate cu o valoare mai mare de 3.500.000 de euro 

sau echivalent în lei ori în altă monedă; 
n) să hotărască oricare altă modificare a actului constitutiv sau oricare altă hotărâre pentru care este cerută aprobarea 

adunării generale extraordinare. 

Art. 17. Convocarea Adunării Generale a Acționarilor 
17.1. Adunarea Generală a Acționarilor se convoacă de către Consiliul de Administrație. Convocatorul se va semna de către 
președintele Consiliului de Administrație sau de către unul din membrii acestuia. 
17.2 Termenul de întrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocării în Monitorul Oficial al României,  
Partea a IV-a. 
17.3. Convocarea se publică în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, și în unul dintre ziarele de larga răspândire din 
localitatea în care se afla sediul Societății sau din cea mai apropiată localitate. 
17.4. Convocarea va fi depusă la Comisia Națională a Valorilor Mobiliare și "Monitorul Oficial", în vederea publicării, în termenele 
prevăzute de legislația în vigoare. 
17.5. Când pe ordinea de zi figurează propuneri pentru modificarea Actului constitutiv, convocarea va trebui să cuprindă textul 
integral al propunerilor. 
17.6. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai mulți acționari reprezentând, individual sau 
împreună, cel puțin 10% din capitalul social al Societății. 
17.7. Cererile se înaintează Consiliului de Administrație, în cel mult 15 zile de la publicarea convocării, în vederea publicării și 
aducerii acestora la cunoștința celorlalți acționari. În cazul în care pe ordinea de zi figurează numirea administratorilor și acționarii 
doresc să formuleze propuneri de candidaturi, în cerere vor fi incluse informații cu privire la numele, localitatea de domiciliu și 
calificarea profesională ale persoanelor propuse pentru funcțiile respective. 
17.8. Ordinea de zi completată cu punctele propuse de acționari, ulterior convocării, trebuie publicată cu îndeplinirea cerințelor 
prevăzute de lege și/sau de actul constitutiv pentru convocarea adunării generale, cu cel puțin 10 zile înaintea adunării generale, la 
data menționată în convocatorul inițial. 
17.9 Situațiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administrație, precum și propunerea cu privire la distribuirea de 
dividende se pun la dispoziția acționarilor la sediul Societății, de la data convocării adunării generale. 
17.10. Convocarea, oricărui alt punct adăugat pe ordinea de zi la cererea acționarilor, în conformitate cu art.17.6., precum și 
documentele prevăzute la art.17.9. se publică și pe pagina de internet, pentru liberul acces al acționarilor. 
17.11. Fiecare acționar poate adresa Consiliului de Administrație, întrebări în scris referitoare la activitatea Societății, înaintea datei 
de desfășurare a adunării generale, urmând a i se răspunde în cadrul adunării. În cazul în care Societatea deține o pagină de 
internet proprie, răspunsul se consideră dat dacă informația solicitată este publicată pe pagina de internet a Societății, la secțiunea 
"Întrebări frecvente". 
17.12. Consiliul de Administrație, convoacă de îndată adunarea generală, la cererea acționarilor reprezentând, individual sau 
împreună, cel puțin 10% din capitalul social dacă cererea cuprinde dispoziții ce intră în atribuțiile adunării. 
17.13. Adunarea generală va fi convocată în termen de cel mult 30 de zile și se va întruni în termen de cel mult 60 de zile de la data 
primirii cererii. 
17.14. Adunarea generală a acționarilor se întrunește la sediul Societății sau în alt loc indicat în convocare. 
17.15. Directorii și membrii Consiliului de Administrație, sunt obligați să participe la adunările generale ale acționarilor. 

Art. 18. Organizarea Adunărilor Generale și adoptarea hotărârilor în cadrul Adunării Generale a Acționarilor 
18.1. Adunarea Generală Ordinară este constituită valabil și poate lua hotărâri dacă sunt prezenți acționari, care să reprezinte cel 
puțin o pătrime din numărul total de drepturi de vot, iar hotărârile să fie luate cu majoritatea voturilor exprimate. 
18.2. Dacă Adunarea Generală Ordinară a Acționarilor nu este legal constituită din cauza neîndeplinirii condițiilor menționate la 
alineatul precedent, aceasta se va întruni la a doua convocare și poate să delibereze asupra problemelor aflate pe ordinea de zi a 
celei dintâi adunări, indiferent de cvorumul întrunit, luând hotărâri cu majoritatea voturilor exprimate. 
18.3. Adunarea Generală Extraordinară a acționarilor este constituită legal și poate lua hotărâri, dacă la prima convocare acționarii 
prezenți sau reprezentați dețin cel puțin 1/4 din numărul total de drepturi de vot, iar la a doua convocare, dacă dețin cel puțin 1/5 din 
numărul total de drepturi de vot. 
18.4. Hotărârile sunt luate cu majoritatea voturilor deținute de acționarii prezenți sau reprezentați. Decizia de modificare a obiectului 
principal de activitate al Societății, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare 
sau de dizolvare a Societății se ia cu o majoritate de cel puțin două treimi din drepturile de vot deținute de acționarii prezenți sau 
reprezentați. 



18.5. Adunarea Generală a Acționarilor este prezidată de Președintele Consiliului de Administrație sau de un alt administrator. 
18.6. Adunarea Generală a Acționarilor desemnează dintre acționarii prezenți un secretar care va verifica lista de prezență a 
acționarilor, indicând capitalul social pe care îl reprezintă fiecare și va întocmi procesul verbal al adunării generale. Președintele va 
putea desemna, dintre angajații Societății, unul sau mai mulți secretari tehnici, care să ia parte la executarea operațiunilor prevăzute 
la acest alineat. 
18.7. Procesul-verbal va fi semnat de persoana care a prezidat ședința și de secretarul care l-a întocmit. 
18.8. Hotărârile Adunării Generale se iau prin vot deschis sau secret. 
18.9. La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum și listele de prezenta a acționarilor, precum și, după 
caz, mandatele speciale ale reprezentanților acționarilor. 
18.10. Pentru a fi opozabile terților, hotărârile Adunării Generale vor parcurge procedura de publicitate la Monitorul Oficial și 
înscrierea la Oficiul Registrului Comerțului, potrivit legii. Ele nu vor putea fi executate înainte de aducerea la îndeplinire a 
formalităților prevăzute de lege. 
18.11. La ședințele ordinare și extraordinare ale Adunării Generale a Acționarilor în care se dezbat probleme referitoare la raporturile 
de muncă, salarizare, sănătate, securitatea muncii, pot fi invitați și reprezentanții sindicatului care nu vor avea drept de vot. 

Art. 19. Exercitarea dreptului de vot în Adunarea Generală a Acționarilor 
19.1. Fiecare acțiune subscrisă dă dreptul la un vot. 
19.2. Fiecare acționar are dreptul să voteze în cadrul Adunării Generale a Acționarilor, fie direct, fie printr-un reprezentant care poate 
fi și o persoană din afara Societății în baza unei împuterniciri acordate pentru respectiva adunare generală. Împuternicirile vor fi 
depuse cu cel puțin o ora înainte de ședința, sub sancțiunea pierderii exercițiului dreptului de vot în acea adunare. 
19.3. Dreptul de vot nu poate fi cedat, orice convenție intervenită între acționari privind exercitarea într-un anumit fel a dreptului de 
vot este nulă. 
19.4. Exercițiul dreptului de vot este suspendat pentru acționarii ce nu au efectuat vărsământul pentru acțiuni achiziționate ajunse la 
scadentă. 
19.5. Hotărârile Adunării Generale a Acționarilor se iau prin vot deschis. Acționarii votează, de regulă, prin ridicarea mâinii. 
19.6. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de Administrație, și a auditorilor interni, pentru revocarea lor 
și pentru luarea hotărârilor referitoare la răspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere și de control ale Societății. 
19.7. Hotărârile Adunării Generale a Acționarilor luate în conformitate cu prevederile de mai sus vor fi valabile și obligatorii și pentru 
acționarii absenți sau nereprezentați, precum și pentru cei care au votat împotrivă. 
19.8. La cerere, fiecare acționar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru hotărârile luate în cadrul adunării generale. 
Rezultatele se vor publica și pe pagina societății, în termen de cel mult 15 zile de la data adunării generale. 

CAPITOLUL IV ADMINISTRAREA SOCIETĂȚII 
Art. 20. Consiliul de Administrație 
20.1. Atribuțiile legate de conducerea Societății sunt îndeplinite de către Consiliul de Administrație, organ condus de către 
președintele Consiliului de Administrație, ales în conformitate cu dispozițiile prezentului Act Constitutiv, care va putea să delege 
Conducerea Societății unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorii pot fi numiți dintre 
administratori sau din afara Consiliului de Administrație. 
20.2. Consiliul de Administrație este însărcinat cu îndeplinirea tuturor actelor necesare și utile pentru realizarea obiectului de 
activitate al Societății, cu excepția celor rezervate de lege pentru adunarea generală a acționarilor. 
20.2.1. În cazul în care în Societate are loc delegarea atribuțiilor de conducere către directori conform art.143 din Lege, majoritatea 
membrilor Consiliului de Administrație va fi formată din administratori neexecutivi. 
20.3. Consiliul de Administrație este format din 3 membri, având următoarea componență: 

- Stoicescu Mariana – președinte – cetățean român, născută la data de 07.03.1952, în com. Plenița, jud. Dolj,  
cu domiciliul stabil în com. Păulești, sat Păuleștii Noi, Nr.15, jud. Prahova, posesoare a CI seria PH nr.491339, eliberată de 
Pol. Mun. Ploiești la data de 31.08.2004, CNP 2520307250550; 

- David Vasile Cristian – membru – cetățean român, născut la data de 28.10.1967, mun. Călărași, cu domiciliul în  
oraș Zimnicea, str. Călugăreni, bl. 4E, sc. B, et.1, ap. 1, jud. Teleorman, posesor al CI seria TR nr.360873, eliberată de 
SPCLEP Zimnicea la data de 21.07.2010;CNP 1671028345396; 

- Rădulescu Radu – membru – cetățean român, cu domiciliul în Giurgiu, str. Vlad Țepeș, bl. MUV I/5, et. 1, ap. 4, născut la data 
de 18.03.1952 în com. Purani, județul Teleorman, posesor al C.I., seria GG, nr.277830, emisă la data de 27.07.2011 de 
SPCJEP Giurgiu, CNP 1520318340036. 

20.4. Președintele Consiliului de Administrație este ales de Consiliul de Administrație dintre membrii săi. 
20.4.1. Președintele coordonează activitatea consiliului și raportează cu privire la aceasta Adunării Generale a Acționarilor. 
20.4.2. În cazul în care Președintele se află în imposibilitate temporară de a-si exercita atribuțiile, pe durata stării respective de 
imposibilitate Consiliul de Administrație poate însărcina pe un alt administrator cu îndeplinirea funcției de președinte. 
20.5. Durata mandatelor de administrare 
20.5.1. Mandatele membrilor Consiliului de Administrație sunt esențialmente temporare și revocabile prin hotărârea Adunării 
Generale a Acționarilor și sunt atribuite pentru o perioadă de 3 ani, începând cu data aprobată în Adunarea Generală a Acționarilor 
sau dacă nu este specificată în hotărârea Adunării Generale a Acționarilor, de la data publicării hotărârii. 
20.5.2. Membrii Consiliului de Administrație pot avea calitatea de acționari, fiind remunerați pentru activitatea desfășurata. 
20.5.3. Pentru ca numirea unui administrator să fie valabilă din punct de vedere juridic, persoana numită trebuie să o accepte în mod 
expres. Persoana aleasă în funcție trebuie să încheie o asigurare pentru răspundere profesională. 
20.6. Organizarea Consiliului de administrație 



20.6.1. Consiliul de Administrație se întrunește cel puțin o dată la 3 luni sau ori de câte ori este necesar la sediul C.N.F. GIURGIU 
NAV sau în alt loc stabilit prin documentul de convocare. Președintele stabilește ordinea de zi, convoacă Consiliul de Administrație și 
prezidează întrunirea. 
20.6.2. Consiliul de Administrație este, de asemenea, convocat la cererea motivată a cel puțin 2 dintre membrii săi sau a directorului 
general. În acest caz, ordinea de zi este stabilită de către autorii cererii. Președintele este obligat să dea curs deîndată unei astfel de 
cereri. 
20.6.3. Convocarea pentru întrunirea Consiliului de Administrație va fi transmisă administratorilor cu suficient timp înainte de data 
întrunirii. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va ține ședința și ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt  prevăzute pe 
ordinea de zi se pot lua decizii doar în cazuri de urgentă. 
20.6.4. În vederea consemnării dezbaterilor ce au loc în cadrul ședințelor Consiliului de  Administrație, Președintele numește un 
secretar. 
20.6.5. Pentru valabilitatea hotărârilor este necesară prezența a cel puțin jumătate din numărul membrilor Consiliului de 
Administrație, iar acestea se iau cu majoritatea membrilor prezenți. 
20.6.6. Președintele Consiliului de Administrație va avea votul decisiv, în caz de paritate a voturilor. 
20.6.7. În caz de imposibilitate de prezentare, oricare dintre membrii Consiliului de Administrație poate participa la ședințele 
consiliului prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare, respectiv teleconferințe sau alte mijloace similare de comunicare 
ce permit tuturor membrilor consiliului audierea simultană a dezbaterilor ședinței. Administratorul ce participă la ședințele consiliului 
în condițiile sus-menționate, este considerat prezent în cadrul dezbaterilor, având drept deplin de vot. 
20.6.8. Procesul verbal se semnează de toți membrii Consiliului de Administrație prezenți și de secretar. 
20.6.9. Pe baza procesului verbal, secretarul Consiliului de Administrație redactează hotărârea acestuia, care se semnează de către 
președintele Consiliului de administrație. 
20.6.10. În situația în care se creează un loc vacant în Consiliul de Administrație, până la numirea de către Adunarea generală 
ordinară a acționarilor a unui nou administrator, locul liber rămas poate fi ocupat de un administrator provizoriu ales de către membrii 
Consiliului de Administrație ramași. 
20.6.11. Consiliul de Administrație poate delega o parte din atribuțiile sale unuia sau mai  multor directori și poate recurge, de 
asemenea, la experți pentru soluționarea anumitor probleme. 
20.6.12. Directorii și auditorul intern pot fi convocați la orice întrunire a Consiliului de Administrație, întruniri la care aceștia sunt 
obligați să participe. Ei nu au drept de vot, cu excepția directorilor care sunt și administratori. 
20.6.13. În cazuri excepționale, justificate prin urgența situației și prin interesul Societății,  hotărârile Consiliului de Administrație pot fi 
luate prin votul unanim exprimat în scris al membrilor, fără a mai fi necesară o întrunire a Consiliului de Administrație. Nu se poate 
recurge la această procedură în cazul hotărârilor Consiliului de Administrație referitoare la situațiile financiare anuale ori la capitalul 
autorizat. 
20.1. Renunțarea administratorilor la funcția încredințată 
20.6.1. Administratorii Societății pot renunța la funcția încredințată prin mandatul de administrare, având însă obligația de a notifica 
această renunțare Societății și de a continua exercitarea atribuțiilor conferite prin mandat pe o perioadă de cel puțin 45 de zile 
calendaristice de la data notificării, timp în care Societatea își va desemna un nou administrator, cu îndeplinirea tuturor formalităților 
prevăzute de lege. 

Art. 21. Atribuțiile Consiliului de Administrație 
21.1. Consiliul de Administrație are, în principal, următoarele atribuții: 

a) convoacă Adunarea Generală Ordinară sau Extraordinară a Acționarilor ori de cate ori este nevoie; 
b) hotărăște cu privire la majorarea capitalului social, în baza delegării exercițiului acestor atribuțiuni de către Adunarea Generală 

Extraordinară a Acționarilor; 
c) hotărăște modificarea și completarea obiectului de activitate, în baza delegării exercițiului acestei atribuțiuni de către Adunarea 

Generală Extraordinară a Acționarilor, cu excepția domeniului și activității principale a Societății; 
d) hotărăște cu privire la schimbarea sediului social al Societății, în baza delegării exercițiului acestei atribuțiuni de către Adunarea 

Generală Extraordinară a Acționarilor; 
e) aprobă Structura Organizatorică, Regulamentul de Organizare și Funcționare, numărul de posturi și normativul de constituire a 

compartimentelor funcționale și de producție ale Societății; 
f) hotărăște modificarea structurii organizatorice a Societății prin înființarea sau desființarea unor sedii secundare: sucursale, 

agenții, reprezentante sau alte asemenea unități fără personalitate juridică din tară și în străinătate; 
g) aprobă participarea C.N.F. GIURGIU NAV în vederea constituirii de noi societăți comerciale, precum și 

achiziționarea/înstrăinarea de către Societate de parți sociale și/sau acțiuni ale unor entități juridice deja existente, indiferent de 
valoarea actului juridic încheiat; 

h) negociază și încheie Contractul Colectiv de Muncă, prin mandatarea Directorului General în acest sens, cu stabilirea limitelor 
competentei; 

i) aprobă delegările de competență pentru Directorul General și pentru persoanele din conducerea Societății, în vederea executării 
operațiunilor acesteia, prin contract de mandat; 

j) desemnează reprezentanții C.N.F. GIURGIU NAV ce participă în cadrul adunărilor generale ale asociaților/acționarilor societăților 
comerciale în care C.N.F. GIURGIU NAV deține participații, stabilindu-le totodată și competentele; 

k) supune anual Adunării Generale a Acționarilor, în termenul legal, raportul cu privire la activitatea Societății, bilanțul contabil și 
contul de profit și pierderi pe anul precedent, precum și proiectul programului de activitate și proiectul bugetului de venituri și 
cheltuieli ale C.N.F. GIURGIU NAV pe anul în curs; 



l) aprobă proiectele de investiții în România și în străinătate cu valori de până la 3.500.000 euro sau echivalent în lei ori în altă 
monedă; 

m) aprobă încheierea actelor juridice prin care se dobândesc, se înstrăinează, se închiriază, se schimbă sau se constituie în 
garanție bunuri aflate în patrimoniul Societății în condițiile legii și cu ratificarea acestora în A.G.A.; 

n) aprobă încheierea contractelor de sponsorizare, indiferent de valoarea acestora; 
o) aprobă contractarea de împrumuturi bancare, contractarea de credite comerciale și constituirea de garanții, a căror valoare nu 

depășește 2.500.000 euro sau echivalentul în lei ori în altă monedă, cu ratificarea acestora în A.G.A.; 
p) aprobă participarea C.N.F. GIURGIU NAV în vederea constituirii de noi societăți comerciale, precum și 

achiziționarea/înstrăinarea de către Societate de parți sociale și/sau acțiuni ale unor entități juridice deja existente, indiferent de 
valoarea actului juridic încheiat; 

q) aprobă asocierea, participarea la consorții și/sau la asocieri de tip joint-venture a C.N.F. GIURGIU NAV cu terțe persoane pentru 
participări în natură sau cu numerar, a căror valoare nu depășește suma de 1.000.000 euro sau echivalent lei ori în altă monedă, 
fără ca prin acestea să se creeze o persoană juridică nouă; valoarea privește doar participarea C.N.F. GIURGIU NAV; 

r) avizează și supune aprobării Adunării Generale a Acționarilor: 
- bugetul de venituri și cheltuieli și, după caz, programul de activitate, pe exercițiul financiar următor; 
- proiectele de investiții în România și în străinătate cu o valoare mai mare de 3.500.000 de euro sau echivalent în lei ori în 

altă monedă; 
- contractarea de împrumuturi bancare, credite comerciale și constituire de garanții a căror valoare depășește 2.500.000 euro 

sau echivalentul în lei ori în altă monedă; 
- asocierea C.N.F. GIURGIU NAV cu terțe persoane pentru participări în natură sau în numerar cu o valoare de 

peste1.000.000.euro sau echivalent în lei ori în altă monedă fără ca prin aceasta să se creeze o nouă persoană juridică; 
valoarea privește doar participarea C.N.F. GIURGIU NAV; 

s) îndeplinește orice alte atribuții încredințate de Adunarea Generală a Acționarilor. 
21.2. Consiliul de administrație mai are următoarele atribuții, care nu pot fi delegate directorilor Societății: 

a) stabilirea direcțiilor principale de activitate și de dezvoltare ale Societății; 
b) stabilirea sistemului contabil și de control financiar și aprobarea planificării financiare; 
c) numirea și revocarea directorilor și stabilirea remunerației lor; 
d) supravegherea activității directorilor; 
e) pregătirea raportului anual, organizarea adunării generale a acționarilor și implementarea hotărârilor acesteia; 
f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societății, potrivit Legii nr.85/2006 privind procedura insolventei. 

Art. 22. Directorul General al Societății 
22.1. Societatea este reprezentată, în relațiile cu terții, de Directorul General, care semnează actele ce angajează legal Societatea. 
Pentru operațiunile juridice care angajează patrimoniul societății, documentele vor fi semnate și de Directorul Financiar Navlosire al 
Societății sau persoanele mandatate de acesta. 
22.2. Aceștia pot mandata, în limitele acordate pentru Directorul General, respectiv pentru Directorul Financiar Navlosire, în mod 
expres, salariații Societății să o reprezinte în fata terților, persoane fizice sau juridice, precum și să semneze acte juridice. 
22.3. Președintele Consiliului de Administrație al Societății poate fi numit și Director General. 
22.4. Directorii pot fi numiți dintre administratori sau din afara Consiliului de Administrație. Directorul General este numit de  
Consiliul de Administrație. 

Art.23. Directorul General are în principal următoarele atribuții: 
a) aplică direcțiile principale de activitate și de dezvoltare ale Societății stabilite de Consiliul de Administrație; 
b) negociază Contractul Colectiv de Muncă, a cărui negociere și încheiere se desfășoară în condițiile legii, în limita mandatului dat 

de Consiliul de Administrație; 
c) angajează, promovează, sancționează disciplinar și concediază personalul salariat, în condițiile legii și a normelor interne ale 

Societății; 
d) împuternicește directorii sau alți salariați să exercite orice atribuție din sfera sa de competență; 
e) aprobă nivelul garanțiilor și modul de constituire a acestora pentru persoanele care au calitatea de gestionari ai Societății; 
f) negociază și încheie, în condițiile legii contractele individuale de muncă; 
g) aprobă încheierea si, după caz încheie și alte acte juridice, în numele și pe seama C.N.F. GIURGIU NAV, în limitele mandatului 

acordat de Consiliul de Administrație; 
h) stabilește atribuțiile de serviciu, conform fisei postului, pentru personalul Societății; 
i) aprobă operațiunile de încasări și plați potrivit competentelor legale și prezentului Act constitutiv; 
j) aprobă încheierea și, după caz încheie acte juridice prin care se dobândesc, înstrăinează, închiriază, schimbă sau constituie în 

garanție bunuri aflate în patrimoniul Societății a căror valoare nu depășește 1.500.000 euro sau echivalentul în lei ori în altă 
monedă; 

k) aprobă încheierea și, după caz încheie orice contracte comerciale, inclusiv cele de prestări servicii, cu excepția contractelor de 
sponsorizare, a căror valoare nu depășește 2.500.000 euro sau echivalentul în lei ori în altă monedă; 

l) avizează și supune aprobării Consiliului de Administrație sau adunării generale a acționarilor, după caz: 
- proiectele de investiții în România și în străinătate; 
- dobândirea, înstrăinarea, închirierea, schimbarea sau constituirea în garanție a bunurilor aflate în patrimoniul Societății; 
- contractele comerciale, inclusiv cele de prestări servicii, a căror valoare este cuprinsă între 1.500.000 euro și 2.500.000 euro 

sau echivalentul în lei ori în altă monedă; 



- contractele de sponsorizare indiferent de valoare; 
- contractele de împrumut bancar, de credit comercial și de constituire de garanții, indiferent de valoare; 
- asocierea, participarea la consorții și/sau la asocieri de tip joint-venture a C.N.F. GIURGIU NAV cu terțe persoane pentru 

participări în natură sau cu numerar, a căror valoare nu depășește suma de 1.000.000 euro sau echivalent lei ori în altă 
moneda, fără ca prin acestea să se creeze o persoană juridică nouă; valoarea privește doar participarea C.N.F. GIURGIU 
NAV; 

m) îndeplinește orice alte atribuții încredințate de Consiliul de Administrație; 
n) aprobă contractele comerciale, inclusiv cele de prestări servicii, a căror valoare este cuprinsă între 1.500.000 euro și 2.500.000 

euro sau echivalentul în lei ori în altă monedă. 

Art. 24. Directorii Societății 
24.1. Director al societății este numai acea persoană căreia i-au fost delegate atribuții de conducere a societății de către Consiliul de 
Administrație. 
24.2. Directorii societății pot constitui un Comitet Director care va avea rol consultativ. Regulamentul de Organizare și Funcționare al 
acestui comitet se va aproba de Consiliul de Administrație. 
24.3. Directorii vor informa Consiliul de Administrație în mod regulat și cuprinzător asupra operațiunilor întreprinse și asupra celor 
avute în vedere. 

Art. 25. Persoanele care, potrivit Legii, nu pot fi fondatori nu pot fi nici administratori sau directori. 

Art. 26. Numele persoanelor împuternicite să reprezinte Societatea se depun la registrul comerțului, împreună cu specimene de 
semnătura. 

CAPITOLUL V GESTIUNEA SOCIETĂȚII 

Art. 27. Auditorii interni și auditorii financiari/externi 
27.1. Gestiunea Societății este controlată de acționari și de auditori interni. 
27.3. Societatea va avea auditor intern. Auditul intern al Societății va fi asigurat de S.C. AML FINANCIAR AUDIT CONSULTING 
S.R.L., persoana juridică română cu sediul în București, str. Rasuri, nr.19, sector 2, număr de ordine în Registrul Comerțului 
J40/13969/2005, CUI RO 17861129, înregistrată la Camera Auditorilor din România cu nr.598/2005. Durata contractului de audit 
este de 3 ani, începând cu data de semnării de ambele părți. 
27.3. Drepturile și obligațiile auditorului intern și ale Societății sunt prevăzute în contractul de audit. 
27.4. În cadrul Societății se organizează și se asigură exercitarea activității profesionale de audit intern, conform legii și normelor 
elaborate de Camera Auditorilor Financiari din România. 
27.5. Auditorul intern va supraveghea activitatea Societății și are, în principal următoarele obligații: 

- să supravegheze gestiunea Societății; 
- să verifice legalitatea situațiilor financiare întocmite și concordanța lor cu registrele Societății; 
- să verifice registrele Societății, în sensul completării cu regularitate a acestora; 
- să verifice dacă evaluarea elementelor patrimoniale s-au făcut conform regulilor stabilite pentru întocmirea și prezentarea 

situațiilor financiare. 
27.6. În cazul lichidării Societății, auditorii interni vor controla și supraveghea aplicarea procedurilor de lichidare. 
27.7. Auditorul intern va întocmi un raport amănunțit Adunării Generale a Acționarilor, în legătură cu obligațiile sale, precum și 
asupra propunerilor pe care le vor considera necesare cu privire la situațiile financiare. Auditorul intern va aduce la cunoștința 
Consiliului de Administrație sau a Adunării Generale a Acționarilor, neregulile constatate în administrație precum și încălcările legale 
ale prevederilor Actului Constitutiv. 
27.8. Auditorul va avea drepturile și atribuțiile stabilite conform raporturilor contractuale dintre acesta și Societate, potrivit normelor 
elaborate de Camera Auditorilor Financiari din România și vor îndeplini prevederile Legii nr.31/1990, republicată. 
27.9. Auditorii au dreptul să obțină în fiecare lună de la administratori o situație despre mersul operațiunilor. Auditorii pot lua parte la 
adunările administratorilor, fără drept de vot. 
27.10. Este interzis auditorilor să comunice acționarilor în particular sau terților date referitoare la operațiunile societății, constatate 
cu ocazia exercitării controlului lor. 
27.11. Auditorul financiar/extern. Situațiile financiare anuale ale Societății sunt supuse, conform legii, auditului financiar, care se 
va desfășura în limitele contractului nr.2.677 încheiat în data de 23.04.2010, valabil până la data de “durata 3 ani de la data 
semnării”, cu societatea de audit S.C. ELITE CONSULTING S.A., persoană juridică română cu sediul în București,  
str. Lipscani nr.19, sector 3, număr de ordine în Registrul Comerțului J40/18376/1994, CUI 6271408, cod de înregistrare în scopuri 
de TVA RO6271408, reprezentată prin domnul Ivanovici George, cetățean român, născut la data de 12.04.1941, în Mun. Ploiești, 
domiciliat în București, sect. 3, str. Cpt. Nicolae Licareț, nr.1, bl.33B, sc.5, ap.177, identificat cu CI seria RT, nr.420056, 
CNP 1411204400126 care va îndeplini toate cerințele legale. 
27.12. Drepturile și obligațiile auditorului financiar și ale Societății sunt prevăzute în contractul de audit. 
27.13. Auditorul financiar va efectua verificarea contabilă a situației financiare a Societății și va confirma raportul anual al Societății. 
27.14. Confirmarea efectuată de către auditorul financiar va fi inclusă în rapoartele întocmite și supuse Adunării Generale a 
Acționarilor de către Consiliul de Administrație.” 

CAPITOLUL VI ACTIVITATEA SOCIETĂȚII 

Art. 28. Pentru îndeplinirea obiectului de activitate și în conformitate cu atribuțiile stabilite C.N.F. GIURGIU NAV utilizează sursele de 
finanțare constituite conform legii, credite bancare și alte surse financiare. 



Art. 29. Exercițiul financiar 
29.1. Exercițiul financiar începe la data de 1 ianuarie și se încheie la data de 31 decembrie ale fiecărui an. 
29.2. Primul exercițiu financiar începe la data înmatriculării Societății în Registrul Comerțului. 

Art. 30. Personalul Societății 
30.1. Personalul de conducere și de execuție din cadrul Societății este numit, angajat și concediat de Directorul General, cu 
respectarea prevederilor legale în vigoare, cu excepția directorilor numiți de Consiliul de Administrație. 
30.2. Plata salariilor și a impozitelor aferente, a cotelor de asigurări sociale, precum și a altor obligații față de bugetul de stat se va 
face potrivit legii. 
30.3. Drepturile și obligațiile personalului Societății se stabilesc prin Regulamentul de Organizare și Funcționare, Contractul Colectiv 
de Muncă, contractul individual de muncă și fișa postului, în conformitate cu dispozițiile legale în vigoare. 
30.4. Drepturile de salarizare și celelalte drepturi de personal se stabilesc prin Contractul Colectiv de Muncă pentru personalul de 
execuție și de Consiliul de Administrație pentru personalul numit de acesta. 
30.5. Salarizarea se face conform legislației în vigoare. 

Art. 31. Amortizarea mijloacelor fixe 
31.1. Amortizarea activelor corporale și necorporale din patrimoniul Societății se va calcula potrivit modului de amortizare stabilit de 
Consiliul de Administrație, în conformitate cu prevederile legale. 

Art. 32. Evidența contabilă și bilanțul contabil 
32.1. Societatea va ține evidența contabilă în lei, va întocmi anual bilanțul contabil și contul de profit și pierderi, având în vedere 
normele metodologice elaborate de Ministerul Finanțelor Publice. 
32.2. Bilanțul contabil și contul de profit și pierdere vor fi publicate în Monitorul Oficial al României, Partea a IV-a, conform 
prevederilor legale. 

Art. 33. Calculul și repartizarea profitului 
33.1. Profitul Societății se stabilește pe baza bilanțului contabil aprobat de Adunarea Generală Ordinară a Acționarilor. Profitul 
impozabil se stabilește în condițiile legii. 
33.2. Profitul Societății rămas după plata impozitului pe profit se va repartiza conform hotărârii Adunării Generale a Acționarilor și 
dispozițiilor legale în vigoare. 
33.3. Societatea constituie un fond de rezervă și alte fonduri, în condițiile legii. 
33.4. Plata dividendelor cuvenite acționarilor se face de către Societate, în condițiile legii, după aprobarea bilanțului contabil și a 
destinațiilor de distribuire a profitului de către Adunarea Generală Ordinară a Acționarilor. 
33.5. În cazul înregistrării de pierderi, Adunarea Generală Ordinară a Acționarilor va analiza cauzele și va hotărî în consecință, 
potrivit legii. 

Art. 34. Registrele Societății 
34.1. Societatea va ține, prin grija membrilor Consiliului de Administrație si, după caz, a auditorului intern, toate registrele prevăzute 
de lege. 

CAPITOLUL VII ASOCIEREA, SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA ȘI LICHIDAREA. LITIGII 

Art. 35. Asocierea C.N.F. GIURGIU NAV 
35.1. C.N.F. GIURGIU NAV poate constitui sau participa, singură sau împreună cu alte persoane juridice sau fizice, române ori 
străine, la societăți comerciale sau alte persoane juridice, în condițiile prevăzute de lege și de prezentul Act constitutiv, cu aprobarea 
Consiliului de Administrație. 
35.2. C.N.F. GIURGIU NAV poate încheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, fără constituire de noi persoane 
juridice, dacă asocierea este destinată realizării obiectului de activitate, cu aprobarea Consiliului de Administrație sau Directorului 
General, după caz. 

Art. 36. Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea Societății 
36.1. Societatea va putea fi transformată în altă formă juridică prin hotărârea Adunării Generale a Acționarilor, cu respectarea 
condițiilor legale privind procedurile de înregistrare și publicitate. 

Art. 37. Dizolvarea societății 
37.1. Potrivit dispozițiilor legale în vigoare și prezentului Act Constitutiv, dizolvarea societății poate fi hotărâtă de Adunarea 
Acționarilor sau de către instanța judecătoreasca. Dreptul de a cere dizolvarea Societății prin hotărâre judecătorească – în cazul 
nerealizării unui consens între acționari – aparține numai acționarilor Societății, oricare dintre aceștia având posibilitatea sesizării 
instanței. 
37.2. Societatea se dizolvă și în următoarele situații: 

a) în cazul și în condițiile prevăzute la art.15324 din Lege; 
b) în cazul și în condițiile prevăzute la art.10 alin.(3) din Lege. 

37.3. Dizolvarea Societății va fi înscrisă în evidentele Oficiului Registrului Comerțului de pe lângă Tribunalul București, în termen de 
15 zile de la hotărârea Adunării Generale sau în termen de 15 zile de la data rămânerii definitive a sentinței, în cazul în care 
dizolvarea a fost pronunțată de către instanța de judecată. 
37.4. De la data dizolvării, directorii și administratorii Societății nu mai pot întreprinde noi operațiuni în exercitarea atribuțiunilor lor, în 
caz contrar fiind direct răspunzători pentru orice operațiune întreprinsă. 
37.5. Dizolvarea Societății va fi opozabilă terților, producându-și efectele față de aceștia, după trecerea unui termen de 30 de zile de 



la publicarea în Monitorul Oficial al României. 
37.6. Dizolvarea Societății va avea ca efect deschiderea procedurii lichidării Societății. 
37.7. În urma dizolvării, Societatea își păstrează personalitatea juridică pentru operațiunile lichidării, până la terminarea acesteia. 
37.8. Capacitatea de exercițiu a Societății va fi restrânsă însă la operațiunile necesare lichidării, restrângerea capacitații Societății 
implicând o modificare a obiectului Societății și a scopului acesteia, în această situație scopul Societății nemaifiind obținerea de 
profituri. 
37.9. Obiectul Societății va fi restrâns la acele operațiuni necesare realizării activului și împărțirii acestuia între acționari – după plata 
creditorilor sociali. 

Art. 38. Lichidarea Societății 
38.1. Lichidatorii își vor îndeplini mandatul cu respectarea prevederilor legale. 
38.2. Conform dispozițiilor legale în materie, pot fi numiți lichidatori ai Societății atât persoane fizice cât și persoane juridice 
autorizate în acest sens în condițiile legii. 
38.3. În cazul în care lichidatorul Societății este o persoană juridică, acesta va trebui să-și desemneze un reprezentant permanent – 
persoană fizică. 
38.4. Numirea lichidatorilor va fi făcută de toți asociații. Dacă nu se va întruni unanimitatea voturilor, numirea lichidatorilor va fi făcută 
de instanță, la cererea oricărui asociat. Ca mandatari ai Societății, lichidatorii pot fi revocați de către Adunarea Generală a 
Acționarilor, cu același cvorum și majoritate cu care s-a făcut numirea acestora, chiar și în situația când numirea s-a făcut de către 
instanță. 
38.5. Lichidatorii își vor îndeplini mandatul sub directa supraveghere și control al cenzorilor Societății. 
38.6. Actul de numire a lichidatorilor sau sentința care îi tine locul și orice alt act ulterior, care ar aduce schimbări în persoana 
acestora, trebuie depus, prin grija lichidatorilor la Registrul Comerțului pentru a fi înscrise de îndată și publicate în Monitorul Oficial. 
Numai după îndeplinirea acestor formalități, lichidatorii vor depune semnătura lor în Registrul Comerțului și vor intra în funcție.  
38.7. În timpul derulării operațiunilor de lichidare, lichidatorii sunt singurii reprezentanți ai Societății. 
38.8. În urma efectuării publicării prevăzute la alineatul precedent, nici o acțiune nu se poate exercita pentru Societate sau contra 
acestuia decât în numele lichidatorilor sau împotriva lor. Toate actele emanând de la Societate trebuie să arate că aceasta este în 
lichidare. 
38.9. Lichidatorii Societății au aceeași răspundere ca și administratorii acesteia. Ei sunt datori, după intrarea în funcție, ca împreună 
cu administratorii Societății, să facă un inventar și să încheie un bilanț, care să constate situația exactă a activului și pasivului 
Societății și să le semneze. 
38.10. Lichidatorii sunt obligați să păstreze patrimoniul Societății, registrele ce li s-au încredințat de administratori și actele Societății. 
De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operațiile lichidării, în ordinea datei lor. 
38.11. În cursul lichidării, se vor efectua operațiuni având drept scop finalizarea tuturor relațiilor contractuale ale Societății aflate în 
curs de derulare la momentul dizolvării, incluzând încasarea creanțelor Societății de la debitori, vânzarea și transformarea bunurilor 
patrimoniale ale Societății în lichidități, plata datoriilor Societății și împărțirea patrimoniului între acționarii acesteia, conform cotelor 
deținute. 
38.12. După terminarea lichidării Societății, lichidatorii trebuie să întocmească bilanțul de lichidare și să propună repartizarea 
activului între asociați. 

Art. 39. Litigiile 
39.1. Litigiile de orice natură, apărute între C.N.F. GIURGIU NAV și persoanele fizice sau juridice, române ori străine, sunt de 
competența instanțelor judecătorești române sau străine, după caz. 
39.2. Litigiile născute din contracte comerciale sau din alte raporturi juridice comerciale dintre Societate și persoanele fizice sau 
juridice române și/sau străine pot fi soluționate și prin arbitraj, potrivit legii, dacă părțile au încheiat o convenție arbitrală scrisă. 

CAPITOLUL VIII DISPOZIȚII FINALE 
Art. 40. Dispoziții finale 
40.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completează cu dispozițiile Legii nr.31/1990 privind societățile comerciale, 
republicată, cu modificările ulterioare, cu cele ale Codului comercial și ale celorlalte reglementari legale în vigoare.” 

Art. 4. Aprobă ratificarea contractelor de cesionare a contractelor de transport încheiate cu firma Nicko Tours GmbH, către  
S.C. Steaua Dunării Turism International, Giurgiu, sos. Porului, F. Nr, incinta S.C. CNF Giurgiu Nav S.A., camera 8: 

- Contract de transport Nr. 12547/24.12.2012 pentru motonava STEAUA DELTEI; 
- Contract de transport Nr. 12548/24.12.2012 pentru motonava STEAUA DUNĂRII. 

Art. 5. Împuternicește pe domnului Moraru Marius Emilian-director general al S.C. CNF Giurgiu Nav SA pentru modificarea, 
completarea și semnarea Actului Constitutiv al S.C. Steaua Dunării Turism International S.R.L., la care S.C. CNF Giurgiu Nav S.A. 
este asociat cu deținerea a 99% din acțiuni. 

Art. 6. Aprobarea datei de 08.05.2013 ca data de înregistrare, care servește la identificarea acționarilor asupra cărora se răsfrâng 
efectele hotărârii adoptate. 
Art. 7. Aprobarea desemnării dlui Moraru Marius Emilian care să îndeplinească procedurile legale de înregistrare și publicare a 
hotărârii adoptate. 

Președinte Provizoriu CA, 
Rădulescu Radu 


