S.C. CNF GIURGIU NAV S.A.

Raport curent in conformitate cu art.225 din Legea nr.297/2004 privind piata de capital si Regulamentul nr.1/2006 privind
emitentii si operatiunile cu valori mobiliare - Data raportului: 19.04.2013

Nr.3700/19.04.2013
Denumirea societatii emitente: S.C. CNF GIURGIU NAV S.A.
Sediul social: Giurgiu, Sos. Portului nr.FNR
Tel. 0372/462700
Fax: 0246/214352
Email: office@giurgiunav.ro
Codul de inregistrare fiscala : RO1285410
Numarul de ordine la Registrul Comertului: J52/32/1991
Capital social subscris si varsat : 13,250,532.60 lei

Eveniment de raportat: In conformitate cu art.225 din Legea nr.297/2004 privind piata de capital si in forma prevazutad de
Regulamentul nr.1/2006, S.C. CNF GIURGIU NAV S.A., raporteaza:

HOTARAREA NR. 11 din data de 19.04.2013

Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor de la S.C. CNF GIURGIU NAV S.A. cu sediul in Giurgiu,
so0s. Portului, nr.F.NR, Tnregistrata la Registrul Comertului sub nr.J 52/32/1991, CUl RO1285410, in conformitate cu prevederile
Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, convocata si intrunitd in mod
statutar la data 19.04.2013, ora 13.00, la care au fost prezenti sau reprezentati actionari reprezentand 92,5448%% din capitalul
social, respectiv 20.437.806 voturi,

Hotaraste
cu 20. 437.806 voturi “impotriva” si nici un vot “pentru” si nici o “abtinere”, urmatoarele:

Art. 1. Respinge propunerea de retragere de la tranzactionare a societatii de pe piata de capital, deoarece potrivit instiintarii
nr.5166/28.03.2013 a C.N.V.M., la data publicarii convocatorului, S.C. CNF GIURGIU NAV S.A. nu se incadreaza in prevederile
Dispunerii de masuri 8/2006.

Art. 2. Aprobarea datei de 08.05.2013 ca data de inregistrare, care serveste la identificarea actionarilor asupra carora se rasfrang
efectele hotérérii adoptate.

Art. 3. Aprobarea desemnarii dlui Moraru Marius Emilian care sa indeplineasca procedurile legale de inregistrare si publicare a
hotararii adoptate.

HOTARAREA NR. 12 din data de 19.04.2013

Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor de la S.C.CNF GIURGIU NAV S.A. cu sediul in Giurgiu, sos. Portului,
nr.F.NR, inregistrata la Registrul Comertului sub nr.J 52/32/1991, CUI RO1285410, in conformitate cu prevederile Legii nr.31/1990
privind societatile comerciale republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, convocata si intrunita in mod statutar la data
19.04.2013, ora 13.00, la care au fost prezenti sau reprezentati actionari reprezentand 92,5448%% din capitalul social, respectiv
20.437.806 voturi,

Hotaraste

cu 20.437.806 voturi “pentru” si nici un vot “impotriva” si nici o “abtinere”, urmatoarele:

Art. 1. Aproba Raportul de evaluare a pretului pe actiune estimat in cadrul abordarii prin venit, pe baza metodei fluxurilor de venit net
actualizat, de 0,81 lei/actiune.

Art. 2. Aproba ratificarea Contractului de inchiriere nr.2142/08.03.2013, avand ca obiect inchirierea celor doua nave de pasageri
STEAUA DELTEl si STEAUA DUNARI, cu firma S.C. Steaua Dundrii Turism International S.RL., Giurgiy,
s0s. Portului, F.Nr., incinta S.C. CNF Giurgiu Nav S.A., camera 8.

Art. 3. Aproba Actul Constitutiv al S.C. CNF Giurgiu Nav S.A .in urméatoarea forma:

“CAPITOLUL | DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA S| OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art. 1. Denumirea societatii
1.1. Denumirea societatii este ,Societatea Comerciald pe Actiuni Compania de Navigatie Fluviald GIURGIU NAV” (numitd in
continuare ,C.N.F. GIURGIU NAV” sau “Societatea”), persoana juridicé de nationalitate romana.
1.2. In toate actele, facturile anunturile, publicatiile ori in alte acte emanand de la Societate, denumirea acesteia va fi precedaté de

cuvintele ,Societate Comerciala” sau de initialele ,S.C.” si urmata de cuvintele ,Societate pe actiuni” sau de initialele ,S.A.”, de
capitalul social subscris si varsat, sediul, numarul de inregistrare in registrul comertului si codul unic de inregistrare.

Art. 2. Forma juridica a Societatii

2.1. C.N.F. GIURGIU NAV este persoana juridica romana, cu capital privat, infiintata ca societate comerciald pe actiuni.

2.2. Societatea isi desfasoara activitatea in conformitate cu dispozitiile Legii nr.297/2004 privind valorile mobiliare, a Regulamentului
privind emitentii si operatiunile cu valori mobilare, ale Legii nr.31/1990 republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, precum



si ale prezentului Act Constitutiv.
2.3. C.N.F. GIURGIU NAV este societate detinuta public.

Art. 3. Sediul social si sediile secundare ale C.N.F. GIURGIU NAV S.A.
3.1. Sediul social al Societatii este situat in Roménia, Municipiul Giurgiu, str. Portului nr.F.NR, judetul Giurgiu.
3.2. Sediul social al Societdtii poate fi schimbat la altd adresa din Giurgiu sau din alta localitate in baza hotarérii Adunérii Generale
Extraordinare a Actionarilor sau in baza hotérarii Consiliului de Administratie, daca Consiliului de Administratie i-a fost conferit, prin
delegare de competenta, exercitiul acestor atributii, in concordanta cu legislatia in vigoare.
3.3. Societatea, prin hotérarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor sau a Consiliului de Administratie, daca acestuia din
urma i-a fost delegat exercitiul acestor atributii, poate decide infiintarea, desfiintarea, comasarea sau reorganizarea, filialelor si a
sucursalelor in Romania si in strainatate, conform necesitétilor, in concordanta cu legislatia in vigoare.
3.4. Societatea, poate hotarl deschiderea de puncte de lucru, agentii, reprezentante si alte birouri similare in Roménia si in
strainatate, conform necesitatilor, ca urmare a unei hotaréri a Consiliului de Administratie al Societatii, astfel cum este prevazut de
catre prezentul Act Constitutiv, in concordanta cu legislatia in vigoare.
3.5. Societatea, in functie de necesitati, poate sa-si modifice structura mentionata la pct.3.4. prin desfiintarea, comasarea sau
reorganizarea reprezentantelor, agentiilor sau punctelor de lucru, prin hotarare a Consiliului de Administratie al Societatii.
3.6. La data incheierii prezentului Act Constitutiv, Societatea are inregistrate urmatoarele puncte de lucru si agentii:

1. Magazia Port Mixta cu sediul in municipiul Giurgiu, str. Portului nr.1, cod postal 8375, judetul Giurgiu, Roménia;

2. Agentia Bréila — cu sediul in municipiul Bréila, str. Incinta Docuri, cod 6100, judetul Bréila, Romania;

3. Agentia Agigea — cu sediul in localitatea Agigea, str. Incinta Port Constanta Sud Agigea, judetul Constanta, Romania.

Art. 4. Durata Societatii
4.1. C.N.F. GIURGIU NAV se constituie pentru o perioada nelimitata, cu incepere de la data inmatriculdrii acesteia in evidentele
Oficiului Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Giurgiu.

Art. 5. Actionarii Societatii

5.1. Actionarii Societatii, sunt urmatorii:
- S.C. INTERAGRO S.R.L., cu sediul in Zimnicea, Aleea Trandafirilor nr.1, jud. Teleorman, J34/267/2000, CUI 13603836.
- ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV., cu sediul in Giurgiu, sos. Portului nr.1, jud. Giurgiu, J18/PJ/1999 la Tribunalul Giurgiu.
- PERSOANE FIZICE SI JURIDICE, mentionate la Depozitarul Central S.A.

Art. 6. Obiectul de activitate al C.N.F. GIURGIU NAV
6.1. Domeniul principal de activitate al Societatii il constituie ,Transportul de marfa pe cai navigabile interioare
cod CAEN 504.
6.2. Activitatea principala consta in ,Transportul de marfa pe cdi navigabile interioare”, codificatd CAEN 5040.
6.3. In subsidiar, Societatea desfasoara ca activitati secundare, urmatoarele:
0812 Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului;
0990 Activitéti de servicii anexe pentru extractia mineralelor;
2893 Fabricarea utilajelor pentru prelucrarea produselor alimentare, bauturilor si tutunului;
3011 Constructia de nave si structuri plutitoare;
3012 Constructia de ambarcatiuni sportive si de agrement;
3514 Comercializarea energiei electrice;
3315 Repararea si intretinerea navelor si barcilor;
3530 Furnizarea de abur si aer conditionat;
3811 Colectarea deseurilor nepericuloase;
3812 Colectarea deseurilor periculoase;
3821 Tratarea si diminuarea deseurilor nepericuloase;
3822 Tratarea si eliminarea deseurilor periculoase;
3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru recuperarea materialelor;
3832 Recuperarea materialelor reciclabile sortate;
4120 Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale;
4213 Constructia de poduri si tuneluri;
4221 Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide;
4299 Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.;
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.;
4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii;
4614 Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane;
4615 Intermedieri in comertul cu mobila articole de menaj si de fierarie;
4616 Intermedieri in comertul cu textile, confectii din blan&, incaltaminte si articole din piele;
4618 Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.;
4619 Intermedieri in comertul cu produse diverse;
4621 Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat;
4622 Comert cu ridicata al florilor si al plantelor;
4631 Comert cu ridicata al fructelor si legumelor;
4641 Comert cu ridicata al produselor textile;



4642 Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei;

4643 Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si televizoarelor;
4647 Comert cu ridicata al mobilei, covoarelor si a articolelor de iluminat;

4649 Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc;

4644 Comert cu ridicata al produselor din ceramica, sticlarie, si produse de intretinere;

4645 Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie;

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie;
4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi al produselor derivate;

4672 Comert cu ridicata al metalelor si minereurilor metalice;

4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si echipamentelor sanitare;
4677 Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor;

4711 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun;
4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate cu vanzare predominanta de produse nealimentare;
4725 Comert cu amanuntul al bauturilor, in magazine specializate;

4726 Comert cu amanuntul al produselor din tutun, in magazine specializate;

4773 Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice in magazine specializate;

4939 Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.;

4941 Transporturi rutiere de marfuri;

4942 Servicii de mutare;

5010 Transporturi maritime si costiere de pasageri;

5020 Transporturi maritime si costiere de marfa;

5030 Transportul de pasageri pe cai navigabile interioare;

5210 Depozitari;

5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata;

5222 Activitati de servicii anexe transporturilor pe apa;

5224 Manipulari;

5590 Alte servicii de cazare;

5610 Restaurante;

5630 Baruri si alte activitéti de servire a bauturilor;

6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

7711 Activitdti de Tnchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare;

7712 Activitdti de Tnchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv;

7733 Activitdti de Tnchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare);
7734 Activitdti de Tnchiriere si leasing cu echipamente de transport pe apa;

7739 Activitati de inchirierea si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri intangibile n.c.a.;

7120 Activitati de testari si analize tehnice;

8551 Invatamant in domeniul sportiv si recreational;

8532 Invatamant secundar, tehnic sau profesional;

9001 Activitati de interpretare artistica (spectacole);

9002 Activitati suport pentru interpretarea artistica (spectacole);

9003 Activitatii de creatie artistic;

9602 Coafura si alte activitati de infrumusetare;

9601 Spalarea si curatarea (uscata) articolelor textile si a produselor din blana;

9609 Alte activitati de servicii n.c.a.;

9311 Activitéti ale bazelor sportive.

CAPITOLUL Il CAPITALUL SOCIAL, APORTUL ACTIONARILOR SI ACTIUNILE SOCIETATII

Art. 7. Capitalul social
7.1. Capitalul social al Societatii subscris si vérsat integral este de 13.250.532,60 lei.
7.2. Capitalul social al Societatii este impartit in 22.084.221 actiuni nominative, emise in forma dematerializata, fiecare actiune
avand o valoare nominala de 0,60 lei.
7.3. Actiunile sunt repartizate intre actionari dupa cum urmeaza:
¢ S.C. INTERAGRO S.R.L detine un numar de 20.437.806 actiuni nominative;
« ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV detine un numér de 1.539.706 actiuni nominative;
« PERSOANE FIZICE $I JURIDICE, mentionate la Depozitarul Central S.A., detin un numér de 106.709 actiuni nominative.
7.4. In capitalul social nu sunt incluse bunuri de natura celor prevazute la art.136 (alin.3-4) din Constitutie.

Art. 8. Aportul actionarilor la capitalul social

8.1. Aportul actionarilor la capitalul social este:
e S.C. INTERAGRO S.R.L detine un numér de 20.437.806 actiuni nominative la valoare nominald de 0,60 lei, in total
12.262.683,60 lei, reprezentand 92,5448% din capitalul social al Societatii;
e ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV detine un numar de 1.539.706 actiuni nominative, la valoare nominala de 0,60 lei, in
total 923.823,60 lei, reprezentand 6,9720% din capitalul social al Societatii;



o PERSOANE FIZICE $I JURIDICE, mentionate la Depozitarul Central S.A., detin un numar de 106.709 actiuni nominative la
valoare nominala de 0,60 lei, in total 64.025,40 lei, reprezentand 0,4832% din capitalul social al Societatii.
8.2. Individualizarea actiunilor pentru fiecare actionar persoand fizicd rezultd din evidenta societéti de registrul
,Depozitarul Central S.A.".
8.3. Cota de participare la beneficiile si pierderile Societatii:

¢ S.C. INTERAGRO S.R.L. 92,5448%;

o ASOCIATIA PAS C.N.F. GIURGIU NAV  6,9720%;

o PERSOANE FIZICE $I JURIDICE 0,4832%.
Art. 9. Actiunile

9.1. Actiunile reprezentand capitalul social al Societatii sunt actiuni nominative, in forma dematerializata, prin inscriere in cont.

9.2. Actiunile Societétii sunt indivizibile, Societatea nerecunoscand decét un singur proprietar pentru fiecare actiune.

9.3. Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai multor persoane, acestea, in vederea inscrierii transmiterii acestei actiuni si
exercitarii drepturilor rezultand din detinerea actiuni, isi vor desemna un reprezentant unic.

9.4. Atét timp cét o actiune este o proprietate indiviza sau comun& mai multor persoane, acestea sunt raspunzatoare in mod solidar
pentru efectuarea varsamintelor datorate.

Constituirea de garantii reale mobiliare asupra actiunilor Societatii se va face prin inscris sub semnatura privatd, cu specificarea
expresd a cuantumului datoriei, a valorii si a categoriei actiunilor cu care se garanteaza.

9.5. Societatea poate dobandi propriile actiuni in conditiile legii.

Art. 10. Evidenta actionarilor si a actiunilor
10.1. Evidenta actionarilor si a actiunilor se va tine de S.C. DEPOZITARUL CENTRAL S.A. BUCURESTI, conform contract.

Art. 11. Drepturi si obligatii decurgand din detinerea de actiuni
11.1. Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari, potrivit legii, confera acestora dreptul la un vot in Adunarea Generala a
Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, conform
prevederilor prezentului Act Constitutiv si dispozitiilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in prezentul Act Constitutiv.
11.2. Fiecare actionar are dreptul:
- de a fi informat cu privire la problemele ce urmeaza a fi discutate in cadrul Adundrii Generale a Actionarilor; consultarea
documentelor aferente se va putea face la sediul Societatii sau pe pagina de internet a Societéti;
- de a lua cunostinta, la sediul Societétii, despre bilantul contabil, contul de profit si pierdere si rapoartele anuale de gestiune;
- de a primi, la cerere, textul integral al Hotararilor Adunarii Generale a Actionarilor;
- de a sesiza auditorului intern, in vederea verificarii, cu privire la faptele ce considera ca sunt contrare legii si/sau intereselor
actionarilor;
- de a participa la sedinta Adunarii Generale a Actionarilor, ordinard sau extraordinard, direct sau printr-un reprezentant, precum si
la luarea hotararilor acesteia.
11.3. Drepturile si obligatiile legate de actiuni, urmeaza actiunile, in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.
11.4. Obligatiile Societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii actiunilor pe care le
detin.
11.5. Patrimoniul Societdtii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un creditor al unui actionar
poate formula pretentii asupra partii din profitul Societétii ce i se va repartiza actionarului de cétre Adunarea Generala a Actionarilor
sau asupra cotei parti cuvenite acestuia la lichidarea Societétii, efectuate in conditiile prezentului act si in conformitate cu dispozitiile
legi.
11.6. Dividendele se vor plati actionarilor, proportional cu cota de participare la capitalul social, in conditiile legii.
11.7. In cazul constatérii micsorarii capitalului social, acesta va trebui reintregit sau redus inainte de a se face repartizarea profitului.
11.8. In cazul lichidarii Societatii, fiecare actionar va obtine o parte din rezultatul lichidarii, proportional cu aportul sau la capitalul
social.
11.9. Calitatea de actionar certifica adeziunea de drept la prezentul Act Constitutiv.

Art. 12. Dreptul de retragere din Societate
12.1. Actionarii care nu au votat in favoarea unei hotaréri a adunarii generale au dreptul de a se retrage din Societate si de a solicita
cumpdrarea actiunilor lor de catre Societate, numai daca respectiva hotérare a adunarii generale are ca obiect:

a) schimbarea obiectului principal de activitate;

b) mutarea sediului societdtii in strainatate;

c) schimbarea formei societati;

d) fuziunea sau divizarea societatii;

e) retragerea de la tranzactionare ca urmare a Hotarérii A.G.E.A.
12.2. Dreptul de retragere poate fi exercitat in termen de 30 de zile de la data publicarii hotararii adunarii generale in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, in cazurile prevazute la alineat 12.1, lit. a), b), c) si de la data adoptarii hotararii adunérii
generale, in cazul prevazut la alineatul 12.1 lit. d).
12.3. Actionarii vor depune la sediul Societatii, alaturi de declaratia scrisa de retragere, certificatele de actionar emise potrivit legii.
12.4. Preful platit de Societate pentru actiunile celui ce exercitd dreptul de retragere va fi stabilit de un evaluator autorizat
independent, la cererea Consiliului de Administratie.
12.5. Costurile de evaluare vor fi suportate de Societate.

Art. 13. Transmiterea actiunilor



13.1. Tranzactiile cu actiunile Societatii se efectueaza conform legislatiei in vigoare, pe piata organizata de valori mobiliare.
13.2. Cesiunea partiald sau totala a actiunilor se face in conditiile si cu procedura prevazuta de lege.

Art. 14, Pierderea actiunilor

14.1 In cazul pierderii unei actiuni sau a certificatului de actionar, proprietarul va trebui s& anunte in scris Consiliul de Administratie si
s& facd public faptul, prin presd. Dupa 6 luni de la data publicarii anuntului, va putea obtine un duplicat, respectiv un inscris
continand pozitia din Registrul Actionarilor, numérul de actiuni si valoarea nominala a acestora.

Art. 15. Majorarea sau reducerea capitalului social
Capitalul social poate fi majorat sau redus, cu respectarea procedurilor prevazute de lege.
15.1. Majorarea capitalului social

a) Conform dispozitilor prezentului Act Constitutiv, Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor hotdraste cu privire la
majorarea capitalului social. Hotararile ce privesc majorarea capitalului social se vor publica conform dispozitiilor legale in
Monitorul Oficial al Roméniei, acordandu-se actionarilor Societatii un termen de cel putin 30 de zile cu incepere din data
publicarii, pentru exercitarea de catre acestia a dreptului de preferinta la subscrierea noilor actiuni;

b) Exercitiul atributiunii de majorare a capitalului social, poate fi delegat de catre Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor
catre Consiliul de Administratie, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

c) Dreptul de preferinta, impreund cu dreptul de a subscrie noile actiuni in total sau in parte, poate fi ridicat actionarilor prin
hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor, in conditiile reglementate de art.217 din Legea nr.31/1990 republicata
(denumita in continuare si ,Legea”);

d) Dreptul de preferintd al actionarilor subzista si in cazul in care Societatea emite obligatiuni convertibile in actiuni.

15.2. Sursele de majorare
Sub aspectul sursei, majorarea de capital se poate realiza prin:
a) aporturi in numerar;
b) aporturi in naturg;
¢) autofinantare, constituita prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale;
d) incorporarea beneficiilor, a primelor de emisiune;
e) compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societatii cu actiuni ale acesteia;
f) alte surse stabilite de Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor sau Consiliul de Administratie, dupa caz, potrivit legii.
15.3. Reducerea capitalului social
15.3.1. Conform dispozitiilor legale in vigoare si a prezentului Act Constitutiv, Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor
hotaraste cu privire la reducerea capitalului social.
15.3.2. Capitalul social poate fi redus in conditiile si cu respectarea dispozitiilor legale, prevazute de art.208 din Legea nr.31/1990..

CAPITOLUL Il ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
Art. 16. Adunarile Generale
16.1. Adunarea Generala a Actionarilor este organismul de deliberare si decizie al C.N.F. GIURGIU NAV, ce exprima vointa sociala
si adopta decizii in problemele esentiale ale activitatii Societatii.
16.2. Adunarea Generala a Actionarilor poate fi ordinara si extraordinara si va decide asupra celor mai importante aspecte ale
activitatii C.N.F. GIURGIU NAV, stabilind politica economicd si comerciala a acesteia.
16.3. Adunarea Generald Ordinard si/sau Extraordinara va avea loc la sediul social al Societatii, sau in oricare alta locatie din
Giurgiu sau de pe teritoriul tarii, astfel cum se stabileste in documentul de convocare.
16.4. Adunarea Generala Ordinara
Se va desfasura cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar. Adunarea poate discuta si decide
asupra oricarei probleme inscrise pe ordinea de zi, avand insa in principal urmatoarele atributii:
a) sa discute, sa aprobe sau s& modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Consiliul de
Administratie de auditorul financiar, si sa fixeze dividendul;
b) sa aleagé, sa stabileasca competentele si raspunderile, precum si sa revoce membrii Consiliului de Administratie;
C) s& numeasca sau sa demitd auditorul financiar si auditorul intern si sa fixeze durata minima a contractului de audit
financiar intern;
d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor Consiliului de Administratie, respectiv limitele generale
ale remuneratiilor acordate acestora;
e) sa se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie;
f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;
16.5 Adunarea Generala Extraordinara
Se intruneste ori de cate ori este nevoie a se adopta o hotarare in probleme ce reclama modificarea Actului constitutiv al
Societatii si are in principal urméatoarele atributii:
a) sa hotarasca schimbarea formei juridice a Societatii;
b) s& hotarasca mutarea sediului societatii, in masura in care exercitiul acestui atribut nu a fost delegat Consiliului de
Administratie;
¢) sa hotdrasca schimbarea obiectului de activitate al societdtii, in masura in care exercitiul acestui atribut nu a fost delegat
Consiliului de Administratie, conform Legii;
d) s& hotarasca majorarea, reducerea sau reintregirea capitalului social prin emisiune de noi actiuni; exercitiul atributiunii cu
privire la majorarea capitalului social va putea fi delegat Consiliului de Administratie, prin hotérare a Adunérii Generale



Extraordinare a Actionarilor;

e) sa hotarasca cu privire la ridicarea dreptului actionarilor de subscriere, in tot sau in parte, a noilor actiuni emise de
Societate in scopul majorarii de capital;

f) sa hotdrasca fuziunea cu alte societati sau divizarea Societatii;

g) sa hotarasca dizolvarea anticipata a Societatii;

h) s& hotarasca conversia actiunilor nominative in actiuni la purtator sau a actiunilor la purtator in actiuni nominative;

i) s& hotarasca conversia actiunilor dintr-o categorie in cealaltd;

j) sa hotédrasca conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

k) s& hotarasca emisiunea de obligatiuni;

[) s& hotdrasca, in conformitate cu dispozitile legale in vigoare, tranzactionarea actiunilor pe piata reglementata,
rascumpararea acestora, precum si dobandirea propriilor actiuni;

m) s& hotdrasca cu privire la proiectele de investitii in Roménia si in strainatate cu o valoare mai mare de 3.500.000 de euro
sau echivalent in lei ori Tn altd moneda;

n) sa hotarasca oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare.

Art. 17. Convocarea Adunérii Generale a Actionarilor

17.1. Adunarea Generald a Actionarilor se convoaca de catre Consiliul de Administratie. Convocatorul se va semna de catre
presedintele Consiliului de Administratie sau de catre unul din membrii acestuia.

17.2 Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

17.3. Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a, si in unul dintre ziarele de larga raspandire din
localitatea in care se afla sediul Societatii sau din cea mai apropiatd localitate.

17.4. Convocarea va fi depusa la Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare si "Monitorul Oficial”, in vederea publicarii, in termenele
prevazute de legislatia in vigoare.

17.5. Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea Actului constitutiv, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

17.6. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau
impreund, cel putin 10% din capitalul social al Societatii.

17.7. Cererile se nainteaza Consiliului de Administratie, in cel mult 15 zile de la publicarea convocdrii, in vederea publicarii si
aducerii acestora la cunostinta celorlalti actionari. In cazul in care pe ordinea de zi figureaza numirea administratorilor si actionarii
doresc s& formuleze propuneri de candidaturi, in cerere vor fi incluse informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si
calificarea profesionala ale persoanelor propuse pentru functiile respective.

17.8. Ordinea de zi completatd cu punctele propuse de actionari, ulterior convocarii, trebuie publicata cu indeplinirea cerintelor
prevazute de lege si/sau de actul constitutiv pentru convocarea adunarii generale, cu cel putin 10 zile inaintea adunarii generale, la
data mentionata in convocatorul initial.

17.9 Situatiile financiare anuale, raportul anual al Consiliului de Administratie, precum si propunerea cu privire la distribuirea de
dividende se pun la dispozitia actionarilor la sediul Societatii, de la data convocarii adunérii generale.

17.10. Convocarea, oricarui alt punct adaugat pe ordinea de zi la cererea actionarilor, in conformitate cu art.17.6., precum si
documentele prevazute la art.17.9. se publicé si pe pagina de internet, pentru liberul acces al actionarilor.

17.11. Fiecare actionar poate adresa Consiliului de Administratie, intrebari in scris referitoare la activitatea Societatii, inaintea datei
de desfasurare a adundrii generale, urmand a i se raspunde in cadrul adunarii. In cazul in care Societatea detine o pagind de
internet proprie, raspunsul se considera dat daca informatia solicitatd este publicatd pe pagina de internet a Societatii, la sectiunea
"Intrebari frecvente".

17.12. Consiliul de Administratie, convoacd de indatd adunarea generald, la cererea actionarilor reprezentand, individual sau
impreund, cel putin 10% din capitalul social daca cererea cuprinde dispozitii ce intré in atributiile adunarii.

17.13. Adunarea generala va fi convocata in termen de cel mult 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult 60 de zile de la data
primirii cererii.

17.14. Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul Societatii sau in alt loc indicat in convocare.

17.15. Directorii si membrii Consiliului de Administratie, sunt obligati s& participe la adunarile generale ale actionarilor.

Art. 18. Organizarea Adunarilor Generale si adoptarea hotararilor in cadrul Adunérii Generale a Actionarilor

18.1. Adunarea Generala Ordinara este constituita valabil si poate lua hotarari daca sunt prezenti actionari, care sa reprezinte cel
putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar hotaréarile sa fie luate cu majoritatea voturilor exprimate.

18.2. Daca Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor nu este legal constituita din cauza neindeplinirii conditiilor mentionate la
alineatul precedent, aceasta se va intruni la a doua convocare si poate s delibereze asupra problemelor aflate pe ordinea de zi a
celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luénd hotéréari cu majoritatea voturilor exprimate.

18.3. Adunarea Generala Extraordinara a actionarilor este constituita legal si poate lua hotarari, daca la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin 1/4 din numarul total de drepturi de vot, iar la a doua convocare, daca detin cel putin 1/5 din
numarul total de drepturi de vot.

18.4. Hotararile sunt luate cu majoritatea voturilor detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului
principal de activitate al Societétii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare
sau de dizolvare a Societatii se ia cu 0 majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau
reprezentati.



18.5. Adunarea Generala a Actionarilor este prezidatd de Presedintele Consiliului de Administratie sau de un alt administrator.

18.6. Adunarea Generala a Actionarilor desemneaza dintre actionarii prezenti un secretar care va verifica lista de prezenta a
actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta fiecare si va intocmi procesul verbal al adunérii generale. Presedintele va
putea desemna, dintre angajatii Societatii, unul sau mai multi secretari tehnici, care sa ia parte la executarea operatiunilor prevazute
la acest alineat.

18.7. Procesul-verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care I-a intocmit.

18.8. Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis sau secret.

18.9. La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor, precum si, dupa
caz, mandatele speciale ale reprezentantilor actionarilor.

18.10. Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarii Generale vor parcurge procedura de publicitate la Monitorul Oficial si
inscrierea la Oficiul Registrului Comertului, potrivit legii. Ele nu vor putea fi executate inainte de aducerea la indeplinire a
formalitatilor prevézute de lege.

18.11. La sedintele ordinare si extraordinare ale Adunérii Generale a Actionarilor in care se dezbat probleme referitoare la raporturile
de muncg, salarizare, sanatate, securitatea muncii, pot fi invitati si reprezentantii sindicatului care nu vor avea drept de vot.

Art. 19. Exercitarea dreptului de vot in Adunarea Generalé a Actionarilor

19.1. Fiecare actiune subscrisa da dreptul la un vot.

19.2. Fiecare actionar are dreptul sa voteze in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor, fie direct, fie printr-un reprezentant care poate
fi si o persoana din afara Societatii in baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generala. Tmputernicirile vor fi
depuse cu cel putin o ora inainte de sedinta, sub sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in acea adunare.

19.3. Dreptul de vot nu poate fi cedat, orice conventie intervenita intre actionari privind exercitarea intr-un anumit fel a dreptului de
vot este nula.

19.4. Exercitiul dreptului de vot este suspendat pentru actionarii ce nu au efectuat varsdmantul pentru actiuni achizitionate ajunse la
scadentd.

19.5. Hotarérile Adunarii Generale a Actionarilor se iau prin vot deschis. Actionarii voteaza, de reguld, prin ridicarea mainii.

19.6. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor Consiliului de Administratie, si a auditorilor interni, pentru revocarea lor
si pentru luarea hotarérilor referitoare la réspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale Societatii.
19.7. Hotararile Adunérii Generale a Actionarilor |uate in conformitate cu prevederile de mai sus vor fi valabile si obligatorii si pentru
actionarii absenti sau nereprezentati, precum si pentru cei care au votat impotriva.

19.8. La cerere, fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru hotérérile luate in cadrul adunarii generale.
Rezultatele se vor publica si pe pagina societatii, in termen de cel mult 15 zile de la data adunérii generale.

CAPITOLUL IV ADMINISTRAREA SOCIETATII
Art. 20. Consiliul de Administratie
20.1. Atributile legate de conducerea Societatii sunt indeplinite de catre Consiliul de Administratie, organ condus de catre
presedintele Consiliului de Administratie, ales in conformitate cu dispozitile prezentului Act Constitutiv, care va putea s& delege
Conducerea Societatii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorii pot fi numiti dintre
administratori sau din afara Consiliului de Administratie.
20.2. Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de
activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea generala a actionarilor.
20.2.1. n cazul in care in Societate are loc delegarea atributiilor de conducere cétre directori conform art.143 din Lege, majoritatea
membrilor Consiliului de Administratie va fi formata din administratori neexecutivi.
20.3. Consiliul de Administratie este format din 3 membri, avand urmatoarea componenta:

- Stoicescu Mariana - presedinte — cetdtean romén, nadscuta la data de 07.03.1952, in com. Plenita, jud. Dolj,
cu domiciliul stabil in com. Paulesti, sat Paulestii Noi, Nr.15, jud. Prahova, posesoare a Cl seria PH nr.491339, eliberata de
Pol. Mun. Ploiesti la data de 31.08.2004, CNP 2520307250550;

- David Vasile Cristian — membru — cetdtean romén, nascut la data de 28.10.1967, mun. Célarasi, cu domiciliul in
oras Zimnicea, str. Calugareni, bl. 4E, sc. B, et.1, ap. 1, jud. Teleorman, posesor al Cl seria TR nr.360873, eliberata de
SPCLEP Zimnicea la data de 21.07.2010;CNP 1671028345396;

- Radulescu Radu — membru — cetatean roméan, cu domiciliul in Giurgiu, str. Vlad Tepes, bl. MUV 1/5, et. 1, ap. 4, nascut la data
de 18.03.1952 in com. Purani, judetul Teleorman, posesor al C.I.,, seria GG, nr.277830, emisa la data de 27.07.2011 de
SPCJEP Giurgiu, CNP 1520318340036.

20.4. Presedintele Consiliului de Administratie este ales de Consiliul de Administratie dintre membrii sai.

20.4.1. Presedintele coordoneaza activitatea consiliului si raporteaza cu privire la aceasta Adunérii Generale a Actionarilor.

20.4.2. In cazul in care Presedintele se afla in imposibilitate temporara de a-si exercita atributiile, pe durata stérii respective de
imposibilitate Consiliul de Administratie poate insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

20.5. Durata mandatelor de administrare

20.5.1. Mandatele membrilor Consiliului de Administratie sunt esentialmente temporare si revocabile prin hotararea Adunarii
Generale a Actionarilor si sunt atribuite pentru o perioada de 3 ani, incepand cu data aprobaté in Adunarea Generala a Actionarilor
sau dacd nu este specificatad in hotararea Adunarii Generale a Actionarilor, de la data publicarii hotarérii.

20.5.2. Membrii Consiliului de Administratie pot avea calitatea de actionari, fiind remunerati pentru activitatea desfasurata.

20.5.3. Pentru ca numirea unui administrator sa fie valabild din punct de vedere juridic, persoana numita trebuie sa o accepte in mod
expres. Persoana aleasa in functie trebuie sa incheie o asigurare pentru raspundere profesionald.

20.6. Organizarea Consiliului de administratie



20.6.1. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni sau ori de cate ori este necesar la sediul C.N.F. GIURGIU
NAV sau in alt loc stabilit prin documentul de convocare. Presedintele stabileste ordinea de zi, convoacé Consiliul de Administratie si
prezideaza intrunirea.

20.6.2. Consiliul de Administratie este, de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sai sau a directorului
general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de catre autorii cererii. Presedintele este obligat s& dea curs deindata unei astfel de
cereri.

20.6.3. Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie va fi transmisa administratorilor cu suficient timp inainte de data
intrunirii. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt  prevézute pe
ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgenta.

20.6.4. In vederea consemnérii dezbaterilor ce au loc in cadrul sedintelor Consiliului de  Administratie, Presedintele numeste un
secretar.

20.6.5. Pentru valabilitatea hotérérilor este necesard prezenta a cel putin jumatate din numé&rul membrilor Consiliului de
Administratie, iar acestea se iau cu majoritatea membrilor prezenti.

20.6.6. Presedintele Consiliului de Administratie va avea votul decisiv, in caz de paritate a voturilor.

20.6.7. In caz de imposibilitate de prezentare, oricare dintre membrii Consiliului de Administratie poate participa la sedintele
consiliului prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare, respectiv teleconferinte sau alte mijloace similare de comunicare
ce permit tuturor membrilor consiliului audierea simultana a dezbaterilor sedintei. Administratorul ce participa la sedintele consiliului
in conditiile sus-mentionate, este considerat prezent in cadrul dezbaterilor, avand drept deplin de vot.

20.6.8. Procesul verbal se semneaza de toti membrii Consiliului de Administratie prezenti si de secretar.

20.6.9. Pe baza procesului verbal, secretarul Consiliului de Administratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza de catre
presedintele Consiliului de administratie.

20.6.10. In situatia in care se creeaza un loc vacant in Consiliul de Administratie, pana la numirea de catre Adunarea generala
ordinara a actionarilor a unui nou administrator, locul liber ramas poate fi ocupat de un administrator provizoriu ales de cétre membrii
Consiliului de Administratie ramasi.

20.6.11. Consiliul de Administratie poate delega o parte din atributiile sale unuia sau mai multor directori si poate recurge, de
asemenea, la experti pentru solutionarea anumitor probleme.

20.6.12. Directorii si auditorul intern pot fi convocati la orice intrunire a Consiliului de Administratie, intruniri la care acestia sunt
obligati sa participe. Ei nu au drept de vot, cu exceptia directorilor care sunt si administratori.

20.6.13. Tn cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul Societétii, hotarérile Consiliului de Administratie pot fi
luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai fi necesara o intrunire a Consiliului de Administratie. Nu se poate
recurge la aceasta procedura in cazul hotarérilor Consiliului de Administratie referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul
autorizat.

20.1. Renuntarea administratorilor la functia incredintata

20.6.1. Administratorii Societatii pot renunta la functia incredintata prin mandatul de administrare, avand ins& obligatia de a notifica
aceasta renuntare Societatii si de a continua exercitarea atributiilor conferite prin mandat pe o perioada de cel putin 45 de zile
calendaristice de la data notificarii, timp in care Societatea isi va desemna un nou administrator, cu indeplinirea tuturor formalitatilor
prevazute de lege.

Art. 21. Atributiile Consiliului de Administratie
21.1. Consiliul de Administratie are, in principal, urmatoarele atributii:

a) convoaca Adunarea Generald Ordinara sau Extraordinara a Actionarilor ori de cate ori este nevoie;

b) hotaraste cu privire la majorarea capitalului social, in baza delegarii exercitiului acestor atributiuni de catre Adunarea Generala
Extraordinara a Actionarilor;

¢) hotaraste modificarea si completarea obiectului de activitate, in baza delegarii exercitiului acestei atributiuni de catre Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor, cu exceptia domeniului si activitatii principale a Societéti;

d) hotaraste cu privire la schimbarea sediului social al Societatii, in baza delegarii exercitiului acestei atributiuni de catre Adunarea
Generala Extraordinara a Actionarilor;

e) aproba Structura Organizatorica, Regulamentul de Organizare si Functionare, numarul de posturi si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie ale Societétii;

f) hotéraste modificarea structurii organizatorice a Societatii prin infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale,
agentii, reprezentante sau alte asemenea unitéti fara personalitate juridicé din tara si in strainatate;

g) aproba participarea C.N.F. GIURGIU NAV in vederea constituiri de noi societati comerciale, precum si
achizitionarea/instrainarea de catre Societate de parti sociale si/sau actiuni ale unor entitati juridice deja existente, indiferent de
valoarea actului juridic incheiat;

h) negociaza si incheie Contractul Colectiv de Muncé, prin mandatarea Directorului General in acest sens, cu stabilirea limitelor
competentei;

i) aproba delegarile de competenta pentru Directorul General si pentru persoanele din conducerea Societatii, in vederea executarii
operatiunilor acesteia, prin contract de mandat;

j) desemneaza reprezentantii C.N.F. GIURGIU NAV ce participa in cadrul adunarilor generale ale asociatilor/actionarilor societatilor
comerciale in care C.N.F. GIURGIU NAV detine participatii, stabilindu-le totodata si competentele;

k) supune anual Adunarii Generale a Actionarilor, in termenul legal, raportul cu privire la activitatea Societatii, bilantul contabil si
contul de profit si pierderi pe anul precedent, precum si proiectul programului de activitate si proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli ale C.N.F. GIURGIU NAV pe anul in curs;



) aproba proiectele de investitii in Romania si in strainatate cu valori de péana la 3.500.000 euro sau echivalent in lei ori in altd
moneda;

m) aproba incheierea actelor juridice prin care se dobandesc, se instrineaza, se inchiriaza, se schimba sau se constituie n
garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii in conditiile legii si cu ratificarea acestora in A.G.A,;

n) aproba incheierea contractelor de sponsorizare, indiferent de valoarea acestora;

0) aproba contractarea de imprumuturi bancare, contractarea de credite comerciale si constituirea de garantii, a caror valoare nu
depaseste 2.500.000 euro sau echivalentul in lei ori in altd moneda, cu ratificarea acestora in A.G.A.;

p) aprobd participarea C.N.F. GIURGIU NAV in vederea constituiri de noi societati comerciale, precum si
achizitionarea/instrainarea de catre Societate de parti sociale si/sau actiuni ale unor entitati juridice deja existente, indiferent de
valoarea actului juridic incheiat;

q) aprobd asocierea, participarea la consortii si/sau la asocieri de tip joint-venture a C.N.F. GIURGIU NAV cu terte persoane pentru
participari in naturd sau cu numerar, a caror valoare nu depaseste suma de 1.000.000 euro sau echivalent lei ori in alta moneda,
fara ca prin acestea sa se creeze o persoana juridica noud; valoarea priveste doar participarea C.N.F. GIURGIU NAV;

r) avizeaza si supune aprobarii Adunarii Generale a Actionarilor:

- bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;

- proiectele de investitii in Romania si in strainatate cu o valoare mai mare de 3.500.000 de euro sau echivalent in lei ori in
altd moneda;

- contractarea de imprumuturi bancare, credite comerciale si constituire de garantii a caror valoare depaseste 2.500.000 euro
sau echivalentul in lei ori in altd moned;

- asocierea C.N.F. GIURGIU NAV cu terte persoane pentru participari in naturd sau in numerar cu o valoare de
peste1.000.000.euro sau echivalent in lei ori in alta moneda fara ca prin aceasta sa se creeze o noua persoana juridica;
valoarea priveste doar participarea C.N.F. GIURGIU NAV;

s) indeplineste orice alte atributii incredintate de Adunarea Generala a Actionarilor.

21.2. Consiliul de administratie mai are urmatoarele atributii, care nu pot fi delegate directorilor Societétii:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societati;
b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificérii financiare;
numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;
supravegherea activitatii directorilor;
pregatirea raportului anual, organizarea adunérii generale a actionarilor si implementarea hotarérilor acesteia;
f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societdtii, potrivit Legii nr.85/2006 privind procedura insolventei.
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Art. 22. Directorul General al Societatii

22.1. Societatea este reprezentata, in relatiile cu tertii, de Directorul General, care semneaza actele ce angajeaza legal Societatea.
Pentru operatiunile juridice care angajeaza patrimoniul societatii, documentele vor fi semnate si de Directorul Financiar Navlosire al
Societatii sau persoanele mandatate de acesta.

22.2. Acestia pot mandata, in limitele acordate pentru Directorul General, respectiv pentru Directorul Financiar Navlosire, in mod
expres, salariatii Societatii sa o reprezinte in fata tertilor, persoane fizice sau juridice, precum si sa semneze acte juridice.

22.3. Presedintele Consiliului de Administratie al Societatii poate fi numit si Director General.

22.4. Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara Consiliului de Administratie. Directorul General este numit de
Consiliul de Administratie.

Art.23. Directorul General are in principal urmatoarele atributii:

a) aplica direcfiile principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii stabilite de Consiliul de Administratie;

b) negociaz& Contractul Colectiv de Munca, a cérui negociere si incheiere se desfasoara in conditiile legii, in limita mandatului dat
de Consiliul de Administratie;

C) angajeaza, promoveaza, sanctioneaza disciplinar si concediaza personalul salariat, in conditiile legii si @ normelor interne ale
Societatii;

d) imputerniceste directorii sau alti salariati sa exercite orice atributie din sfera sa de competent;

e) aprobé nivelul garantiilor si modul de constituire a acestora pentru persoanele care au calitatea de gestionari ai Societatii;

f) negociaza si incheie, in conditiile legii contractele individuale de munca;

g) aproba incheierea si, dupa caz incheie si alte acte juridice, in numele si pe seama C.N.F. GIURGIU NAV, in limitele mandatului
acordat de Consiliul de Administratie;

h) stabileste atributiile de serviciu, conform fisei postului, pentru personalul Societétii;

i) aproba operatiunile de incaséri si plati potrivit competentelor legale si prezentului Act constitutiv;

j) aproba incheierea si, dupd caz incheie acte juridice prin care se dobandesc, instraineaza, inchiriaza, schimba sau constituie in
garantie bunuri aflate in patrimoniul Societatii a caror valoare nu depaseste 1.500.000 euro sau echivalentul in lei ori in alta
moneda;

k) aproba incheierea si, dupa caz incheie orice contracte comerciale, inclusiv cele de prestari servicii, cu exceptia contractelor de
sponsorizare, a caror valoare nu depaseste 2.500.000 euro sau echivalentul in lei ori in altd moneda;

) avizeaza si supune aprobarii Consiliului de Administratie sau adunérii generale a actionarilor, dupa caz:

- proiectele de investitii in Roménia si in strainatate;

- dobéndirea, instréinarea, inchirierea, schimbarea sau constituirea in garantie a bunurilor aflate in patrimoniul Societatii;

- contractele comerciale, inclusiv cele de prestéari servicii, a caror valoare este cuprinsa intre 1.500.000 euro si 2.500.000 euro
sau echivalentul in lei ori Tn altd moned;



- contractele de sponsorizare indiferent de valoare;

- contractele de imprumut bancar, de credit comercial si de constituire de garantii, indiferent de valoare;

- asocierea, participarea la consortii si/sau la asocieri de tip joint-venture a C.N.F. GIURGIU NAV cu terte persoane pentru
participari in naturd sau cu numerar, a caror valoare nu depaseste suma de 1.000.000 euro sau echivalent lei ori in alta
moneda, fara ca prin acestea sa se creeze o persoana juridica noud; valoarea priveste doar participarea C.N.F. GIURGIU
NAV;

m) indeplineste orice alte atributii incredintate de Consiliul de Administratie;
n) aprobd contractele comerciale, inclusiv cele de prestari servicii, a caror valoare este cuprinsa intre 1.500.000 euro si 2.500.000
euro sau echivalentul in lei ori in altd moneda.

Art. 24. Directorii Societatii

24.1. Director al societatii este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii de catre Consiliul de
Administratie.

24.2. Directorii societatii pot constitui un Comitet Director care va avea rol consultativ. Regulamentul de Organizare si Functionare al
acestui comitet se va aproba de Consiliul de Administratie.

24.3. Directorii vor informa Consiliul de Administratie in mod regulat si cuprinzétor asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor
avute in vedere.

Art. 25. Persoanele care, potrivit Legii, nu pot fi fondatori nu pot fi nici administratori sau directori.

Art. 26. Numele persoanelor imputernicite sa reprezinte Societatea se depun la registrul comertului, impreuna cu specimene de
semnatura. 5
CAPITOLUL V GESTIUNEA SOCIETATII

Art. 27. Auditorii interni si auditorii financiari/externi
27.1. Gestiunea Societatii este controlatd de actionari si de auditori interni.
27.3. Societatea va avea auditor intern. Auditul intern al Societatii va fi asigurat de S.C. AML FINANCIAR AUDIT CONSULTING
SR.L., persoana juridicd roména cu sediul in Bucuresti, str. Rasuri, nr.19, sector 2, numéar de ordine in Registrul Comeriului
J40/13969/2005, CUI RO 17861129, inregistrata la Camera Auditorilor din Romania cu nr.598/2005. Durata contractului de audit
este de 3 ani, incepand cu data de semnérii de ambele parti.
27.3. Drepturile si obligatiile auditorului intern si ale Societatii sunt prevazute in contractul de audit.
27.4. In cadrul Societatii se organizeazi si se asigura exercitarea activitatii profesionale de audit intern, conform legii si normelor
elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Roménia.
27.5. Auditorul intern va supraveghea activitatea Societatii si are, in principal urmatoarele obligatii:

- sa supravegheze gestiunea Societatii;

- sa verifice legalitatea situatiilor financiare intocmite si concordanta lor cu registrele Societati;

- sa verifice registrele Societatii, in sensul completarii cu regularitate a acestora;

- s& verifice daca evaluarea elementelor patrimoniale s-au facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea si prezentarea

situatiilor financiare.

27.6. In cazul lichidarii Societatii, auditorii interni vor controla si supraveghea aplicarea procedurilor de lichidare.
27.7. Auditorul intern va intocmi un raport aménuntit Adunarii Generale a Actionarilor, in legatura cu obligatiile sale, precum si
asupra propunerilor pe care le vor considera necesare cu privire la situatiile financiare. Auditorul intern va aduce la cunostinta
Consiliului de Administratie sau a Adunérii Generale a Actionarilor, neregulile constatate in administratie precum si incélcérile legale
ale prevederilor Actului Constitutiv.
27.8. Auditorul va avea drepturile si atributiile stabilite conform raporturilor contractuale dintre acesta si Societate, potrivit normelor
elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Roménia si vor indeplini prevederile Legii nr.31/1990, republicata.
27.9. Auditorii au dreptul s& obtina in fiecare luna de la administratori o situatie despre mersul operatiunilor. Auditorii pot lua parte la
adunarile administratorilor, fara drept de vot.
27.10. Este interzis auditorilor s& comunice actionarilor in particular sau tertilor date referitoare la operatiunile societétii, constatate
cu ocazia exercitarii controlului lor.
27.11. Auditorul financiar/extern. Situatiile financiare anuale ale Societatii sunt supuse, conform legii, auditului financiar, care se
va desfasura in limitele contractului nr.2.677 incheiat in data de 23.04.2010, valabil p&n& la data de “durata 3 ani de la data
semnarii’, cu societatea de audit S.C. ELITE CONSULTING S.A., persoana juridicd romé&nd cu sediul in Bucuresti,
str. Lipscani nr.19, sector 3, numér de ordine in Registrul Comertului J40/18376/1994, CUI 6271408, cod de inregistrare Tn scopuri
de TVA RO6271408, reprezentata prin domnul Ivanovici George, cetatean roman, nascut la data de 12.04.1941, in Mun. Ploiesti,
domiciliat in Bucuresti, sect. 3, str. Cpt. Nicolae Licaret, nr.1, bl.33B, sc.5, ap.177, identificat cu Cl seria RT, nr.420056,
CNP 1411204400126 care va indeplini toate cerintele legale.
27.12. Drepturile si obligatiile auditorului financiar si ale Societatii sunt prevazute in contractul de audit.
27.13. Auditorul financiar va efectua verificarea contabil a situatiei financiare a Societatii si va confirma raportul anual al Societétii.
27.14. Confirmarea efectuatd de catre auditorul financiar va fi inclusa in rapoartele intocmite si supuse Adunarii Generale a
Actionarilor de catre Consiliul de Administratie.”

CAPITOLUL VI ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 28. Pentru indeplinirea obiectului de activitate si in conformitate cu atributiile stabilite C.N.F. GIURGIU NAV utilizeaza sursele de
finantare constituite conform legii, credite bancare si alte surse financiare.



Art. 29. Exercitiul financiar
29.1. Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an.
29.2. Primul exercitiu financiar incepe la data inmatricularii Societatii in Registrul Comertului.

Art. 30. Personalul Societatii

30.1. Personalul de conducere si de executie din cadrul Societatii este numit, angajat si concediat de Directorul General, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, cu exceptia directorilor numiti de Consiliul de Administratie.

30.2. Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de asiguréri sociale, precum si a altor obligatii fata de bugetul de stat se va
face potrivit legii.

30.3. Drepturile si obligatiile personalului Societatii se stabilesc prin Regulamentul de Organizare si Functionare, Contractul Colectiv
de Muncd, contractul individual de munca si fisa postului, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

30.4. Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal se stabilesc prin Contractul Colectiv de Munca pentru personalul de
executie si de Consiliul de Administratie pentru personalul numit de acesta.

30.5. Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Art. 31. Amortizarea mijloacelor fixe
31.1. Amortizarea activelor corporale si necorporale din patrimoniul Societatii se va calcula potrivit modului de amortizare stabilit de
Consiliul de Administratie, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 32. Evidenta contabila si bilantul contabil

32.1. Societatea va tine evidenta contabila n lei, va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si pierderi, avand in vedere
normele metodologice elaborate de Ministerul Finantelor Publice.

32.2. Bilantul contabil si contul de profit si pierdere vor fi publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a 1V-a, conform
prevederilor legale.

Art. 33. Calculul si repartizarea profitului

33.1. Profitul Societatii se stabileste pe baza bilantului contabil aprobat de Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

33.2. Profitul Societatii ramas dupa plata impozitului pe profit se va repartiza conform hotéréarii Adunarii Generale a Actionarilor si
dispozitiilor legale in vigoare.

33.3. Societatea constituie un fond de rezerva si alte fonduri, in conditiile legii.

33.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre Societate, in conditiile legii, dupad aprobarea bilantului contabil si a
destinatiilor de distribuire a profitului de catre Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor.

33.5. In cazul inregistrarii de pierderi, Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta,
potrivit legii.

Art. 34. Registrele Societatii
34.1. Societatea va tine, prin grija membrilor Consiliului de Administratie si, dupa caz, a auditorului intern, toate registrele prevazute
de lege.

CAPITOLUL VII ASOCIEREA, SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA $I LICHIDAREA. LITIGII

Art. 35. Asocierea C.N.F. GIURGIU NAV

35.1. C.N.F. GIURGIU NAV poate constitui sau participa, singura sau impreuna cu alte persoane juridice sau fizice, romane ori
straine, la societati comerciale sau alte persoane juridice, in conditiile prevazute de lege si de prezentul Act constitutiv, cu aprobarea
Consiliului de Administratie.

35.2. C.N.F. GIURGIU NAV poate incheia contracte de asociere cu alte persoane juridice sau fizice, fara constituire de noi persoane
juridice, daca asocierea este destinata realizarii obiectului de activitate, cu aprobarea Consiliului de Administratie sau Directorului
General, dupa caz.

Art. 36. Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea Societatii

36.1. Societatea va putea fi transformaté in alta forma juridica prin hotarérea Adunéarii Generale a Actionarilor, cu respectarea
conditiilor legale privind procedurile de inregistrare si publicitate.

Art. 37. Dizolvarea societatii
37.1. Potrivit dispozitiilor legale in vigoare si prezentului Act Constitutiv, dizolvarea societdtii poate fi hotérata de Adunarea
Actionarilor sau de céatre instanta judecatoreasca. Dreptul de a cere dizolvarea Societatii prin hotérare judecatoreascéd - in cazul
nerealizarii unui consens intre actionari — apartine numai actionarilor Societatii, oricare dintre acestia avand posibilitatea sesizarii
instantei.
37.2. Societatea se dizolva si in urmatoarele situatii:

a) In cazul si in conditiile prevazute la art.153% din Lege;

b) in cazul si in conditiile prevazute la art.10 alin.(3) din Lege.
37.3. Dizolvarea Societatii va fi inscrisd in evidentele Oficiului Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti, in termen de
15 zile de la hotararea Adunarii Generale sau in termen de 15 zile de la data raménerii definitive a sentintei, in cazul in care
dizolvarea a fost pronuntata de catre instanta de judecata.
37.4. De la data dizolvarii, directorii si administratorii Societatii nu mai pot intreprinde noi operatiuni in exercitarea atributiunilor lor, in
caz contrar fiind direct raspunzatori pentru orice operatiune intreprinsa.
37.5. Dizolvarea Societatii va fi opozabila tertilor, produc&ndu-si efectele faté de acestia, dupa trecerea unui termen de 30 de zile de



la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei.

37.6. Dizolvarea Societatii va avea ca efect deschiderea procedurii lichidarii Societatii.

37.7. In urma dizolvarii, Societatea isi pastreaza personalitatea juridica pentru operatiunile lichidarii, pana la terminarea acesteia.
37.8. Capacitatea de exercitiu a Societatii va fi restransa insa la operatiunile necesare lichidarii, restrangerea capacitatii Societaii
implicand o modificare a obiectului Societatii si a scopului acesteia, in aceasta situatie scopul Societatii nemaifiind obtinerea de
profituri.

37.9. Obiectul Societatii va fi restrans la acele operatiuni necesare realizarii activului si impartirii acestuia intre actionari — dupa plata
creditorilor sociali.

Art. 38. Lichidarea Societatii

38.1. Lichidatorii Tsi vor indeplini mandatul cu respectarea prevederilor legale.

38.2. Conform dispozitiilor legale n materie, pot fi numiti lichidatori ai Societatii atat persoane fizice cat si persoane juridice
autorizate in acest sens in condiiile legii.

38.3. In cazul in care lichidatorul Societatii este o persoana juridica, acesta va trebui s&-si desemneze un reprezentant permanent —
persoana fizica.

38.4. Numirea lichidatorilor va fi facuta de toti asociatii. Daca nu se va intruni unanimitatea voturilor, numirea lichidatorilor va fi facuta
de instanta, la cererea oricarui asociat. Ca mandatari ai Societatii, lichidatorii pot fi revocati de catre Adunarea Generald a
Actionarilor, cu acelasi cvorum si majoritate cu care s-a facut numirea acestora, chiar si in situatia cdnd numirea s-a facut de catre
instanta.

38.5. Lichidatorii Tsi vor indeplini mandatul sub directa supraveghere si control al cenzorilor Societatii.

38.6. Actul de numire a lichidatorilor sau sentinta care i tine locul si orice alt act ulterior, care ar aduce schimbéri in persoana
acestora, trebuie depus, prin grija lichidatorilor la Registrul Comertului pentru a fi inscrise de indata si publicate in Monitorul Oficial.
Numai dupé indeplinirea acestor formalitati, lichidatorii vor depune semnétura lor in Registrul Comertului si vor intra in functie.

38.7. In timpul derulérii operatiunilor de lichidare, lichidatorii sunt singurii reprezentanti ai Societétii

38.8. In urma efectuarii publicarii previzute la alineatul precedent, nici o actiune nu se poate exercita pentru Societate sau contra
acestuia decat in numele lichidatorilor sau impotriva lor. Toate actele emanand de la Societate trebuie sa arate ca aceasta este in
lichidare.

38.9. Lichidatorii Societatii au aceeasi rdspundere ca si administratorii acesteia. Ei sunt datori, dupa intrarea in functie, ca impreuna
cu administratorii Societatii, sa facd un inventar si s& incheie un bilant, care s& constate situatia exactd a activului si pasivului
Societatii si sa le semneze.

38.10. Lichidatorii sunt obligati sa pastreze patrimoniul Societatii, registrele ce li s-au incredintat de administratori si actele Societatii.
De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiile lichidarii, in ordinea datei lor.

38.11. In cursul lichidarii, se vor efectua operatiuni avand drept scop finalizarea tuturor relatiilor contractuale ale Societatii aflate in
curs de derulare la momentul dizolvérii, incluzand incasarea creantelor Societatii de la debitori, vanzarea si transformarea bunurilor
patrimoniale ale Societatii in lichiditati, plata datoriilor Societatii si impartirea patrimoniului intre actionarii acesteia, conform cotelor
detinute.

38.12. Dupa terminarea lichidarii Societatii, lichidatorii trebuie s& intocmeasca bilantul de lichidare si sa propuna repartizarea
activului intre asociati.

Art. 39. Litigiile

39.1. Litigile de orice naturd, aparute intre C.N.F. GIURGIU NAV si persoanele fizice sau juridice, romane ori straine, sunt de
competenta instantelor judecatoresti roméne sau straine, dupa caz.

39.2. Litigiile nascute din contracte comerciale sau din alte raporturi juridice comerciale dintre Societate si persoanele fizice sau
juridice roméne si/sau straine pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii, daca partile au incheiat o conventie arbitrala scrisa.

CAPITOLUL VIII DISPOZITII FINALE
Art. 40. Dispozitii finale
40.1. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeazd cu dispozitile Legii nr.31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, cu modificarile ulterioare, cu cele ale Codului comercial si ale celorlalte reglementari legale in vigoare.”

Art. 4. Aproba ratificarea contractelor de cesionare a contractelor de transport incheiate cu firma Nicko Tours GmbH, catre
S.C. Steaua Dunarii Turism International, Giurgiu, sos. Porului, F. Nr, incinta S.C. CNF Giurgiu Nav S.A., camera 8:

- Contract de transport Nr. 12547/24.12.2012 pentru motonava STEAUA DELTEI;

- Contract de transport Nr. 12548/24.12.2012 pentru motonava STEAUA DUNARIL.

Art. 5. imputerniceste pe domnului Moraru Marius Emilian-director general al S.C. CNF Giurgiu Nav SA pentru modificarea,
completarea si semnarea Actului Constitutiv al S.C. Steaua Dunarii Turism International S.R.L., la care S.C. CNF Giurgiu Nav S.A.
este asociat cu detinerea a 99% din actiuni.

Art. 6. Aprobarea datei de 08.05.2013 ca data de inregistrare, care serveste la identificarea actionarilor asupra cérora se rasfrang
efectele hotérérii adoptate.
Art. 7. Aprobarea desemnarii diui Moraru Marius Emilian care s& indeplineasca procedurile legale de inregistrare si publicare a
hotararii adoptate.
Presedinte Provizoriu CA,
Radulescu Radu



