S.C. UTILAJ GREU - S.A. Murfatlar

Raport curent conform art. 113 lit. A din Regulamentul C.N.V.M. nr.1/2006 - Data raportului: 28.10.2011

Denumirea societatii emitente: S.C. UTILAJ GREU - S.A.

Sediul social: Murfatlar, str. Ciocarliei, nr.1, jud. Constanta

Nr. telefon / Fax: 0241 234395 / 0241 234290

Cod unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: RO 2410198

Numaérul de ordine in Registrul Comertului: J 13/1016/1991

Capital social subscris si varsat: 1.691.467,5 lei

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise: BVB - Platforma tehnica Arena

e) Alte evenimente

in data de 27.10.2011, Consiliul de Administratie al S.C. UTILAJ GREU S.A. cu sediul in orasul Murfatlar, str. Ciocarliei, nr.1,
cod 905100, jud. Constanta, inregistratd la Registrul Comertului cu nr. J 13/1016/1991 si avand C.U.l. RO2410198, la cererea
actionarului S.I.F. Transilvania S.A. detindtor a 476.226 actiuni reprezentand 70,39% din capitalul social si in conformitate cu Legea
nr.31/1990 republicata in 2004, cu modificrile si completérile ulterioare, ale Legii nr.297/2004, Regulamentelor C.N.V.M. si
dispozitiile Actului Constitutiv, convoacd Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor in data de 09.12.2011, ora 11%, sedinta
urmand a avea loc in Brasov, str. Nicolae lorga nr.2, jud. Brasov, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea unui nou act constitutiv al societatii conform proiectului anexat, fard ca adoptarea acestuia s& conduca la
incetarea societatii sau la formarea unei noi societati, aceasta urmand s& fisi continue activitatea cu respectarea noilor clauze
ale actului constitutiv.

2. imputernicirea Presedintelui Consiliului de Administratie s& semneze pentru si in numele actionarilor Actul Constitutiv
aprobat.

3. Desemnarea persoanei imputernicite s@ efectueze formele de inregistrare si publicitate legald a hotararilor Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor.

4. Aprobarea datei de 27.12.2011 ca data de inregistrare pentru identificarea actionarilor asupra carora se rasfrang efectele
hotararilor Adunérii Generale Extraordinare a Actionarilor.

La sedinta pot participa si vota numai actionarii inregistrati in Registrul Actionarilor societtii la data de 28.11.2011, stabilita ca
daté de referinta.
Capitalul social al S.C. UTILAJ GREU S.A. este format din 676.587 actiuni nominative, fiecare actiune dand dreptul la un vot in
cadrul adunarii generale a actionarilor.
Actionarii reprezentand, individual sau impreuna, cel putin 5% din capitalul social, au dreptul:
- de a introduce puncte pe ordinea de zi a adunarii generale, cu conditia ca fiecare punct sa fie insotit de o justificare sau de
un proiect de hotarare propus spre adoptare de adunarea generala, pana cel mai tarziu in data de 14.11.2011;

- de a prezenta proiecte de hotarare pentru punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a adunarii
generale, pana cel tarziu in data de 14.11.2011.

Fiecare actionar are dreptul sa adreseze intrebari privind punctele de pe ordinea de zi a adunarii generale. Societatea poate
raspunde inclusiv prin postarea raspunsului pe website-ul sdu, la sectiunea Intrebari frecvente”.

Actionarii mentionati in alineatele precedente au obligatia sa trimitd materialele / intrebarile in scris, in plicuri inchise, insotite de
copii certificate ale actelor de identitate, buletin / carte de identitate in cazul persoanelor fizice, respectiv certificat de inregistrare in
cazul persoanelor juridice, precum si copia actului care dovedeste calitatea de reprezentant legal al acesteia, la sediul societétii, cu
mentiunea scrisa clar, cu majuscule: ,PENTRU ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE
09.12.2011".

Documentele, materialele informative si proiectele de hotarari ale adunarii generale referitoare la problemele incluse pe ordinea
de zi se pot consulta pe site-ul societatii www.utilaj-greu.ro si / sau la sediul societatii, incepand cu data de 08.11.2011, in zilele
lucratoare intre orele 900-1500,

Actionarii inregistrati la data de referinta pot participa si vota la adunarile generale direct sau pot fi reprezentati si prin alte
persoane decat actionarii, cu exceptia administratorilor, pe baza de procura speciala.

Accesul actionarilor indreptatiti sa participe la adunarea generala este permis prin simpla proba a identitatii acestora, facuta in
cazul actionarilor persoane fizice cu actul de identitate, iar in cazul actionarilor persoane juridice sau actionarilor persoane fizice
reprezentate cu imputernicirea / procura data persoanei fizice care le reprezinta.

Formularele de procuri speciale se pot obtine la sediul societatii incepand cu data de 08.11.2011 in zilele lucratoare intre orele
900-15% sau se pot descarca de pe web-site-ul societatii. Un exemplar al procurii speciale se va depune / expedia la sediul societatii
pana inclusiv in data de 06.12.2011, un exemplar urménd a fi pus la dispozitia reprezentantului, pentru ca acesta sa isi poata dovedi
aceastd calitate.

Actionarii inregistrati la data de referinta au posibilitatea de a vota prin corespondentd, inainte de adunarea generald, prin
utilizarea formularului de vot prin corespondenta. Formularul de vot poate fi obtinut, incepand cu data de 08.11.2011, in zilele



lucrétoare, intre orele 9%-15% de la sediul social al societatii sau de pe site-ul www.utilaj-greu.ro.

Tn cazul votului prin corespondentd, formularul de vot, completat si semnat, insotit de copia de pe actul de identitate (buletin /
carte de identitate in cazul persoanelor fizice, respectiv certificat de inregistrare in cazul persoanelor juridice), pot fi transmise la
sediul societatii pana la data de 06.12.2011, ora 13%, in plic inchis cu mentiunea scrisa clar, cu majuscule: “PENTRU ADUNAREA
GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR DIN DATA DE 09.12.2011".

Formularele de vot care nu sunt primite pana la data indicatd mai sus nu pot fi luate in calcul pentru determinarea cvorumului si
majoritatii in cadrul adunérii generale.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul societatii sau la numéarul de telefon: 0241-234395 intre orele 900-15%,

In situatia neindeplinirii conditiilor de validitate a desfasurarii sedintei la prima convocare, adunarea generalé este convocatd
pentru data de 10.12.2011, cu mentinerea ordinii de zi, a orei si a locului de desfasurare a lucrarilor acesteia.

IMPUTERNICIT
DIRECTOR GENERAL, CONSILIU DE ADMINISTRATIE,
ing. Alexandru Sandrea Lenuta Dumbrava

S.C. UTILAJ GREU - S.A. Murfatlar
Preambul

Actionarii societatii, intruniti in cadrul Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor organizata in data de 09.12.2011,
avand in vedere c&:

- prin adoptarea noului act constitutiv nu se naste o noua persoana juridica, nu dispare societatea si nu se modifica forma
juridica, societatea continudndu-si activitatea urmarind astfel atingerea obiectivelor si realizarea scopului pentru care a fost
constituita;

- noul text prezentat mai jos are in vedere eliminarea din continutul actului constitutiv a unor prevederi care sunt
reproduceri din textele legale care reglementeaza functionarea societailor comerciale (Legea nr. 31/1990, republicata in 2004, cu
modificérile si completarile ulterioare, Legea nr. 297/2004, cu modificérile ulterioare) prin aceasta simplificdnd si conferind mai multa
claritate prevederilor statutare;

- noul concept de elaborare a actului constitutiv va genera mai multa stabilitate in sensul ca nu va necesita modificari si
adaptari la schimbarile legislative in materie, pentru ca acestea isi produc efectul de drept;

- formularea simpla, degajata de prevederile textuale din actele normative, va asigura o mai mare adaptabilitate a actului
constitutiv la evolutia relatiilor dintre actionari si functionarea societatji intr-un mediu economic si juridic intr-o continua evolutie i
schimbare.

au hotarat adoptarea prezentului:

Actul constitutiv al
Societatii Comerciale pe Actiuni
“UTILAJ GREU” S.A.
ca inscris unic

Cap. | - Denumirea, forma, sediul si durata societétii

Art. 1 - (1) Denumirea societatii comerciale este: “UTILAJ GREU” S.A,, si va fi denumita in prezentul act constitutiv
“Societatea’. In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea societatii va fi urmat
de cuvintele “societate pe acfiuni” sau de initialele “S.A.”, de capitalul social subscris si varsat, numarul de inregistrare din registrul
comertului si anul, codul fiscal, sediul societatji.

(2) Societatea este inmatriculatd in Registrul Comertului sub nr. J13/1016/1991 si are Cod Unic de Inregistrare
(C.U.l) 2410198.

Art. 2 - Societatea este organizata sub forma de societate comerciala pe actiuni si isi desfasoara activitatea potrivit legii
romane si prevederilor prezentului act constitutiv.

Art. 3 (1) Sediul societatji este in Murfatlar, str. Ciocarliei nr. 1, jud. Constanta, Roménia si poate fi schimbat in conditiile
legii, prin modificarea actului constitutiv.

(2) In functie de necesitdti si oportunitati consiliul de administratie poate infiinta sau desfiinta sucursale, filiale, agentii,
reprezentante, precum si puncte de lucru, atét in tard cat si in strainatate, cu respectarea cerintelor legale privind autorizarea si
publicitatea.

Art. 4 - Societatea este constituitd pentru o durata nedeterminata.



Cap. Il - Scopul si obiectul de activitate al societatii

Art. 5 - Scopul societatjii este de a desfasura activitati lucrative (comerciale) specifice obiectului sdu de activitate si de a
obtine profit pentru actionari ca efect al activitatii statuare.
Art. 6 - (1) Domeniul principal de activitate il constituie:
6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate (cu exceptia operatiunilor de leasing).
(2) Activitatea principald a societatii o constituie:
6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate (cu exceptia operatiunilor de leasing).
(3) Societatea declara ca obiecte de activitate secundare, conform codificarii C.A.E.N.:
2562 Operatiuni de mecanica generala
3513 Distributia energiei electrice
3514 Comercializarea energiei electrice
3600 Captarea, tratarea si distributia apei
3700 Colectarea si epurarea apelor uzate
4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructji
4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate
4673 Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si echipamentelor sanitare
4730 Comert cu amanuntul al carburantjlor pentru autovehicule in magazine specializate
4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor standurilor, chioscurilor si pietelor
4941 Transporturi rutiere de marfuri
5210 Depozitari
5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durata
5530 Parcuri pentru rulote, campinguri gi tabere
5590 Alte servicii de cazare
6203 Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6810 Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii
8219 Activitati de fotocopiere, de pregatire a documentelor si alte activitéti specializate de secretariat
8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
(4) Obiectul de activitate poate fi schimbat, modificat, completat, restrans, etc. prin decizia consiliului de administratie, cu
exceptia domeniului si activitafii principale, care nu pot fi schimbate decat prin hotarare a adunarii generale extraordinare a
actionarilor.

Cap. lll - Capitalul social si actiunile societatji

Art. 7 - (1) Capitalul social subscris si varsat este de 1.691.467,50 lei, divizat intr-un numéar de 676.587 actjuni nominative
si dematerializate, fiecare in valoare de 2,50 lei.

(2) Capitalul social a fost format din 1.691.467,50 lei aporturi in numerar.

Art. 8 - (1) Datele de identificare ale fiecarui actionar, aportul fiecaruia la capitalul social, numarul de acfjuni aflate in
proprietate si cota de participare a actionarului in totalul capitalului social sunt mentionate in registrul actionarilor inut de societatea
de registru desemnata contractual in acest scop.

(2) Capitalul social se poate majora sau reduce pe baza hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor sau a
hotarérii consiliului de administratie, in conditiile si cu procedura stabilite de lege.

Art. 9 - Actiunile societatii sunt nominative, dematerializate, ordinare i indivizibile. Cand o actiune nominativd devine
proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie sa desemneze un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezultand din
detinerea acestei actjuni. Actiunile au valoare egala si acorda posesorilor drepturi i obligatii egale.

Art. 10 - (1) Orice actiune subscrisa si varsata da dreptul la un vot in adunarea generala a actionarilor, dreptul de a alege
si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea beneficiilor, precum si la orice alte drepturi recunoscute
de lege.

(2) Detinerea de actjuni implica adeziunea de drept si fara rezerve la prezentul act constitutiv.

(3) Obligatiile societatji sunt garantate cu capitalul social, si in general, cu intreg patrimoniul social al acesteia, iar actionarii
raspund in limita valorii actiunilor ce le detin.

(4) Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiunile, conform prevederilor legale, cu exceptia drepturilor si
obligatiilor nascute in patrimoniul detinatorilor anterior cesiunii.

Art. 11 - (1) Fiecare dintre actionari este obligat sa comunice direct societatji de registru orice modificare a datelor care au
fost inregistrate in evidentele referitoare la acfiunile societaji, in conformitate cu dispozitiile legale, necomunicarea modificarilor
respective atrage inopozabilitatea lor fata de societate, actionari si terfj.

Art. 12 - (1) Dreptul de proprietate exercitat asupra actiunilor emise de societate se va putea transmite in conformitate cu
reglementérile referitoare la transferul valorilor mobiliare ale societatilor admise la tranzactionare pe o piata reglementata.

(2) Pe baza unei hotarari A.G.A. va putea fi schimbaté piata de tranzactionare, cu respectarea prevederilor legale.

(3) Dreptul de proprietate asupra actiunilor societafji (ale carei ac{juni nu sunt tranzactionate pe o piata reglementata) se
va putea transmite prin acte inter vivos, in conditiile reglementate de Legea societatilor comerciale. Prin acte mortis causa, dreptul



de proprietate asupra actjunilor emise de catre societate se va transmite in conditile legislatiei speciale aplicabila succesiunii
persoanelor fizice ori a reorganizarii persoanelor juridice, dupé caz.

Art. 13 - Nici un actionar, indiferent de cota de capital detinuta, nu are dreptul sa puna mai presus de interesele societatii
propriile interese, astfel incét voturile lor in adunarile generale precum si orice alte actiuni vor intreprinde privind societatea, vor fi
judecate ca fiind legitime ori ilegitime si prin prisma indeplinirii unei astfel de obligatii fundamentale.

Art. 14 - Sunt contrare legii si prezentului act constitutiv, inclusiv interesului prioritar al societatii, folosirea in mod abuziv a
pozitiei detinute de actionari sau a calitdtii de administratori ori de angajat al societatii prin recurgerea la fapte neloiale sau
frauduloase care au ca obiect sau efect lezarea drepturilor privind valorile mobiliare si a altor instrumente financiare detinute precum
si prejudicierea acestora. Actionarii sunt obligati sa isi exercite drepturile conferite de aceste valori mobiliare cu buna-credinta, cu
respectarea drepturilor si intereselor legitime ale celorlalti detinatori si a interesului prioritar al societétii comerciale, in caz contrar,
fiind raspunzatori pentru daune.

Cap. IV - Adunarea generala a actionarilor

Art. 15 - (1) Adunarea generala a actionarilor este organul suprem de conducere al societatii, care decide asupra activitati
acesteia si care stabileste si asigura politica economica si de piata. Adunarile sunt ordinare si extraordinare.

(2) Atributiile pe care le exercita adunarile generale ordinare si extraordinare sunt cele prevazute de Legea societatilor
comerciale. Ori de cate ori trebuie adoptatd o hotarare privind o problema care nu este prevazutad de lege ca fiind de competenta
uneia dintre cele doua forme ale adunarii generale si nu rezultd, din analiza problemei, ca este legata de gestiunea curenta a
societatii, se considera cé ea este de competenta adunérii generale extraordinare.

(3) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare a actionarilor, la prima convocare, este necesar ca actjonarii
prezenti sau reprezentati sa detina cel putin jumatate din numarul total al drepturilor de vot, iar hotarérile se iau in mod valabil cu
majoritatea voturilor exprimate de cétre actionarii prezenti sau reprezentatj care si-au exprimat dreptul de vot.

(4) Daca adunarea generala ordinara nu poate lucra din cauza neintrunirii conditiilor prevazute la alin. (3), adunarea ce se
va intruni la o0 a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de
cvorumul intrunit, lund hotaréari cu majoritatea voturilor exprimate.

(5) Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale extraordinare a actionarilor, la prima convocare, este necesar ca
actionarii prezenti sau reprezentati sa detina cel putin jumatate din numarul total al drepturilor de vot, iar pentru a doua convocare
este necesard, in vederea deliberarii, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o treime din numarul total al drepturilor de vot.

(6) Hotararile adunarii generale extraordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate de actionarii prezenti sau
reprezentati, cu exceptia situatiilor pentru care legea impune un cvorum si 0 majoritate mai ridicate.

Art. 16 - Adunarea generala, ordinara sau extraordinara, se convoaca de catre consiliul de administratie, ori de cate ori
este nevoie i la cererea actionarilor ce defin individual sau Tmpreuna cel putin 5% din capitalul social daca cererea acestora
cuprinde dispozitji ce intra in atributjile adunarii.

Art. 17 - (1) Continutul convocatorului, procedura de publicare a acestuia, modalitatea de prezentare a materialelor ce vor
fi discutate in cadrul sedintei, drepturile si obligatjile actionarilor pentru participarea la adunarea generala sunt reglementate de lege.

(2) Lucrarile adunarilor generale ale actionarilor se pot desfasura, la propunerea consiliului de administratie inscrisa in
convocatorul sedintei, si la o altd adresa decat cea de la sediul social.

Cap. V - Consiliul de Administratie

Art. 18 - (1) Societatea este administrata, in sistem unitar, de catre un Consiliu de Administratie format din 3-5 memburi,
temporari si revocabili, persoane fizice si/sau juridice, dupa caz, conform Hotarérii Adunarii Generale Ordinare a Actjonarilor care are
inscrisa pe ordinea de zi alegerea administratorilor. Mandatul fiecarui administrator este de 4 ani, acesta puténd fi prelungit pentru
noi perioade de céte 4 ani. Membrii consiliului de administratie isi aleg din rdndul lor un presedinte.

(2) Consiliul de administratje, prin presedinte, reprezinta legal societatea in raporturile cu tertii si isi desfagoara activitatea
in conformitate cu prevederile prezentului act constitutiv si ale legislatiei in vigoare.

(3) Consiliul de administratie are puteri depline in luarea oricaror decizii de gestiune si administrare - conform regulii
judecatii de afaceri - adoptate in vederea realizarii obiectului de activitate al societatii, in afara celor pe care legea le da in mod
expres adunérii generale a actjonarilor.

Art. 19 - (1) Drepturile si obligatiile administratorilor si ale societdtji referitoare la activitatea de administrare se stabilesc in
conditiile si Tn limitele legii printr-un contract de administrare al carui continut va fi aprobat de A.G.0.A.

(2) Remuneratia lunard a presedintelui consiliului de administratie, respectiv a membrilor consiliului de administratie, va fi
de 1,25 ori, respectiv de 1 salariu mediu brut realizat pe societate in exercitiul financiar anterior. Remuneratia suplimentara a
membrilor consiliului de administratie care fac parte din comitetele de specialitate este de 10% din remuneratia lunard cuvenita
acestora.

(3) Fiecare administrator trebuie sa incheie o asigurare pentru raspundere profesionald. Primele de asigurare vor fi
suportate de societate.

Art. 20 - (1) Consiliul de administratie se va intruni cel putin o data la 3 luni, la convocarea presedintelui. Consiliul de
administratie va putea fi convocat si la cererea motivatd a cel putin doi dintre membrii sai sau a directorului general executiv, ori de
céte ori este necesara o astfel de convocare, iar ordinea de zi va fi propusa de cétre autorii cererii. Presedintele este obligat sa dea
curs unei astfel de cereri.



(2) Convocarea in vederea intrunirii consiliului de administratie va fi transmisa administratorilor cu suficient timp inainte de
data intrunirii. Acest termen va fi stabilit prin decizie de catre consiliul de administratje.

(3) Administratorii Tsi vor exercita mandatul personal, cu loialitate si in interesul societatii. Prin exceptie, un administrator
poate reprezenta la sedintele consiliului numai un singur administrator absent, pe baza unei procuri speciale valabild numai pentru o
anumita sedinta a consiliului de administratie.

(4) Sedintele consiliului de administratie se vor tine la sediul societétji sau in oricare alt loc indicat in convocator si vor fi
prezidate $i conduse de catre presedinte, ori, in caz de Impiedicare fizicad sau juridicd a acestuia, de catre un alt administrator
desemnat de presedinte sau ales in cadrul sedintei pentru aceastd activitate.

(5) Deciziile consiliului de administratie sunt valabile daca vor fi luate in prezenta majoritatii simple a administratorilor in
exercitiu (functie), cu votul majoritatii membrilor prezenti sau reprezentat. In caz de paritate, este hotérator votul presedintelui.

(6) Participarea la reuniunile consiliului de administratie poate avea loc si prin intermediul mijloacelor de comunicare la
distanta, in sistem teleconferinta, dacd doua treimi din numarul administratorilor nu se opune. in cadrul acestei sedinte nu pot fi
adoptate decizii referitoare la situatiile financiare anuale ori la capitalul autorizat.

(7) In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatjei si prin interesul societatii, deciziile consiliului de administratie pot
fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai fi necesara o intrunire a respectivului organ.

(8) Consiliul de administratie poate crea comitete consultative, formate din cel putin doi administratori, insarcinate cu
desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru consiliu. Constituirea comitetului de audit este obligatorie.

(9) Consiliul de administratie va putea s incheie acte juridice in numele si in contul societatji, de dobéndire, instrainare,
schimb sau de constituire in garantie bunuri a caror valoare nu depaseste, individual sau cumulat, pe durata unui exercitju financiar
20% din totalul activelor imobilizate, mai pufin creantele.

(10) Administratorii au dreptul sa li se deconteze, de catre societate, toate cheltuielile determinate de deplasarea si
participarea la oricare dintre sedintele consiliului de administratie, precum i pentru orice activitate legata de gestiunea si
administrarea societati.

Art. 21 - (1) Revocarea administratorilor, nainte de expirarea duratei mandatului pentru care au fost numitj, se va putea
face numai pentru just motiv. Constituie just motiv si revocarea administratorilor in functie care nu au fost reconfirmati prin vot
cumulativ in noul consiliu de administratie.

(2) In caz de vacanta a unui post al unuia sau mai multor administratori, ceilaltj administratori, impreuna cu auditorul
statutar, deliberand, procedeaza, cu majoritate absoluta, la numirea unui administrator provizoriu, pana la convocarea adunarii
generale.

(3) Daca vacanta prevazuta la alin. (1) determina scaderea numarului administratorilor sub minimul legal, administratorii
ramasi convoaca deindata A.G.A. pentru a completa numarul de membri ai consiliului.

Cap. VI - Directorii societatii

Art. 22 - (1) Consiliul de administratie deleaga o parte din atributile de conducere a societatii unuia sau mai multor
directori, numitj dintre administratori sau din afara consiliului de administratie, numind pe unul dintre ei director general. Raporturile
dintre director/directori si societate vor fi guvernate de contractul de mandat comercial, semnat in numele societatjii de catre un
administrator desemnat in acest scop de catre consiliul de administratie.

(2) Contractul de mandat al directorului general si al celorlalti directori se va putea incheia pentru o perioada de pana la
4 ani, conform deciziei consiliului de administratie, putand fi reinnoit pentru noi perioade de pana 4 ani. Directorul general este
responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii curente a societatii, in limitele obiectului de activitate al acesteia si cu
respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie i adunarii generale.

(3) Limitele remuneratiei lunare a directorului/directorilor se stabilesc intre 3 si 5 salarii medii brute realizate pe societate in
exercitiul financiar anterior.

(4) Puterile, drepturile (inclusiv remuneratia) si responsabilitdtile directorului/directorilor sunt prevazute in contractul de
mandat incheiat cu societatea conform alin. (1).

(5) Fiecare director trebuie sa incheie o asigurare pentru raspundere profesionala. Primele de asigurare vor fi suportate de
societate.

Cap. VIl - Controlul societéatii

Art. 23 - (1) Societatea isi va organiza activitatea de audit intern, in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
contractand in acest sens serviciile unui auditor persoana fizica sau persoana juridica, dupa cum va gasi de cuviinta.

(2) Auditorul intern are obligatia de a participa la sedintele consiliului de administratie si de a aduce la cunostinta acestuia
neregulile in administratie si incalcarile dispozitjilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constatd, iar cazurile mai
importante le aduce la cunostinta adunarii generale. De asemenea, acest organ este obligat sa efectueze controale inopinate i
tematice cu privire la oricare din activitatile si compartimentele societatii, informand operativ administratorii despre constatarile
efectuate si propunand masurile care se impun pentru eliminarea deficientelor si pentru optimizarea activitatii specifice.

Art. 24 - (1) Situatiile financiare sunt supuse obligatiei de auditare.

(2) Operatiunile prevazute de aliniatul precedent se vor efectua de cétre un auditor statutar, persoana fizica sau juridica,
membru al Camerei Auditorilor Financiari din Roménia, numit de adunarea generald ordinara a actionarilor, auditor cu care se va
incheia un contract de prestari servicii, remuneratia si durata contractului fiind stabilite de catre A.G.A. Activitatea acestuia se
desfasoara in conformitate cu prevederile legale in vigoare si cu normele profesionale specifice.



Cap. VIl - Activitatea societatii

Art. 25 - (1) Societatea, prin grija administratorilor si a directorilor este obligata sa tina la zi toate categoriile de registre
precum si celelalte evidente prevazute de lege.

(2) Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se termind la 31 decembrie a fiecarui an. Primul exercitiu
economico-financiar incepe la data constituirii societati.

Art. 26 - Administratorii sunt obligati ca, In termen de 15 zile de la data adunarii generale, sa depuna o copie de pe
situatiile financiare anuale, insotjte de raportul lor si raportul auditorului statutar, precum si de procesul-verbal al adunarii generale, la
Oficiul Registrului Comertului, Ministerul Finantelor Publice si la celelalte institutii, potrivit prevederilor legale.

Art. 27 - Incheierea contractului individual de munc si salarizarea se fac conform legislatiei in vigoare si in conformitate
cu contractul colectiv de muncé. Plata salariilor, impozitele pentru acestea si a cotei de asiguréri, se va face potrivit legii.

Art. 28 - Drepturile $i obligatiile personalului societatii sunt stabilite prin contractul individual de munca, prin regulamentul
de organizare si functionare al societatji si prin contractul colectivde munca, aprobate de consiliul de administratje.

Cap. IX - Fuziune, divizare, dizolvare, lichidare, litigii

Art. 29 - Reorganizarea societatii prin fuziunea sau divizarea ori prin transformarea ei in altad formé de societate se vor
aproba de catre adunarea generala extraordinara a actionarilor in conditiile si cu respectarea prevederilor legale in vigoare la data
aprobarii operatjunii.

Art. 30 - Dizolvarea si lichidarea societatii se fac in cazurile si potrivit procedurii prevazute de lege.

Art. 31 - (1) Eventualele litigii ivite intre actionari in legaturad cu incheierea, interpretarea sau executarea prezentului act
constitutiv vor fi solutionate pe cale amiabild. in cazul litigiilor care nu se pot solutiona pe cale amiabila, acestea vor fi deferite
instantelor judecatoresti din Roménia. Pe baza de pacte compromisorii, litigiile patrimoniale vor putea fi solutionate si prin arbitraj, in
masura in care legea nu interzice utilizarea unei astfel de modalitati de solutionare a litigiilor societare.

(2) Litigiile societatii cu tertji si/'sau angajatii proprii, se vor solutiona conform prevederilor legale in vigoare.

Cap. X - Dispozitii finale

Art. 32 - (1) Prevederile prezentului act constitutiv pot fi modificate de adunarea generald extraordinara a actionarilor
sifsau consiliul de administratie, in baza unor imputerniciri speciale cu respectarea prevederilor legale si a conditiilor de forma si
publicitate prevazute de lege.

(2) Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitile legale in vigoare privitoare la societatile
comerciale si cu cele privind societatjle ale caror valori mobiliare sunt admise la tranzactionare pe piete reglementate.

(3) Prezentul act constitutiv intra in vigoare la data semnarii lui si depunerii la Registrul Comertului de pe langa Tribunalul
Constanta, data de la care vechiul act constitutiv si actele aditionale de modificare a acestuia isi pierd valabilitatea.

Incheiat sub semnétura privata in 4 (patru) exemplare originale, astazi ................. , la Murfatlar, jud. Constanta.
DIRECTOR GENERAL, IMPUTERNICIT
CONSILIU DE ADMINISTRATIE,

ing. Alexandru Sandrea Lenuta Dumbrava



