
 

 

 

Nr. 8226 / 14.09.2010 
 

Raport curent conform Regulamentului C.N.V.M. nr.1/2006 - Data raportului: 14.09.2010 
 

Denumirea societăţii comerciale: Societatea de Investiţii Financiare OLTENIA S.A. 
Sediul social: judeţul Dolj, Craiova, Str. Tufănele nr. 1, cod poştal 200767 
Tel./Fax: 0251-419.335 / 0251-419.340 
CUI/CIF: RO 4175676 
Număr de ordine la Registrul Comerţului: J16/1210/30.04.1993 
Număr Registru C.N.V.M.: PJR09SIIR/160003/14.02.2006 
Capital social subscris şi vărsat: 58.016.571 lei 
Piaţa reglementată pe care se tranzacţionează valorile mobiliare emise: Bursa de Valori Bucureşti  

 
Eveniment important de raportat: 
Demisia unui membru al Consiliului de Administraţie al S.I.F. OLTENIA S.A. 
 
Vă informăm că în data de 14.09.2010 la sediul S.I.F. OLTENIA S.A. a fost înregistrată cu nr.8199/14.09.2010, demisia 

doamnei Margareta RACOVIŢĂ din funcţia de administrator al S.I.F. OLTENIA S.A., începând cu data de 15.09.2010. 
 
Ca urmare a demisiei doamnei Margareta RACOVIŢĂ, Preşedintele Consiliului de Administraţie al S.I.F. OLTENIA S.A., 

domnul Dinel STAICU, convoacă în data de 24.09.2010 orele 12:00 Consiliul de Administraţie al societăţii în vederea 
cooptării unui administrator provizoriu pe locul rămas vacant, cu respectarea prevederilor legale şi statutare în materie. 

Persoanele care îndeplinesc condiţiile prevăzute de lege şi Actul constitutiv al S.I.F. OLTENIA S.A. pentru ocuparea 
postului de administrator al societăţii şi sunt interesate să ocupe postul vacant, pot depune dosarele de candidatură până cel 
mai târziu miercuri, 22.09.2010, orele 12:00 la sediul S.I.F. OLTENIA S.A. (data şi ora de înregistrare din registrul de 
corespondenţă al societăţii). 

Dosarele de candidatură trebuie să conţină documentele menţionate în Anexă. 
 

dr. ec. Dinel STAICU 
Preşedinte / Director General  

 
Control intern 

ec. Nicolae STOIAN 
_________________________________________________________________________________________________________ 

 
Anexa 

la Raportul curent nr. 8226/14.09.2010 
 

DOCUMENTELE NECESARE PERSOANELOR 
care doresc să candideze pentru 
CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE  

al S.I.F. OLTENIA S.A. 
CONFORM REGULAMENTULUI C.N.V.M. Nr.15/2004 

 
1. Curriculum vitae - datat şi semnat - cu dovada experienţei profesionale, astfel încât să reiasă îndeplinirea condiţiilor prevăzute la 
art. 18 (1) litera d) pct. 5 şi 6, respectiv litera e) din Regulamentul C.N.V.M. nr.15/2004; 
- art. 18 (1) litera d) punctul 1- o bună reputaţie şi o experienţă suficientă pentru a asigura administrarea sigură şi prudentă a S.A.I.;  
- art. 18 (1) litera d) punctul 5 - studii superioare de lungă durată absolvite cu examen de licenţă sau de diplomă; 
- art. 18 (1) litera d) punctul 6 - experienţă profesională într-un domeniu care se circumscrie activităţii financiar-bancare sau al pieţei 
de capital sau în domeniul juridic de minimum trei ani; 
- art. 18 (1) litera e) - să aibă o experienţă de minim trei ani în domeniul administrării de investiţii sau în domeniul pieţei de capital 
2. Copia actului de identitate 
3. Copia legalizată a actului de studii 
4. Certificat de cazier judiciar, depus în termen de valabilitate al acestuia, în original 
5. Certificat de cazier fiscal depus în termen de valabilitate al acestuia, în original 



 

 

6. Declaraţie pe proprie răspundere, sub semnătură olografă, conform anexei 1 C, din Regulamentul C.N.V.M. nr.15/2004. 
7. Declaraţie pe proprie răspundere, sub semnătură olografă, conform anexei 1 D, din Regulamentul C.N.V.M. nr.15/2004. 
8. Să respecte prevederile Capitolului IV din Reglementările interne ale S.I.F. OLTENIA S.A., avizate de C.N.V.M. prin Avizul 
nr.48/2008. 
_______________________________________________________________________________________________________ 

 
REGLEMENTĂRI INTERNE 

(în vigoare la data prezentei) 
aprobate de Consiliul de Administraţie al societăţii  

şi 
Avizate de către Comisia Naţională a Valorilor Mobiliare 

 
................................................................................................................................................................................................................... 

 
„CAPITOLUL IV 
CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 
 
Societatea de Investiţii Financiare Oltenia S.A. este administrată de către un consiliu compus din 7 (şapte) membri, ales de 

adunarea generală pe o perioadă de 4 (patru) ani, cu posibilitate de a fi reales. 
Persoanele fizice care pot candida pentru ocuparea unui loc în Consiliul de Administraţie al SIF Oltenia S.A. nu trebuie să 

fi făcut parte în ultimii 5 (cinci) ani din Consiliul de Administraţie sau să fi ocupat o funcţie de conducere în cadrul unei alte Societăţi 
de Administrare a Investiţiilor (SAI) care administrează o Societate de Investiţii Financiare (SIF), sau al unei Societăţi de Investiţii 
Financiare (SIF) care se autoadministrează şi să îndeplinească cumulativ condiţiile prevăzute de Actul constitutiv al societăţii şi cele 
ale art.18, alin.(1), lit.d) din Regulamentul C.N.V.M. nr.15/2004 şi anume: 

a) să aibă o bună reputaţie şi o experienţă suficientă pentru a asigura administrarea sigură şi prudentă a societăţii; 
b) să nu fie membri în Consiliul de Administraţie al unei instituţii de credit care îndeplineşte funcţia de depozitar pentru 

respectiva SIF, să nu fi făcut parte în ultimii 5 (cinci) ani din Consiliul de Administraţie sau să fi ocupat o funcţie de conducere în 
cadrul unei alte Societăţi de Administrare a Investiţiilor (SAI) care administrează o Societate de Investiţii Financiare (SIF), sau al unei 
Societăţi de Investiţii Financiare (SIF) care se autoadministrează sau în prezent să nu fie membri în Consiliul de Administraţie al 
SSIF cu care SIF sau SAI a încheiat contract de intermediere sau în Consiliul de Administraţie al unei alte SIF şi să nu fie angajaţi 
sau să aibă orice fel de relaţie contractuală directă sau indirectă cu o altă SIF sau SAI. Membrii Consiliului de Administraţie al unui 
SIF nu pot fi membri în Consiliul de Administraţie al unui SAI; 

c) să nu fi fost condamnat printr-o sentinţă rămasă definitivă pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, uz de 
fals, înşelăciune, delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită precum şi alte infracţiuni de natură economică; 

d) să nu se afle sub incidența sancţiunilor prevăzute la art.273 alin.(1) lit.(c) din Legea nr.297/2004 aplicate de C.N.V.M. 
sau a unor sancţiuni similare aplicate de BNR, CSA sau de alte autorităţi de supraveghere şi reglementare în domeniul economic şi 
financiar din România sau din străinătate; 

e) să aibă studii superioare de lungă durată absolvite cu examen de licenţă sau diplomă, după caz; 
f) să aibă experienţă profesională într-un domeniu care se circumscrie activităţii financiar-bancare sau al pieţei de capital 

sau în domeniul juridic de minimum 3 (trei) ani; 
g) să nu fi deţinut funcţia de administrator al unei societăţi comerciale române sau străine aflată în curs de reorganizare 

judiciară sau declarată în stare de faliment, în ultimii doi ani anterior declanşării procedurii falimentului, situaţie faţă de care se 
demonstrează că sunt răspunzători, dacă răspunderea a fost stabilită prin hotărâre judecătorească definitivă şi irevocabilă. În 
situaţia în care, în Consiliul de Administraţie se creează un post vacant, până la prima adunare generală care adoptă în mod valabil 
hotărârea de alegere a administratorilor pe locul rămas vacant, administratorii în funcţie, procedează la numirea unui administrator 
provizoriu, în temeiul legii societăţilor comerciale, cu respectarea condiţiilor de avizare de către C.N.V.M. a persoanelor cooptate.  
 

dr. ec. Dinel STAICU 
 

Preşedinte / Director General  
 

Control intern 
ec. Nicolae STOIAN 

 


