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Evenimente importante de raportat:

Va informam ca la data de 25.02.2009, ora 14,00 la sediul societatji din municipiul Hunedoara str. Constantin Bursan nr. 8
jud. Hunedoara a avut loc Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor S.C. ICSH S.A., legal convocata si constituita.

La sedinta a participat prin reprezentare, pe baza de procura speciald, actionarul S.C. Societatea de Intretinere si Reparatii
Drumuri Timigoara S.A.

Conform Convocérii, A.G.A. este legal intrunitd, fiind prezenti din partea actionarului majoritar S.C. SIRD S.A. Timisoara,
definator a unui numar de 4.963.457 actjuni, reprezentand 96,03317% din capitalul social al societatii, dna SANDU IOZEFINA,
conform imputernicirii nr. 1299/23.02.2009, inregistratd la societate cu cel putin 48 de ore anterioare sedintei sub
nr.1000/464/23.02.2009, imputernicire valabila doar pentru A.G.E.A. din data de 25.02.2009, respectiv 26.02.2009, pentru punctele
fixate pe ordinea de zi a sedintei.

Urmare a verificarii prezentei actionarilor se constata ca din totalul de 5.168.482 actjuni in cadrul sedintei sunt reprezentate
un numar de 4.963.457 actiuni detinute de S.C. Societatea de Intretinere si Reparatii Drumuri Timisoara S.A. (S.C. SIRD S.A.)
reprezentand 96,03317% din capitalul social al S.C. ICSH S.A., conform registrului consolidat al actionarilor la data de referinta
13.02.2009, transmis de S.C. Depozitarul Central S.A. Bucuresti.

Constatandu-se ca formalitatile cerute de lege si de actul constitutiv pentru tinerea A.G.E.A. sunt indeplinite, iar structura
actionariatului este reprezentatd in proportie de 96,03317%, Presedintele C.A., dl dr. ing. Eisenkolb Peter Andreas da curs citirii
ordinii de zi.

Avandu-se in vedere ordinea de zi care v-a fost deja comunicata, Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor, a
hotarat cu un numar de 4.963.457 voturi ,pentru”, urmatoarele:

1. Avand in vedere prevederile contractului de vanzare-cumpdrare de actiuni nr. 68/30.09.2004, Anexa nr.6, prin care
actionarul majoritar S.C. SIRD S.A. Timisoara a avut obligatia de a aloca in anul 2006, in vederea realizdrii investitiilor pentru
dezvoltare, o suma de 1.000.000 euro, ca aport la capitalul social, obligatie indeplinita de catre acesta, prin virarea echivalentului in
lei @ sumei de 1.000.000 euro in contul S.C. ICSH S.A. Hunedoara, in scopul indicat,

A.G.E.A hotaraste cu unanimitate de voturi a celor prezenti majorarea capitalului social prin emiterea unui numar de
1.443.412 actiuni cu o valoare nominald de 2,5 lei fiecare, in valoare totald de 3.608.530 lei, prin aport in numerar, din care
3.465.385 lei reprezintad aport investitional al S.C. SIRDT S.A. conform contractului de privatizare nr. 68/30.09.2004, in conformitate
cu art.210 din Legea nr.31/1990, republicata, prin aport in numerar, acordandu-se un drept de preferin{a acionarilor inregistrati in
Registrul Actionarilor la data de inregistrare de 17.03.2009, proportional cu numarul de actiuni pe care le poseda, prin inmultirea
factorului de majorare al capitalului social, respectiv 11,17088%, cu numarul actiunilor definute la data de referinta. Preful de
subscriere este de 2,5 lei pe actiune.

Perioada de exercitare a dreptului de preferintd este de o luna calendaristica din ziua urmatoare publicarii in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a, a Hotaréarii AGEA de majorare a capitalului social, dar nu mai devreme de data de inregistrare de
17.03.2009.

2. Imputernicirea de catre A.G.E.A. a Consiliului de Administratie s& anuleze actiunile nesubscrise dupa expirarea termenului
de subscriere.

3. Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor hotaraste cu unanimitate de voturi a celor prezenii delegarea de
competente Consiliului de Administratie cu privire la adoptarea definitiva a hotararii de majorare a capitalului social, ulterior expirarii
perioadei de exercitare a dreptului de preferinta si a modificarii actului constitutiv al societatji in mod corespunzator.



4. Modificarea art. 12 din Actul Constitutiv al societati, privind Atributjiile A.G.A., care va avea urmatorul cuprins:
,Adunarea Generald a Actionarilor este organul suprem de conducere a Societaji.
Adunérile generale sunt ordinare si extraordinare.
Adunarea generala ordinara se intruneste cel pufin odata pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitjului financiar.
Principalele atributji si obligatii ale Adunarii Generale Ordinare sunt urmatoarele:
a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatjile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de consiliul de administratie, de
cenzori gi de auditorul financiar si sa fixeze dividendul;
b) sa aleagé si sa revoce membrii consiliului de administratie si cenzorii;
C) sa numeasca si sa fixeze durata minima a contractului de audit financiar, precum si sa demita auditorul financiar;
d) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie si cenzorilor;
€) sa se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;
f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli, si dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;

Adunarea Generala Extraordinara se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o hotarare pentru:
a) schimbarea formei juridice a societatji;
b) mutarea sediului societatji;
c) schimbarea obiectului principal de activitate al societatji;
d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitafj fara personalitate
juridica, daca prin actul constitutiv nu se prevede altfel;
e) prelungirea duratei societatji;
f) majorarea capitalului social;
g) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;
h) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;
i) dizolvarea anticipata a societatii;
j) conversia actjunilor nominative in actjuni la purtdtor sau a acfjunilor la purtator in actjuni nominative;
k) conversia actjunilor dintr-o categorie in cealalta;
[) conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actjuni;
m) emisiunea de obligatiuni;
n) orice altd modificare a actului constitutiv sau orice altd hotarare pentru care este cerutd aprobarea adunarii generale
extraordinare”.

5. Modificarea art. 17 din Actul Constitutiv al societatii, privind Atributiile Consiliului de Administratie care va avea urmatorul

cuprins:

,1. Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de
activitate al societatji, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea generala a actionarilor.

2. Consiliul de administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate directorilor:
a) stabilirea direcjilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
b) stabilirea politicilor contabile si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;
c) numirea si revocarea directorului general si stabilirea remuneratiei lui;
d) supravegherea activitaji directorului general.
e) pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor i implementarea hotararilor acesteia;
f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii;
g) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, inclusiv a celor externe, in limita sumei de 35.000.000 lei; stabileste
componentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente si a creditelor comerciale in limita sumei mai sus indicate,
precum i a garantjilor;
h) sa incheie acte juridice in numele si in contul societafji prin care sa dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, sa
inchirieze sau sa schimbe ori sa constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societaji;
i) la propunerea directorului general, aproba structura organizatorica a societatii, numarul de posturi, precum si normativul de
constituire a compartimentelor functionale;
j) aproba propunerea facuta de catre directorul general pentru numirea celorlalti directori si a remuneratiei lor, precum si pentru
revocarea acestora.
3. Consiliul de administratie va delega conducerea societatji unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general.
Puterea de a reprezenta societatea apartine directorului general. Consiliul de administratie pastreaza insa atributia de reprezentare
a societatji in raporturile cu directorul general.
4. Consiliul de administratie este Tnsarcinat cu supravegherea activitéji directorului general. Orice administrator poate solicita
directorilor informatji cu privire la conducerea operativa a societatji. Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si
cuprinzator asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.
5. Consiliul de administratie poate revoca oricand directorul general.
6. Consiliul de administratie Tnregistreaza la registrul comerfului numele persoanelor imputernicite s& reprezinte societatea,
mentiondnd daca ele actioneaza impreuna sau separat. Acestea depun la registrul comertului specimene de semnatura.
7. Membrii consiliului de administratie Tsi vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul societatii. Administratorul nu incalca aceasté
obligatie daca, in momentul luarii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptatjt sa considere ca actioneaza in interesul
societatii si pe baza unor informatji adecvate. Decizie de afaceri este orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite masuri cu privire



la administrarea societatii.

8. Membrii consiliului de administratie nu au voie sa divulge informatjile confidentiale si secretele de afaceri ale societétii, la care au
acces in calitatea lor de administratori. Aceasta obligatie le revine si dupa incetarea mandatului de administrator. Continutul si durata
obligatjilor sunt prevazute in contract.

9. Administratorii sunt raspunzatori de indeplinirea tuturor obligatiilor, potrivit prevederilor art. 72 si 73 din Legea nr.31/1990,
modificata.

10. Administratorii sunt solidar réspunzatori cu predecesorii lor imediati daca, avand cunostinta de neregulile savérsite de acestia, nu
le comunica auditorilor interni si auditorului financiar.

11. Administratorul care are intr-o anumita operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor societatii trebuie sa i
instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori i pe cenzori sau auditori interni si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la
aceasta operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-0 anumita operatiune, stie ca sunt interesate soful
sau sotia sa, rudele ori afinii sai pana la gradul al IV-lea inclusiv.

12. Administratorii au competenta s& completeze obiectul de activitate al societatji si sa-| recodifice in cazul in care modificarea
legislatjei o cere.

13. Atributiile, obligatiile si raspunderile Consiliului de Administratie se completeaza cu cele prevazute de Legea nr.31/1990,
modificata, precum si cu cele prevazute de legislatia in vigoare.”

6. imputernicirea de catre A.G.E.A. a Directorului General, dl ec. Leu Victor, in calitate de reprezentant legal al societétii s&
indeplineasca toate demersurile necesare cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, inclusiv a celor externe, in limita sumei
de 35.000.000 lei si sa semneze toate documentele necesare perfectarii operatiunilor de creditare si de garantare a acestora in
conformitate cu normele bancare in vigoare, cu active din patrimoniul societatji, pentru aducerea la indeplinire a prevederilor art.17,
lit. g din Actul Constitutiv, astfel cum a fost el modificat.

7. Modificarea art. 20 din Actul Constitutiv al societatji, care va avea urmatorul cuprins:
L,Personalul societatii va fi angajat si, respectiv concediat de catre directorul general prin incheierea de contracte individuale
de munca.

Drepturile si obligatiile salariatilor societatii sunt stabilite prin contractul individual de muncé, cu respectarea prevederilor legale.
Stabileste salarizarea personalului angajat in functie de studii, de competenta, de munca prestata, cu respectarea limitei minime de
salarizare prevazutd de lege.

Directorul general propune Consiliului de Administratie directorii si salariile lor, conform organigramei aprobate si solicita
aprobarea prealabila scrisa a Consiliului de Administratie pentru angajarea lor, aceste prevederi fiind aplicabile in mod similar si in
cazul revocarii acestora.”

8. Aproba forma actualizatd a Actului Constitutiv al Societatii, in concordantd cu prevederile Legii nr. 31/1990 republicata,
modificata si completata, si imputerniceste in acest sens Directorul General al S.C. ICSH S.A,, dl ec. Leu Victor, in calitate de
reprezentant legal al societafii sa semneze in numele A.G.E.A. forma actualizatd a Actului Constitutiv al Societatji si sa faca
demersurile necesare pentru inregistrarea acestuia la ORC de pe langa Tribunalul Hunedoara si publicarea in Monitorul Oficial al
Roméniei, partea a IV-a.

9. Stabileste data de 17.03.2009 ca data de inregistrare pentru identificarea actionarilor asupra carora se rasfrang hotarérile
A.G.E.A. in conformitate cu prevederile art. 238 din Legea nr. 297/2004, modificata si completata, ulterioard cu cel putin 10 zile
lucrétoare datei A.G.E.A.

10. Se mandateaza cu un numar de 4.963.457 voturi Directorul General al societatji, dl ec. Leu Victor in vederea semnrii
Hotarérii A.G.E.A. adoptate, Tnregistrarii acesteia la O.R.C. de pe langa Tribunalul Hunedoara si publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea a IV-a.

DIRECTOR GENERAL
EC. LEU VICTOR



