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COVID19-impact pe pietele financiare

* Analiza recenti efectuati de Bloomberg arati ca anul 2020 s-a terminat cu un sentiment de
speranta pentru viitor, avand n vedere inceperea campaniei de vaccinare pentru a controla
pandemia COVID-19. Acest lucru inseamni o ntoarcere la normalitate in anul 2021, desi
perspectivele nu sunt atat de ambitioase. Daci la inceput anul 2020 se confrunta cu probleme
legate de alegerile din SUA, tensiunile continue cu China, negocierile post-Brexit dintre Marea
Britanie si UE, acesta s-a transformat ntr-o lupti existentiald pentru a salva cresterea
economici in contextul unor masuri de izolare firi precedent. Principalele tendinte observate
de Bloomberg in cursul anului 2020 sunt: (1) Ritmul redresirii economice in economiile
avansate a rimas sub nivelurile ante-crizi, conform indicatorilor OECD. (2) La nivel mondial,
guvernele au intrat in starea de urgentd, aplicand o serie de masuri fiscale, iar bancile centrale
au taiat ratele dobanzilor si au instituit programe de achizitii de active. (3) Cheltuielile ridicate
pentru a acoperi efectele negative ale pandemiei au Tmpins datoria publica la niveluri foarte
mari. (4) Tn ciuda eforturilor, nu au putut fi salvate toate locurile de munci, iar rata somajului
a nceput si creascd comparativ cu inceputul anului. (5) Criza s-a dovedit un factor
declansator pentru cresterea inegalititilor, muncitorii migranti fiind cei mai vulnerabili, multi
dintre ei confruntandu-se cu riscuri de sanitate, deoarece au fost in linia intai a pandemiei.
(6) Tn ciuda ingrijorarilor din aprilie legate de un colaps al comertului international, sciderea
din 2020 s-a dovedit a fi similara cu cea din timpul crizei financiare globale. (7) Victoria lui
Joe Biden la presedintia SUA a ajutat comertul, existand posibilitatea intoarcerii la
globalizare.
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- Efectele pandemiei COVID-19 asupra economiei, plasate intr-un context pe termen mai lung legat de
evolutiile tehnologice, vor face ca anumite profesii sa dispara, in timp ce altele noi vor aparea. Raportul
Future of Jobs”, Tntocmit de World Economic Forum, Tn baza chestionarului adresat leaderilor de afaceri
si specialistilor Tn resurse umane, aratd schimbari importante, cele mai relevante 5 tendinte fiind
urmatoarele: (1) forta de munca se automatizeaza mai repede decat se astepta, nlocuind 85 milioane locuri
de munca Tn urmatorii 5 ani. Automatizarea n tandem cu recesiunea COVID-19 vor impacta muncitori, iar
adoptarea tehnologiei de catre companii va transforma activitatile, profesiile si abilitatile pana n 2025.
Un procent de 43% din oamenii de afaceri au indicat ca vor reduce forta de munca folosita ca urmare a
integdrii tehnologiei, 41% intentioneaza sa extinda folosirea contractorilor pentru activitati specializate, iar
34% planuiesc sa creasca volumul de forta de munci in contextul integarii tehnologiei. Tn urmitorii 5 ani,
angajatii se vor diviza in mod egal intre forta de munca umana si masini. (2) Revolutia robotica va crea 97
milioane de locuri de munca noi. Astfel, vor aparea noi roluri in economie, cum ar fi in domeniul
tehnologiei (inteligenta artificiald) si Tn domeniul crearii de continut (social media management si
redactarea de continut). Profesiile emergente reflecta cererea pentru ,meserii verzi”, roluri pentru
gestionarea datelor si inteligenta artificiald si noi roluri in inginerie, cloud computing si dezvoltarea de
produs. (3) Tn 2025, gandirea analitic, creativitatea si flexibilitatea vor fi cele mai cautate abilitati. Vor fi
urmdrite, n special, abilitati de ,,self-management”, cum ar fi invatarea creativa, rezilienta, toleranta la
stres si flexibilitatea. (4) Afacerile cele mai competitive se vor concentra pe actualizarea abilitatilor
angajatilor. Pentru ca muncitorii sa ramana activi Tn urmatorii 5 ani, aproape jumdtate vor trebui sa
beneficieze de formare profesionala. Sectorul public va trebui sa acorde sprijin puternic pentru formarea
profesionald/reconversia profesionald a muncitorilor. (5) Telemunca va fi practicata Tn continuare.

Angajatorii au declarat ca exista potential ca 44% din forta de munca sa lucreze de acasa. Cu toate acestea,

32 se asteapta la un impact negativ asupra productivitatii si multi oameni de afaceri intreprind masuri pentru a
2,78 ajuta angajatii sa se adapteze.
2,7 2,72 (https://www.imf.org/external/pubs/ft/fandd/2020/12/WEF-future-of-jobs-report-2020-zahidi.htm)
- Conform Reuters, moneda digitala Bitcoin si-a continuat ritmul altert de crestere, Incepand anul cu o
22 2,10 2,13 valoare de peste 30.000 dolari (33.099 dolari, simbata), mai multi traderi si investitori pariind ca in felul
’ 1,94 2,01 2:03 acesta va deveni 0 metoda de plata frecvent folosita. Bitcoin a atras interesul investitorilor Tn anul 2020 ca
urmare a calitatii de hedging Tmpotriva inflatiei, potentialului de castiguri rapide si a asteptarilor de a
L7 deveni 0 metoda principala de plata. Unii investitori apreciaza ca oferta redusa de Bitcoin din utimele zile
1 sapt. Lluna 3 luni 6 luni Lan a condus la luti itiva ta, iar altii vad Tn Bitcoin un activ sigur in timpul pandemiei
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Disclaimer

Acest document are un scop strict informativ, fiind realizat de Autoritatea de Supraveghere Financiara pe baza celor mai recente informatii disponibile prin intermediul terminalului Datastream, BVB, BNR si ASF la data raportului. Desi
toate eforturile au fost depuse pentru a asigura calitatea informatiilor furnizate, autorii nu a ac datelor p
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